


 

ค ำน ำ 
 

  เนื่องด้วยพระรำชบัญญัติเทศบำล พ.ศ. 2496  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 12) พ.ศ. 2546  
มำตรำ  50 (9)  และพระรำชบัญญัติก ำหนดแผนและขั้นตอนกำรกระจำยอ ำนำจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  หมวด  2  มำตรำ 16 (1)  ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหำดไทย  ว่ำด้วยกำรจัดท ำ
แผนพัฒนำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  ได้ก ำหนดให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  มีอ ำนำจและหน้ำที่ในกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่นของตนเอง  แผนพัฒนำท้องถิ่น
นั้น  โดยคณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่นจัดประชุมประชำคมท้องถิ่น  ส่วนรำชกำร  และรัฐวิสำหกิจที่เกี่ยวข้อง  
เพ่ือแจ้งแนวทำงพัฒนำท้องถิ่น รับทรำบปัญหำ  ควำมต้องกำร ประเด็น  กำรพัฒนำและประเด็นที่เกี่ยวข้อง
ตลอดจนควำมช่วยเหลือทำงวิชำกำร  และแนวทำงปฏิบัติที่เหมำะสมกับสภำพพ้ืนที่เพ่ือน ำมำก ำหนดแนว
ทำงกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่น  โดยให้น ำข้อมูลพ้ืนฐำนในกำรพัฒนำจำกหน่วยงำนต่ำงๆ และข้อมูลใน
แผนพัฒนำหมู่บ้ำนหรือแผนชุมชนมำพิจำรณำประกอบกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่น 

 

  เพ่ือให้กำรด ำเนินกำรให้เป็นไปตำมกฎหมำยดังกล่ำว  จึงต้องจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. 
2561 – 2565) ขึ้น  เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในกำรจัดท ำงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปี และพร้อมที่จะน ำไปสู่กำร
ปฏิบัติและสำมำรถใช้ในกำรประสำนแผนกำรพัฒนำท้องถิ่นได้อย่ำงมีประสิทธิภำพและประสิทธิผล  ตำม
นโยบำยที่คณะผู้บริหำรหวังที่จะท ำให้เกิดกำรพัฒนำในท้องถิ่น 

  เทศบำลต ำบลกรูด จึงหวังเป็นอย่ำงยิ่งว่ำแผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565)  เทศบำล
ต ำบลกรูด  ฉบับนี้จะเป็นแนวทำงในกำรพัฒนำเทศบำลที่มีประสิทธิภำพและตอบสนองควำมต้องกำรของ
ประชำชนอย่ำงแท้จริงต่อไป 

 

        เทศบาลต าบลกรูด   
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สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
1. ด้านกายภาพ 
    1.1  ที่ตั้ง   

เทศบาลต าบลกรูดเดิมคือองค์การบริหารส่วนต าบล ซึ่งได้จัดตั้งขึ้นโดยพระราชบัญญัติสภาต าบลและ
องค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ. 2537    เมื่อวันที่     2   มีนาคม    พ.ศ.    2538   และได้ยกฐานะเป็น
เทศบาลต าบลกรูด   เมื่อวันที่ 7 ตุลาคม   2554   มีพ้ืนที่ความรับผิดชอบทั้งหมด  10   หมู่บ้าน   อยู่ในเขต
พ้ืนที่เทศบาลต าบลกรูดทั้งหมด 

ต าบลกรูดเป็นต าบลหนึ่งของอ าเภอกาญจนดิษฐ์    จังหวัดสุราษฎร์ธานี ตั้งอยู่ทางทิศตะวันออกเฉียงใต้
ของอ าเภอกาญจนดิษฐ์  และอยู่ทางทิศตะวันออกของจังหวัดสุราษฏร์ธานี   ห่างจากที่ว่าการอ าเภอประมาณ  
12  กิโลเมตร มีถนนสาย 44 (เซาร์เทอร์นซีบอร์ด) ตัดผ่าน มีถนนสายหลักคือถนนทางหลวงแผ่นดินหมายเลข  
4010 และทางหลวงแผ่นดินหมายเลข  4143 บรรจบกัน  และขยายตัวออกไปตามถนนสายรองในบริเวณทาง
หลวงชนบท  สฏ 3011   มีเนื้อท่ีประมาณ  84.70  ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ  52,937.5 ไร่ 
อาณาเขตของต าบลกรูด 

ทิศเหนือ  ติดต่อกับต าบลพลายวาส 
 ทิศใต้   ติดต่อกับต าบลป่าร่อน 
 ทิศตะวันออก  ติดต่อกับต าบลท่าอุแท 
 ทิศตะวันตก  ติดต่อกับต าบลช้างซ้าย 

ตารางพ้ืนที่ของหมู่บ้าน 10 หมู่บ้าน มีพ้ืนที่ 84.70 ตารางกิโลเมตร หรือ ประมาณ 52,937.5 ไร่ โดยประมาณ
ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน เนื้อที่อันดับ 
9 บ้านก าสน 1 
4 บ้านไสใน 2 
10 บ้านสวนตรา 3 
8 เขาพับผ้า 4 
1 บ้านกรูด 5 
2 บ้านท่าเฟือง 6 
7 บ้านแม่โมกข์ 7 
5 บ้านบ่อน้ าร้อน 8 
3 บ้านปากค ู 9 
6 บ้านท่าเฟือง 10 

ส่วนท่ี 1 
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แผนที่ต าบลกรูดสังเขป อ าเภอกาญจนดิษฐ์  จังหวัดสุราษฏร์ธานี 
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แผนที่ต าบลกรูดสังเขป อ าเภอกาญจนดิษฐ์  จังหวัดสุราษฏร์ธานี 

 
 

ค าขวัญต าบลกรูด 
“เขานางเภามีต านาน สืบสานรดน้ าผู้สูงอายุน้ าพุร้อนธรรมชาติ 

         ทะนงองอาจค่ายลูกเสือ สระกว้างเหลือหนองใหญ่กีฬา 4 วัยต าบลกรูด” 
  1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 

   สภาพพ้ืนที่ของเทศบาลต าบลกรูดเป็นที่ราบสูงสลับที่ราบลุ่ม และเนินเขาโดยบริเวณตอนกลางต าบลมี
ภูเขาท่ีส าคัญ ได้แก่  เขานายายอุน เขาทุ่งนางลิง เขาสวนตรา   ส่วนที่ราบลุ่มมีลักษณะเป็นแอ่งกระทะ รองรับ
น้ าจากพ้ืนที่ ต าบลคลองสระ และต าบลป่าร่อน  

   1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 

ต าบลกรูดตั้งอยู่ภาคใต้ตอนบน ลักษณะภูมิอากาศเป็นแบบมรสุมเขตร้อน ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่เดือน
มกราคมถึงเดือนมิถุนายน ฤดูฝน เริ่มตั้งแต่เดือนกรกฏาคมถึงเดือนธันวาคม  จะเกิดน้ าทั่วบริเวณต าบลเป็น
ประจ าทุกป ี
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      1.4  ลักษณะของดิน 

ลักษณะธรณีวิทยาของต าบลกรูด  หินที่แก่ท่ีสุดและเกิดเป็นเขาลูกโดดกระจัดกระจายในพื้นที่ได้แก่ หิน
ในยุคเพอร์เมียน เป็นหินปูน  หินปูนตกผลึกใหม่  สีเทา หินดินดาน    หินดินดานเนื้อฟิลไลต์ หินทราย หินทราย
แป้ง หินดินดานเนื้อทัฟฟ์ นอกนั้นเป็นหินเกิดใหม่ ได้แก่ ตะกอนเศษหินเชิงเขา ตะกอนที่ราบลุ่มแม่น้ า กรวด 
ทราย ทรายแป้ง และดินเหนียวและตะกอนน้ าพา เป็นตะกอนน้ าพัดพาประกอบด้วยทรายปนดินเหนียว และดนิ
เหนียวปนทราย มีลูกรังและกรวด   
     1.5 ลักษณะของแหล่งน้ า 

ต าบลกรูดมีแหล่งน้ าที่ส าคัญดังนี้ 
 -  คลอง     3      สาย 

 ก) คลองหวาด(คลองกะแดะ)ไหลต่อเนื่องจากต าบลป่าร่อน  ไหลผ่าน หมู่ที่ 6,2,1,3,5 
ต าบลกรูด มีน้ าใช้ตลอดปี ไหลสู่ต าบลกะแดะ 

 ข)  คลองนางแกล  ไหลผ่าน หมู่ที่ 9,2,1,4,5, ต าบลกรูดหน้าแล้งน้ าแห้งขอด มีน้ าขัง
เป็นแอ่ง ไหลสู่ต าบลพลายวาส 

 ค)  คลองก าสน ไหลผ่าน หมู่ที่ 9,10,8,7  ต าบลกรูด หน้าแล้งน้ าแห้งขอด มีน้ าขังเป็น
แอ่งไหลสู่ต าบลท่าอุแท 

-  ประปาผิวดิน     8      แห่ง 
-   ประปาบาดาล   10     แห่ง 

 -  บ่อน้ าตื้น            630    แห่ง 
 -  บ่อโยก    27    แห่ง   
 -  ฝาย     14    แห่ง 
     -  สระน้ า                                 3    แห่ง      

           1.6  ลักษณะของไม้/ป่าไม้ 

       สภาพพ้ืนที่ของเทศบาลต าบลกรูด     เป็นที่ราบสูงสลับที่ราบลุ่ม    และเนินเขาโดยบริเวณ 
ตอนกลางต าบลมีภูเขาที่ส าคัญ ได้แก่ เขานายายอุน เขาทุ่งนางลิง เขาสวนตรา นอกจากนี้พ้ืนที่บางส่วนบริเวณ
ตอนกลางของต าบลมีลักษณะเป็นพื้นที่ป่าไม้ เช่น บริเวณค่ายลูกเสือแม่โมกข์ ลักษณะป่าพรุมีพันธุ์ไม้หลากหลาย
ชนิดเกิดข้ึน เกิดแหล่งน้ าธรรมชาติที่ราษฏรภายในหมู่บ้านใช้ร่วมกันโดยดึงน้ ามาใช้ผ่านระบบประปาผิวดิน 
2. ด้านการเมืองการปกครอง 
   2.1 เขตการปกครอง 

เขตการปกครองต าบลกรูด   แบ่งการปกครองเป็น 10 หมู่บ้าน มีพ้ืนที่ 84.70 ตารางกิโลเมตร หรือ 
ประมาณ 52,937.5 ไร่ โดยแบ่งพ้ืนที่โดยประมาณดังนี้ 

 หมู่ที่ 1  บ้านกรูด   พ้ืนที่รวม 9.82   ตารางกิโลเมตรหรือ    6,137.5 ไร่ 
 หมู่ที่ 2 บ้านท่าเฟือง พ้ืนที่รวม 8.83 ตารางกิโลเมตรหรือ    5,518.75 ไร่ 
 หมู่ที่ 3 บ้านปากคู พ้ืนที่รวม 2.64 ตารางกิโลเมตรหรือ    1,650.00 ไร่ 
 หมู่ที่ 4 บ้านไสใน พ้ืนที่รวม        14.02 ตารางกิโลเมตรหรือ    8,762.50 ไร่ 
 หมู่ที่ 5 บ้านบ่อน้ าร้อน พ้ืนที่รวม 5.94 ตารางกิโลเมตรหรือ    3,712.50 ไร่ 
 หมู่ที ่6  บ้านท่าเฟือง พ้ืนที่รวม 1.30 ตารางกิโลเมตรหรือ      812.50 ไร่ 
 หมู่ที ่7 บ้านแม่โมกข์ พ้ืนที่รวม 6.18 ตารางกิโลเมตรหรือ    3,862.50 ไร่ 
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 หมู่ที่ 8 บ้านเขาพับผ้า พ้ืนที่รวม 10.05 ตารางกิโลเมตรหรือ  6,281.25 ไร่ 
 หมู่ที่ 9 บ้านก าสน พ้ืนที่รวม 15.32 ตารางกิโลเมตรหรือ  9,575.00 ไร่ 
 หมู่ที่ 10  บ้านสวนตรา พ้ืนที่รวม 10.60 ตารางกิโลเมตรหรือ  6,625.00 ไร่ 

รายช่ือก านัน-ผู้ใหญ่บ้านต าบลกรูด ประกอบตามตารางดังนี้ 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน ชื่อก านัน/ผู้ใหญ่บ้าน หมายเลขโทรศัพท์ติดต่อ 

1 บ้านกรูด นายน าโชค  ผ่องแผ้ว (ก านันต าบลกรูด) 087-8861039 

2 บ้านท่าเฟือง นายอดิศักดิ์  วิชัยดิษฐ 083-5925230 

3 บ้านปากคู นายไพรัช  พัฒน์จีน 087-8892984 

4 บ้านไสใน นายขจร  เศวตเวช 087-3882040 

5 บ้านบ่อน้ าร้อน นายไพรัตน์  ชูศักดิ์ 084-8410830 

6 บ้านท่าเฟือง นายกันยา  มิตรรักษ์ 087-8954200 

7 บ้านแม่โมกข์ นายสุเมธ พรหมเจริญ 089-2899621 

8 บ้านเขาพับผ้า นายศักดิ์ชัย  ชูแสงศรี 084-0520234 

9 บ้านก าสน นายเสริม  ปัญญา 083-6352811 

10 บ้านสวนตรา นายอุทัย  ทับราช 081-7283032 
2.2 การเลือกตั้ง 
 2.2.1  การเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 
เทศบาลต าบลกรูด แบ่งเขตการเลือกตั้งออกเป็น 2 เขตการเลือกตั้ง โดยแบ่งตามลักษณะพ้ืนที่ติดต่อกัน

ดังต่อไปนี้ 
 
 

 

 

 

 
สรุปผลการใช้สิทธิลงคะแนนเลือกตั้ง สมาชิกสภาเทศบาลและนายกเทศมนตรี 

(กรณียกฐานะ) เมื่อวันที่  25  มีนาคม  2555  (ครั้งล่าสุด) ดังนี้ 

ประเภทเลือกตั้ง เขตท่ี 
จ านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง
ในบัญชีรายชื่อ 

จ านวนผู้ มี สิ ทธิ ฯที่ มาขอ
แสดงตนรับบัตรเลือกตั้ง 

ร้อยละการใช้
สิทธิ 

นายกเทศมนตรีต าบลกรูด - 6,844 5,840 85.33 

สมาชิกสภาเทศบาลต าบลกรูด 
1 3,587 3,096 86.31 
2 3,213 2,711 84.38 

เขตเลือกต้ังท่ี 1 
1. บ้านกรูด หมู่ 1 
2. บ้านท่าเฟือง หมู่ 2 
3. บ้านปากคู หมู่ 3 
4. บ้านท่าเฟือง หมู่ 6 
5. บ้านก าสน หมู่ 9 

 

 

 

 

เขตเลือกต้ังท่ี 2 

1. 1.  บ้านไสใน หมู่ 4 

2. 2.  บ้านบ่อน้ าร้อน หมู่ 5 

3. 3.  บ้านแม่โมกข์ หมู่ 7 

4. 4.  บ้านเขาพับผ้า หมู่ 8 

5.  บ้านสวนตรา หมู่ 10 
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สรุปผลคะแนนเลือกตั้งนายกเทศมนตรีต าบลกรูด 

ที ่ ชื่อผู้สมัคร หมายเลขประจ าตัวผู้สมัคร ได้คะแนน ผลการเลือกตั้ง 

1 นายโกวิทย์  วัชระสวัสดิ์ 1 3,374 ได้รับเลือกตั้ง 

2 นายจรงค์  ชุมสุข 2 2,318 ไม่ได้รับเลือกตั้ง 

สรุปผลคะแนนเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาลต าบลกรูด  เขต 1 

ที ่ ชื่อผู้สมัคร หมายเลขประจ าตัวผู้สมัคร ได้คะแนน ผลการเลือกตั้ง 

1 นายสหัส  จันทร์เพ็ง 12 1,522 

 

ได้รับเลือกตั้ง 

2 นายสุรศักดิ์  ชูศักดิ์ 9 1,447 

3 นายสมโชค  สังฆ์ส าราญ 2 1,311 

4 นางลัดดาวรรณ  เพชรคุต 10 1,158 

5 นายอภิชาต  เพชรจ าเริญ 4 1,083 

6 นายธนูศักดิ์ แพเพชรทอง 11 1,061 

7 นายสุชาติ  คิดดี 8 1,058 

ไม่ได้รับเลือกตั้ง 

8 นายเรืองศักดิ์  เพชรรอด 3 1,009 

9 นายสัมฤทธิ์  หิรัญเรือง 6 1,003 

10 นายธัญญา  เพชรรักษ์ 1 997 

11 นายเสวก  ทองเกตุ 5 991 

12 นายสิทธิชัย  จันทร์สงค์ 13 847 

13 นายพรพันธ์  คุ้มสุวรรณ 7 806 

14 นายวิฑูรย์  เพชรมณี 14 401 

15 นายส าราญ  สุวรรณจันทร์ 15 142 
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สรุปผลคะแนนเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาลต าบลกรูด  เขต 2 

ที ่ ชื่อผู้สมัคร หมายเลขประจ าตัวผู้สมัคร ได้คะแนน ผลการเลือกตั้ง 

1 นายสันติ  เมืองข า 11 1,477 

ได้รับเลือกตั้ง 

2 นายสายัณห์  เมืองข า 10 1,299 

3 นายประยงค์  เพชรหนู 7 1,144 

4 นายส าราญ  จันทร์ภูชงค์ 12 1,079 

5 นายวิสุทธิ์  พัฒน์จีน 9 1,021 

6 นายศรนรินทร์  จรดิฐ 3 909 

7 นายมนตรี  พัฒน์จีน 8 888 

ไม่ได้รับเลือกตั้ง 

8 นายศุภชัย  มากเกลื่อน 2 816 

9 นายวิวัฒน์  สุขกลิ่น 5 787 

10 นายวินัย  สุราราษฏร์ 1 779 

11 นายไกรสิทธิ์  แพเพชร 6 726 

12 นายสุเชาว์  ปานแดง 14 722 

13 นายธวัชชัย  พรหมเพชร 13 714 

14 นายยุวชน  ชาสุวรรณ 4 695 
 

จ านวนสมาชิกสภา แบ่งเป็นปกครองเป็นสองเขต ดังนี้ 

เขตท่ี หมู่บ้าน รายชื่อสมาชิก 
หมายเลขโทรศัพท์

ติดต่อ 

เขตท่ี 1 

1. บ้านกรูด หมู่ 1 
2. บ้านท่าเฟือง หมู่ 2 
3. บ้านปากคู หมู่ 3 
4. บ้านท่าเฟือง หมู่ 6 
5. บ้านก าสน หมู่ 9 

1. นายอภิชาต  เพชรจ าเริญ 
2. นายสหัส จันทร์เพ็ง 
3. นายธนูศักดิ์  แพเพชรทอง 
4. นายสุรศักดิ์  ชูศักดิ์ 
5. นายสมโชค  สังฆ์ส าราญ 
6. นางลัดดาวรรณ  เพชรคุต 

080-5283303 
084-7460961 
087-2812823 
087-8822894 
081-1874576 
087-4722510 
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เขตท่ี หมู่บ้าน รายชื่อสมาชิก 
หมายเลขโทรศัพท์

ติดต่อ 

เขตท่ี 2 

1.  บ้านไสใน หมู่ 4 
2.  บ้านบ่อน้ าร้อน หมู่ 5 
3.  บ้านแม่โมกข์ หมู่ 7 
4.  บ้านเขาพับผ้า หมู่ 8 
5.  บ้านสวนตรา หมู่ 10 

1. นายสายัณห์ เมืองข า 
2. นายสันติ  เมืองข า 
3. นายศรนรินทร์  จรดิฐ 
4. นายประยงค์  เพชรหนู 
5. นายวิสุทธิ์  พัฒน์จีน 
6. นายส าราญ  จันทร์ภูชงค์ 

087-9309331 
080-3274846 
092-8288918 
089-5948040 
080-6954839 
089-8174249 

 
2.2.2  การเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดสุราษฏร์ธานี 
ตามประกาศคณะกรรมการการเลือกตั้ง เรื่อง การแบ่งเขตเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การ 

บริหารส่วนจังหวัดสุราษฏร์ธานี ลงวันที่  14 พฤษภาคม  2555  ประกาศแบ่งเขตเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดสุราษฏร์ธานี  ออกเป็นเขตเลือกตั้ง 36 เขตเลือกตั้ง โดยมีสมาชิกเขตเลือกตั้งละหนึ่งคน  
ส าหรับอ าเภอกาญจนดิษฐ์  จ านวนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดสุราษฏร์ธานีที่จะพึงมีอ าเภอ  จ านวน  
4  คน มีจ านวน  4 เขตเลือกตั้งดังนี้ 
   เขตเลือกตั้งที่ 1  ประกอบด้วย  เทศบาลต าบลกาญจนดิษฐ์   ต าบลพลายวาส 
เทศบาลต าบลช้างขวา 
   เขตเลือกตั้งที่   2  ประกอบด้วย  เทศบาลต าบลท่าทองใหม่ ต าบลท่าทองใหม่(เฉพาะ
นอกเขตเทศบาลต าบลท่าทองใหม่) ต าบลทุ่งกง ต าบลตะเคียนทอง ต าบลทุ่งรัง 
   เขตเลือกตั้งที่   3   ประกอบด้วย เทศบาลต าบลกรูด  ต าบลท่าทอง ต าบลท่าอุแท 
   เขตเลือกตั้งที่   4  ประกอบด้วยเทศบาลต าบลช้างซ้าย ต าบลป่าร่อน ต าบลคลองสระ 

  ส าหรับผลการเลือกตั้ง สมาชิกสภาจังหวัดสุราษฏร์ธานี  เมื่อวันที่  24 มิถุนายน  2555  
อ าเภอกาญจนดิษฐ์  ผู้ที่ได้รับการเลือกตั้งประกอบด้วย 

 เขต 1 นายธานินท์  นวลวัฒน์( ส.อบจ.ใหม่) 
 เขต 2 นางนงเยาว์  จ่าแก้ว 
 เขต 3 นายปรีชา  เพชรรัตน์ 
 เขต 4 นายนิโรธ  นวลวัฒน์(ส.อบจ.ใหม่) 
2.2.3 การเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฏรจังหวัดสุราษฏร์ธานี 
 สมาชิกสภาผู้แทนจังหวัดสุราษฏร์ธานี มี 6 เขตเลือกตั้ง( ปี พ.ศ. 2562)และมี 

สมาชิกสภาผู้แทนราษฏรแบบแบ่งเขตได้ 6 คน จากทั้งหมด 350 คนทั่วประเทศในสภาผู้แทนราษฏรไทย เขต
เลือกตั้งประกอบด้วย 

เขตเลือกตั้งท่ี 1 : อ าเภอเมืองสุราษฎร์ธานี  

เขตเลือกตั้งท่ี 2 : อ าเภอดอนสัก,อ าเภอเกาะสมุย,อ าเภอเกาะพะงันและอ าเภอกาญจนดิษฐ์(ยกเว้น
ต าบลทุ่งรัง ต าบลช้างซ้าย ต าบลช้างขวา ต าบลป่าร่อน และต าบลคลองสระ)  
 เขตเลือกตั้งท่ี 3 : อ าเภอบ้านนาสาร, อ าเภอเวียงสระ และอ าเภอกาญจนดิษฐ์ (เฉพาะต าบลทุ่งรัง 
ต าบลช้างซ้าย ต าบลช้างขวา ต าบลป่าร่อน และต าบลคลองสระ) 

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A9%E0%B8%8E%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B8%98%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%B5
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%94%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B8%81
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%B0%E0%B8%AA%E0%B8%A1%E0%B8%B8%E0%B8%A2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%B0%E0%B8%9E%E0%B8%B0%E0%B8%87%E0%B8%B1%E0%B8%99
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%8D%E0%B8%88%E0%B8%99%E0%B8%94%E0%B8%B4%E0%B8%A9%E0%B8%90%E0%B9%8C
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%A7%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B0
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 เขตเลือกตั้งที่ 4 : อ าเภอพุนพิน, อ าเภอบ้านนาเดิม, อ าเภอคีรีรัฐนิคม (ยกเว้นต าบลท่าขนอน ต าบล
น้ าหัก และต าบลบ้านยาง) และอ าเภอเคียนซา (ยกเว้นต าบลบ้านเสด็จ) 

เขตเลือกตั้งที่ 5 : อ าเภอพระแสง, อ าเภอชัยบุรี, อ าเภอพนม, อ าเภอบ้านตาขุน และอ าเภอเคียนซา 
(เฉพาะต าบลบ้านเสด็จ) 
เขตเลือกตั้งที่ 6 : อ าเภอไชยา, อ าเภอท่าชนะ, อ าเภอท่าฉาง, อ าเภอวิภาวดี และอ าเภอคีรีรัฐนิคม 

(เฉพาะต าบลท่าขนอน ต าบลน้ าหัก และต าบลบ้านยาง) 
สมาชิกสภาผู้แทนราษฏรจังหวัดสุราษฏร์ธานีจากการเลือกตั้งครั้งล่าสุด พ.ศ. 2562 
 เขตเลือกตั้งที่ 1  นายภานุ  ศรีบุศยกาญจน์ 
 เขตเลือกตั้งที่ 2  นายวิวรรธน์  นิลวัชรมณี 

เขตเลือกตั้งที่ 3  นางสาววชิราภรณ์ กาญจนะ 
เขตเลือกตั้งที่ 4  นายสมชาติ  ประดิษฐพร 
เขตเลือกตั้งที่ 5  นายสินิตย์  เลิศไกร 
เขตเลือกตั้งที่ 6  นายธีรภัทร  พริ้งศุลกะ 

2.2.4 การลงประชามติร่างรัฐธรรมนูญ และค าถามพ่วงท้ายจังหวัดสุราษฏร์ธานี 
  สรุปผลการรวมคะแนนออกเสียงประชามติร่างรัฐธรรมนูญ    และค าถามพ่วงท้าย   

  จังหวัดสุราษฎร์ธานี เมื่อวันอาทิตย์ท่ี 7 สิงหาคม 2559 
จ านวนผู้มีสิทธิ จ านวน   782,820 คน   มาใช้สิทธิทั้งสิ้น 457,921 คน    คิดเป็นร้อยละ  58.50 
บัตรเสียทั้งสิ้น  จ านวน     10,593 ใบ       คิดเป็นร้อยละ   2.31 
เห็นชอบร่างรัฐธรรมนูญ จ านวน 377,628 คะแนน            คิดเป็นร้อยละ  82.46 
ไม่เห็นชอบ      จ านวน    54,980 คะแนน    คิดเป็นร้อยละ  12.00 
ค าถามพ่วงท้าย เห็นชอบ 352,558 คะแนน        คิดเป็นร้อยละ   76.99 
ไม่เห็นชอบ         66,048 คะแนน         คิดเป็นร้อยละ   14.42 

  3. ประชากร 
          3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 

ตารางประชากรแยกปี 

รายการ ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 

ประชากรชาย(คน) 4,763 4,764 4,788 4,803 4,832 

ประชากรหญิง(คน) 4,932 4,957 4,988 5,011 5,041 

รวมประชากร(คน) 9,695 9,721 9,776 9,814 9,873 

ครัวเรือน(หลัง)        3,289        3,347 3,387 3,457 3,506 
ที่มา http://stat.dopa.go.th/stat/statnew/upstat_age_disp.php 

 
 

 
 
 

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%9E%E0%B8%B8%E0%B8%99%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%99
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B8%B4%E0%B8%A1
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%84%E0%B8%B5%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%90%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%84%E0%B8%A1
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%84%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%8B%E0%B8%B2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%81%E0%B8%AA%E0%B8%87
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%8A%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%B5
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%9E%E0%B8%99%E0%B8%A1
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B8%B2%E0%B8%82%E0%B8%B8%E0%B8%99
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B9%84%E0%B8%8A%E0%B8%A2%E0%B8%B2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%97%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%99%E0%B8%B0
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%97%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%89%E0%B8%B2%E0%B8%87
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%94%E0%B8%B5
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%B8_%E0%B8%A8%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%9A%E0%B8%B8%E0%B8%A8%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%8D%E0%B8%88%E0%B8%99%E0%B9%8C&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%A7%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%98%E0%B8%99%E0%B9%8C_%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%A5%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%8A%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%93%E0%B8%B5&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%A7%E0%B8%8A%E0%B8%B4%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A0%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B9%8C_%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%8D%E0%B8%88%E0%B8%99%E0%B8%B0&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%AA%E0%B8%A1%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%B4_%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%94%E0%B8%B4%E0%B8%A9%E0%B8%90%E0%B8%9E%E0%B8%A3&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%B8%A2%E0%B9%8C_%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B8%B4%E0%B8%A8%E0%B9%84%E0%B8%81%E0%B8%A3&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%98%E0%B8%B5%E0%B8%A3%E0%B8%A0%E0%B8%B1%E0%B8%97%E0%B8%A3_%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B9%89%E0%B8%87%E0%B8%A8%E0%B8%B8%E0%B8%A5%E0%B8%81%E0%B8%B0
http://stat.dopa.go.th/stat/statnew/upstat_age_disp.php
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ตารางแสดงจ านวนประชากรและครัวเรือนแยกเป็นหมู่ ข้อมูล ณ ธันวาคม  2561 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน 
ประชากรชาย

(คน) 
ประชากรหญิง

(คน) 
รวม 
(คน) 

จ านวนครัวเรือน
(หลัง) 

1 บ้านกรูด 942 975 1,917 762 
2 บ้านท่าเฟือง 410 382 792 239 
3 บ้านปากคู 199 279 478 176 
4 บ้านไสใน 694 736 1,430 499 
5 บ้านบ่อน้ าร้อน 325 339 664 246 
6 บ้านท่าเฟือง 334 314 648 240 
7 บ้านแม่โมกข์ 423 470 893 342 
8 เขาพับผ้า 457 501 958 303 
9 บ้านก าสน 643 658 1,301 432 
10 บ้านสวนตรา 405 387 792 267 

รวม 4,832 5,041 9,873 3,506 
ที่มา http://stat.dopa.go.th/stat/statnew/upstat_age_disp.php 

    3.2 ช่วงอายุและจ านวนประชากร 
  แยกตามช่วงอายุ (ปี) (เฉพาะผู้มีสัญชาติไทย และมีชื่ออยู่ในทะเบียนบ้าน) ข้อมูล ณ  ธันวาคม  2561 

อาย ุ ชาย หญิง รวม อาย ุ ชาย หญิง รวม 
น้อยกวา่ 1 ปี 56 60 116 1 ปี 65 62 127 

2 ปี 69 68 137 3 ปี 75 62 137 
4 ปี 70 68 138 5 ปี 61 59 120 
6 ปี 71 79 150 7 ปี 65 60 125 
8 ปี 60 68 128 9 ปี 69 80 149 
10 ปี 67 76 143 11 ปี 88 85 173 
12 ปี 59 62 121 13 ปี 62 55 117 
14 ปี 53 85 138 15 ปี 57 53 110 
16 ปี 63 59 122 17 ปี 59 48 107 
18 ปี 66 52 118 19 ปี 72 82 154 
20 ปี 69 60 129 21 ปี 55 76 131 
22 ปี 55 68 123 23 ปี 70 72 142 
24 ปี 75 51 126 25 ปี 78 72 150 
26 ปี 77 81 158 27 ปี 66 83 149 
28 ปี 78 62 140 29 ปี 77 78 155 
30 ปี 71 84 155 31 ปี 88 58 146 
32 ปี 59 79 138 33 ปี 71 67 138 
34 ปี 77 77 154 35 ปี 74 56 130 

 

 
อาย ุ ชาย หญิง รวม อาย ุ ชาย หญิง รวม 
36 ปี 86 75 161 37 ปี 101 89 190 

http://stat.dopa.go.th/stat/statnew/upstat_age_disp.php
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38 ปี 85 74 159 39 ปี 76 71 147 
40 ปี 71 81 152 41 ปี 65 58 123 
42 ปี 67 74 141 43 ปี 71 77 148 
44 ปี 76 94 170 45 ปี 78 90 168 
46 ปี 73 90 163 47 ปี 83 84 167 
48 ปี 66 74 140 49 ปี 74 87 161 
50 ปี 75 85 160 51 ปี 76 70 146 
52 ปี 63 85 148 53 ปี 70 90 160 
54 ปี 49 81 130 55 ปี 93 60 153 
56 ปี 74 64 138 57 ปี 53 62 115 
58 ปี 71 63 134 59 ปี 55 53 108 
60 ปี 49 58 107 61 ปี 43 47 90 
62 ปี 46 42 88 63 ปี 28 36 64 
64 ปี 41 35 76 65 ปี 38 30 68 
66 ปี 32 35 67 67 ปี 28 29 57 
68 ปี 32 28 60 69 ปี 30 27 57 
70 ปี 31 34 65 71 ปี 22 24 46 
72 ปี 10 28 38 73 ปี 16 27 43 
74 ปี 20 24 44 75 ปี 17 21 38 
76 ปี 10 17 27 77 ปี 14 25 39 
78 ปี 10 13 23 79 ปี 16 19 35 
80 ปี 14 21 35 81 ปี 11 17 28 
82 ปี 10 12 22 83 ปี 11 10 21 
84 ปี 8 15 23 85 ปี 10 11 21 
86 ปี 5 10 15 87 ปี 7 10 17 
88 ปี 3 10 13 89 ปี 1 10 11 
90 ปี 5 6 11 91 ปี 1 7 8 
92 ปี 1 0 1 93 ปี 0 6 6 
94 ปี 1 5 6 95 ปี 1 2 3 
96 ปี 0 4 4 97 ปี 0 0 0 
98 ปี 1 0 1 99 ปี 0 0 0 

100 ปี 2 0 2 
มากกว่า  
100 ปี 

0 1 1 
 

ที่มา: http://stat.dopa.go.th/stat/statnew/upstat_age_disp.php 
 
 
 
 
 
 

http://stat.dopa.go.th/stat/statnew/upstat_age_disp.php
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4. สภาพทางสังคม 
 4.1  การศึกษา 

4.1.1  โรงเรียนประถมศึกษา (สพฐ.) 5 แห่งคือ 
 1) โรงเรียนบ้านบ่อน้ าร้อน  ตั้งอยู่หมู่ที่ 5 บ้านบ่อน้ าร้อน ต าบลกรูด อ าเภอกาญจนดิษฐ์  

จังหวัดสุราษฏร์ธานี  เปิดระดับการเรียนการสอน อนุบาลถึงประถมศึกษา ได้ก่อตั้งเมื่อวันที่ 17 มีนาคม  2517 
ระยะทางจากโรงเรียนถึงตัวอ าเภอ 10 กิโลเมตร 

ตารางข้อมูลนักเรียนโรงเรียนบ้านบ่อน้ าร้อน ปีการศึกษา 2562 
ชั้น/เพศ ชาย หญิง รวม ห้องเรียน 

อบ.1 3 5 8 1 
อบ.2 5 6 11 1 
อบ.3 9 9 18 1 

รวม อบ. 17 20 37 3 
ป.1 10 4 14 1 
ป.2 5 8 13 1 
ป.3 5 6 11 1 
ป.4 4 2 6 1 
ป.5 4 2 6 1 
ป.6 5 5 10 1 

รวมประถม 33 27 60 6 
รวมทั้งหมด 50 47 97 9 

ที่มา : งานการศึกษา/หนังสือท่ี ศธ 04163.051/089  ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2562 
 
จ านวนบุคลากรของโรงเรียนบ้านบ่อน้ าร้อน  มีทั้งหมด 7 คน จ านวน ชาย 2 คน และหญิง 5 คนดังนี้ 

1. นายอมรพจมาน  พรหมพัฒน์  ผู้อ านวยการโรงเรียน 
2. นางดาราณี อินหญีต   ครูช านาญการ 
3. นางสาวจุฑารัตน์  แก้วแสง  คร ู
4. นางนิตยา  ศรีวัลลภ   คร ู
5. นางสาวกิตยาภรณ์ นุรักษ์   ครูผู้ช่วย 
6. นายประเสริฐ  พัฒน์จีน   นักการภารโรง 
7. นางสาวกุลธิดา  แก่นทรัพย์  ครู(อัตราจ้าง) 

 
 2) โรงเรียนบ้านไสใน  ตั้งอยู่หมู่ที่ 4 บ้านไสใน ต าบลกรูด อ าเภอกาญจนดิษฐ์  จังหวัด 

สุราษฏร์ธานี เปิดระดับการเรียนการสอน อนุบาลถึงประถมศึกษา ได้ก่อตั้งเมื่อวันที่ 16 กันยายน  2483 มีเนื้อที่ 
7 ไร่ 2 งาน   ระยะทางจากโรงเรียนถึงตัวอ าเภอ 7 กิโลเมตร   

 
 

https://data.bopp-obec.info/emis/schooldata-view.php?School_ID=1084640035&Area_CODE=8401
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ประวัติความเป็นมา : โรงเรียนบ้านไสใน ตั้งขึ้นเนื่องจากชาวบ้านในหมู่บ้านนี้ได้เล็งเห็นถึง 
ความส าคัญของการศึกษา ซึ่งก่อนหน้านี้เด็กๆในหมู่บ้านต้องเดินทางไปเรียนหนังสือที่โรงเรียนวัดดอนยาด้วย
ความยากล าบาก ด้วยเหตุนี้เอง นายกลับ วรดิษฐ์ ซึ่งขณะนั้นได้ด ารงต าแหน่งผู้ใหญ่บ้าน ได้ชักน าชาวบ้านจัดตั้ง
โรงเรียนด้วยเงินที่ร่วมกันสละส่วนตัว สร้างอาคารเรียนชั่วคราวเมื่อปี พ.ศ. 2480 ต่อมาชาวบ้านและหัวหน้า
หมวดการศึกษาสมัยนั้น คือ นายพุ่ม แก้วก าเนิด ได้ท าหนังสือขออนุญาตจัดตั้งต่อนายอ าเภอ ทางอ าเภอได้
อนุญาต และได้ท าพิธีเปิดการสอน เมื่อวันที่ 16 กันยายน 2483 นายพุ่ม แก้วก าเนิดศึกษาธิการอ าเภอ   และ
นางเที่ยง ลีรานันท์ สารวัตรการศึกษา มาท าพิธีเปิดเป็นครูน้อย มีนักเรียนทั้งหมด 36 คน มีครูท าการสอน 2 คน 
คือ นายเหี้ยม วิชัยดิษฐ์ เป็นครูใหญ่ และนายจิตร สุบรรณ เป็นครูน้อย เปิดสอนตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ชาวบ้านจึงได้ร่วมแรงร่วมใจปลูกสร้างอาคารเรียนชั่วคราวขึ้นในพื้นที่ทางทิศใต้ของอาคาร
เรียน ป.1ข ในปัจจุบัน 
 ค าขวัญของโรงเรียน :  ขยัน  ซื่อสัตย์  ตรงเวลา  รู้หน้าที่  มีน้ าใจ 
 สีประจ าโรงเรียน: ฟ้า-ชมพู 

เบอร์โทรศัพท์ติดต่อ : 089-8662993 
ตารางข้อมูลนักเรียนโรงเรียนบ้านไสใน ปีการศึกษา 2562 

ชั้น/เพศ ชาย หญิง รวม ห้องเรียน 
อบ.1 4 2 6 1 
อบ.2 4 4 8 1 
อบ.3 2 4 6 1 

รวม อบ. 10 10 20 3 
ป.1 9 3 11 1 
ป.2 2 2 4 1 
ป.3 5 3 8 1 
ป.4 3 4 7 1 
ป.5 5 2 7 1 
ป.6 9 4 13 1 

รวมประถม 33 20 53 6 
รวมทั้งหมด 43 30 73 9 

ที่มา :งานการศึกษา/หนังสือท่ี ศธ 04163.076/066  ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2562 

จ านวนบุคลากรของโรงเรียนบ้านไสใน  มีทั้งหมด 7 คน จ านวน ชาย 3 คน และหญิง 4 คนดังนี ้
1. นายวินัย  จันทร์สว่าง   ผู้อ านวยการโรงเรียน 
2. นางวรรณี ณ สมาน   ครูช านาญการ 
3. นายชูศักดิ์  ลั่นนาวา   ครชู านาญการ 
4. นางสุภาพร  พินิจ   ครชู านาญการ 
5. นายปัญจพงศ์ สังข์เถี่ยว   ครูช านาญการ 
6. นางสาวคริษฐา  วีแก้ว   ครูอัตราจ้าง 
7. นางสาวกมลชนก  วารีวานิช  เจ้าพนักงานธุรการ 

https://data.bopp-obec.info/emis/schooldata-view.php?School_ID=1084640035&Area_CODE=8401
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3) โรงเรียนบ้านแม่โมกข์  ตั้งอยู่หมู่ที่ 7 บ้านแม่โมกข ์ต าบลกรูด อ าเภอกาญจนดิษฐ์  จังหวัด 
สุราษฏร์ธานี เปิดระดับการเรียนการสอน อนุบาลถึงมัธยมศึกษาตอนต้น ได้ก่อตั้งเมื่อวันที่ 16 มิถุนายน 2510  
มีเนื้อที่  86 ไร่  2 งาน ระยะทางจากโรงเรียนถึงตัวอ าเภอ 8  กิโลเมตร  เบอร์โทรศัพท์ 0-7727-4500 

ตารางข้อมูลนักเรียนโรงเรียนบ้านแม่โมกข์ ปีการศึกษา 2562 
ชั้น/เพศ ชาย หญิง รวม ห้องเรียน 

อบ.1 0 0 0 0 
อบ.2 9 7 16 1 
อบ.3 14 13 27 1 

รวม อบ. 23 20 43 2 
ป.1 11 16 27 1 
ป.2 14 11 25 1 
ป.3 16 20 36 1 
ป.4 16 13 29 1 
ป.5 22 15 37 1 
ป.6 20 12 32 1 

รวมประถม 99 87 186 6 
ม.1 10 7 17 1 
ม.2 13 19 32 1 
ม.3 6 15 21 1 

รวมมัธยมต้น 29 41 70 3 
รวมทั้งหมด 151 148 299 11 

         ที่มา : https://data.bopp-obec.info/emis/schooldata-view_student.php?School_ID=1084640036&Area_CODE=8401 (ระดับมัธยม) 
งานการศึกษา/หนังสือที่ ศธ 04163.065/110  ลงวันที่  7 พฤษภาคม 2562(ระดับอนุบาล-ประถม) 

 
จ านวนบุคลากรของโรงเรียนบ้านแม่โมกข์  มีทั้งหมด 18 คน จ านวน ชาย 2 คน และหญิง 16 คนดังนี ้

1. นายสัญญา  รอดด า   ผู้อ านวยการโรงเรียน 
2. นางประดับ  พรหมพัฒน์   ครูช านาญการพิเศษ 
3. นางสุภาภรณ์  สงพรหม   ครูช านาญการพิเศษ 
4. นางสุภาพ  รินเกลื่อน   ครูช านาญการพิเศษ 
5. นางเนาวเรศ  สุขสุวรรณ   ครูช านาญการพิเศษ 
6. นางสาวจิรัฐติกาล ชาสุวรรณ  ครูช านาญการ 
7. นางสาววนัสนันท์  แก้วโรย  ครูช านาญการ 
8. นางปิยะรัตน์  ไทยพัฒน์   ครูช านาญการ 
9. นางสาวอุไรวรรณ  ชูมี   คร ู

https://data.bopp-obec.info/emis/schooldata-view_student.php?School_ID=1084640036&Area_CODE=8401
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10. นางสาวจิราวรรณ  สุทธินุ้ย  คร ู
11. นางสาวมูนีเร๊าะ  หมาดง๊ะ   ครูผู้ช่วย 
12. นางสาวอาทิตยา  เปรมปรีดิ์  ครูผู้ช่วย 
13. นางสาวสายฝน  บุญดี   ครูผู้ช่วย 
14. นางสาวจิรวรรณ  แก้วเพชร  ครูผู้ช่วย 
15. นายมานิส  รัตนะ   ครูผู้ช่วย 
16. นางสาวปาจรีย์  คะประสิทธิ์  ครูผู้ช่วย 
17. นางจีรวรรณ  มงคลสุข   ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ 
18. นางเยาวภา  สุทธินุ่น   เจ้าพนักงานธุรการ 

4) โรงเรียนวัดเขานางเภา    ตั้งอยู่หมู่ที่ 1 บ้านกรูด   ต าบลกรูด   อ าเภอกาญจนดิษฐ์    จังหวัด 
สุราษฏร์ธานี เปิดระดับการเรียนการสอน อนุบาลถึงประถมศึกษา ได้ก่อตั้งเมื่อวันที่ 1 กรกฏาคม 2464  
ระยะทางจากโรงเรียนถึงตัวอ าเภอ 15  กิโลเมตร  เบอร์โทรศัพท์ 0-77452-381 

ตารางข้อมูลนักเรียนโรงเรียนวัดเขานางเภา ปีการศึกษา 2561 
น/เพศ ชาย หญิง รวม ห้องเรียน 
อบ.1 0 0 0 0 
อบ.2 5 6 11 1 
อบ.3 6 10 16 1 

รวม อบ. 11 16 27 2 
ป.1 6 6 12 1 
ป.2 6 4 10 1 
ป.3 2 9 11 1 
ป.4 9 13 22 1 
ป.5 12 11 23 1 
ป.6 7 9 16 1 

รวมประถม 42 52 94 6 
ที่มา : https://data.bopp-obec.info/emis/schooldata-view_student.php?School_ID=1084640044&Area_CODE=8401 

 
บุคลากรของโรงเรียนวัดเขานางเภา  มีทั้งหมด 14 คน จ านวน ชาย 4 คน และหญิง 10 คนดังนี้ 

1. นางสาวภัทราวลัย  ลิ้นโป   ผู้อ านวยการโรงเรียน 
2. นางภัทรียา  ศรีเมือง    ครูช านาญการพิเศษ 
3. นายพีระยศ  แท่นจันทร์   ครูช านาญการพิเศษ 
4. นางสมใจ  เผือกเหล็ก    ครูช านาญการ 
5. นางสาวปาริชาต  หวานดี   คร ู
6. นางสาววาสนา นวลนิ่ม   คร ู
7. นางเสาวนีย์  นุ้ยบุตร    คร ู
8. นางสาวสุมณฑา  รักษายศ   ครูผู้ช่วย 

https://data.bopp-obec.info/emis/schooldata-view_student.php?School_ID=1084640044&Area_CODE=8401
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9. นางสาวซารีดา  มามะ   ครู(พนักงานราชการ) 
10. นายจรัญ  คิดขยัน    ครู(อัตราจ้าง) 
11. นายมนตรี  วงศ์ประยูร   นักการภารโรง 
12. นางสาวกัญญาวีร์  ช่วงเสน   ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ 
13. นางสาวอุทัยรัตน์  สุบรรณ์   ครูธุรการ 
14. นายเชาวรัตน์  พัฒน์คล้าย         ครูผู้ทรงคุณค่าแห่งแผ่นดิน 

4) โรงเรียนก าสนราษฏร์อุทิศ   ตั้งอยู่หมู่ที่ 10   เขาสวนตรา   ต าบลกรูด   อ าเภอกาญจนดิษฐ์  
จังหวัดสุราษฏร์ธานี เปิดระดับการเรียนการสอน อนุบาลถึงประถมศึกษา ได้ก่อตั้งเมื่อวันที่ 16  พ.ค.2519  
ระยะทางจากโรงเรียนถึงตัวอ าเภอ 18.5 กิโลเมตร  เบอร์โทรศัพท์ 086-2886241  

ตารางข้อมูลนักเรียนโรงเรียนก าสนราษฏร์อุทิศ ปีการศึกษา 2562 
/เพศ ชาย หญิง รวม ห้องเรียน 
อบ.1 8 7 15 1 
อบ.2 13 7 20 1 
อบ.3 15 8 23 1 

รวม อบ. 36 22 58 3 
ป.1 8 3 11 1 
ป.2 11 12 23 1 
ป.3 9 12 21 1 
ป.4 18 14 32 1 
ป.5 8 2 10 1 
ป.6 11 8 19 1 

รวมประถม 65 51 116 6 
รวมทั้งหมด 101 73 174 9 

ที่มา: งานการศึกษา/หนังสือ ที่ ศธ 04163.016/64 ลงวันท่ี  7 พฤษภาคม  2562 
 
บุคลากรของโรงเรียนก าสนราษฏร์อุทิศ มีทั้งหมด 15 คน จ านวน ชาย 4 คน และหญิง 11 คนดังนี้ 

1. นายจรูญ  เมืองเสน   ผู้อ านวยการโรงเรียน 
2. นางนิรมล  พัฒน์คล้าย  ครูช านาญการพิเศษ 
3. นางสาววารุณี  เมืองศรีทอง  ครูช านาญการพิเศษ 
4. นางลาวัลย์  พัฒนเพชร  ครูช านาญการพิเศษ 
5. นายพิชัยยุทธ  พิชัยสงคราม  ครูช านาญการ 
6. นางสาวสุนารี  สินตุ้น   คร ู
7. นายวิชิต  ยะพงค์   คร ู
8. นางพัชราภรณ์  จีนหีต  คร ู
9. นางสาวสาลินี  จันทระคูณ  คร ู
10. นางสาวจันทนา  เก้าเอ้ียน  คร ู

https://data.bopp-obec.info/emis/schooldata-view_student.php?School_ID=1084640040&Area_CODE=8401
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11. นางสาวสุทธิดา  สุวรรณพิมาน  ครู(พนักงานราชการ) 
12. นางสาววิชนี  หลงหาด  ครู(อัตราจ้าง) 
13. นางสาวธัญญาภรณ์  โกละกะ  ครู(อัตราจ้าง) 
14. นายอารักษ์   กลิ่นหอม  นักการภารโรง 
15. นางสาววันทน์ณภัทร  สุขเกิด  ครูธุรการ  

  
            4.1.2.  โรงเรียนระดับมัธยมศึกษา 
         1) โรงเรียนท่าเฟืองวิทยา ตั้งอยู่หมู่ที่ 6  บ้านท่าเฟือง ต าบลกรูด  เปิดสอนระดับ มัธยม 
ตอนต้น-มัธยมตอนปลาย เนื้อที่  35 ไร่ 3 งาน 7 ตารางวา ก่อตั้งเมื่อ 28 ตุลาคม 2540 ระยะทางจากโรงเรียน
ถึงอ าเภอ 15 กิโลเมตร  เบอร์โทรศัพท์  0-7729-7182 

   ประวัติความเป็นมา: โรงเรียนท่าเฟืองวิทยา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 11 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในปี พ.ศ. 2527 นายจันทร์ วิชัยดิษฐ 
ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 6 บ้านท่าเฟือง คณะกรรมการหมู่บ้าน และสภาองค์การบริหารส่วนต าบลกรูดได้มีการประชุม
พิจารณาเห็นว่า ที่ป่าสงวนสาธารณะประโยชน์ของหมู่บ้าน น่าจะน ามาใช้ประโยชน์ต่อส่วนรวมอย่างแท้จริง จึง
ได้พยายามรวบรวมข้อมูลต่างๆ เกี่ยวกับการศึกษา เพ่ือขอจัดตั้งโรงเรียนมัธยมศึกษาประจ าต าบล บนพ้ืนที่
ดังกล่าวนี้แต่ด้วยอุปสรรคและปัญหาต่างๆ ไม่สามารถด าเนินการได ้จากการประสานงานดังกล่าว ในที่สุดการขอ
ใช้ที่ดินสาธารณะประโยชน์ของหมู่บ้านแห่งนี้เพื่อเปิดเป็นโรงเรียนสาขาเป็นผลส าเร็จ โดยได้รับอนุญาตจาก กรม
สามัญศึกษา ให้จัดตั้งเป็นโรงเรียนสาขาของโรงเรียนกาญจนดิษฐ์วิทยาคม ในปี พ.ศ. 2540 นายสุขวิช รังสิตพล 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการขณะนั้น ได้ลงนามในประกาศกระทรวงศึกษาธิการ จัดตั้งเป็นโรงเรียน
มัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษา เมื่อวันที่ 10 สิงหาคม 2540 ชื่อ ” โรงเรียนท่าเฟืองวิทยา ” โดยมีนาย
ภิญโญ รินเกลื่อน อาจารย์ 2 โรงเรียนกาญจนดิษฐ์วิทยาคม ด ารงต าแหน่งครูใหญ่ เป็นคนแรก 
  

ตารางข้อมูลนักเรียนโรงเรียนท่าเฟืองวิทยา ปีการศึกษา 2561 
ชั้น/เพศ ชาย หญิง รวม ห้องเรียน 

ม.1 16 17 33 1 
ม.2 14 11 25 2 
ม.3 17 9 26 1 

รวมมัธยมต้น 47 37 84 4 
ม.4 9 14 23 2 
ม.5 4 8 12 2 
ม.6 0 10 10 2 

รวมมัธยมปลายและ
เทียบเท่า 

13 32 45 6 

รวมทั้งหมด 60 69 129 10 
ที่มา: https://data.bopp-obec.info/emis/schooldata-view_student.php?School_ID=1084640549&Area_CODE=101711 
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บุคลากรของโรงเรียนท่าเฟืองวิทยา  มีทั้งหมด 16 คน จ านวน ชาย 3 คน และหญิง 13 คนดังนี้ 
1. นางปุญชรัศมิ์  ชัยบุญ   ผู้อ านวยการโรงเรียน 
2. นางประภา ศรีทอง   ครูช านาญการพิเศษ 
3. นายเศรษฐภัทร์  สุธาประดิษฐ์  ครูช านาญการ 
4. นางชุตินันท์   ราชฉวาง  ครูช านาญการ 
5. นางวิภาดา  ปานแก้ว   ครูช านาญการ 
6. นางสาววิริยา  ช่วยมงคล  คร ู
7. นางสาวนิลเนตร  ทองสุข  คร ู
8. นางสาวจงกล  ศรีทอง  คร ู
9. นางสาวสุพัตรา พชรลัดดาวัลย์  คร ู
10. นายพฤกษา อุยสุย   คร ู
11. นางสาวปิยวรรณ เพชรพรหม  คร ู
12. นางสาววรางคณางค์  มุลละม่อม ครูผู้ช่วย 
13. นางสาวดุจกมล จินดาวงศ์  ครูผู้ช่วย  
14. นางพรศรี แก้วเกลี้ยง   ครู(พนักงานราชการ) 
15. นายชัยวัฒน์  บัลลพ์วานิช  ครู(พนักงานราชการ) 
16. นางสาวพัชราภรณ์  พันเจริญ  ครู(อัตราจ้าง) 

4.1.3.  ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน   
การศึกษานอกโรงเรียน เดิมอยู่ในความรับผิดชอบของกองการศึกษาผู้ใหญ่    กรมสามัญศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ ต่อมาได้มีการแยก กศน. ออกจากกรมสามัญศึกษาและจัดตั้งเป็น "กรมการศึกษานอก
โรงเรียน" จนกระทั่งในปี พ.ศ.2545 ได้มีการปฏิรูประบบราชการและมีการยุบรวมกรมต่างๆของ กระทรวงศึกษา 
ธิการจากเดิม 14 กรม เหลือเพียง 5 ส านักงาน ท าให้กรมการศึกษานอกโรงเรียน ถูกยุบรวมเป็นส านักงาน
บริหารงานการศึกษานอกโรงเรียน สังกัดส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ต่อมาตามพระราชบัญญัติส่งเสริม
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย พุทธศักราช 2551 ส านักฯ จึงปรับภารกิจเป็นส านักงานส่งเสริม
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยต าบลกรูด มีศูนย์การศึกษานอกโรงเรียนจ านวน 1 แห่ง โดยมี
นายจิตกร เผือกเดช เป็นหัวหน้า กศน. ต าบลกรูด เปิดสอนระดับประถม มัธยมศึกษา โดยรับสมัครเรียนช่วง
เดือนเมษายนและตุลาคมของปี  

4.1.4.  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนอนุบาล 
ในเขตต าบลกรูด มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1 แห่งซึ่งเป็นการรับผิดชอบของเทศบาลต าบลกรูดและ 

โรงเรียนอนุบาลของเอกชน 1 แห่ง  

1)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านกรูด ตั้งอยู่หมู่ที่ 1 บ้านกรูด ต าบลกรูด เดิมเป็นของกรมพัฒนา 
ชุมชนและได้รับการถ่ายโอนให้เทศบาลต าบลกรูดรับผิดชอบ โดยเปิดรับผู้เข้าเรียนตั้งแต่ชั้นเด็กเล็ก 2 ขวบครึ่งถึง 
3 ขวบ ระยะทางจากโรงเรียนถึงอ าเภอ 14 กิโลเมตร   

 

 

 

 

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9E.%E0%B8%A8._2545
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%9B%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%87%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%98%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3
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ตารางข้อมูลเด็กเล็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านกรูด ปีการศึกษา 2562 
/เพศ ชาย หญิง รวม ห้องเรียน 

เด็ก สองขวบครึ่ง 6 14 20 2 
เด็กสามขวบ 24 12 36 3 

รวมจ านวนเด็ก 30 26 56 5 
ที่มา: งานการศึกษา/ข้อมูล  ณ วันที่  7 พฤษภาคม  2562  

บุคลากรของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มีทั้งหมด 5 คน จ านวน เป็นหญิงทั้งหมด 
1.  นางสาวพัชราพรรณ   ทับราช     ผู้ช่วยผู้ดูแลเด็กเล็ก 
2.  นางสาวสาลินี  ด้วงเชี่ยว  ผู้ช่วยผู้ดูแลเด็กเล็ก 
3. นางสาวกัญญาภัทร  เพชรกุ้ง  ผู้ช่วยผู้ดูแลเด็กเล็ก 
4. นางสาวสุภาภรณ์  เกษสุวรรณ  ผู้ช่วยผู้ดูแลเด็กเล็ก 
5. นางสาวขวัญตา  นาคทุ่งเตา  ผู้ช่วยผู้ดูแลเด็กเล็ก 

2) โรงเรียนอนุบาลฟ้าใส ตั้งอยู่หมู่ที่ 1 บ้านกรูด ต าบลกรูด เดิมชื่อโรงเรียนอนุบาลภัชราภรณ์  
โดยเปิดสอนผู้เข้าเรียนตั้งแต่ชั้นเตรียมอนุบาล อนุบาล 1 ถึงอนุบาล 3 ระยะทางจากโรงเรียนถึงอ าเภอ 14 
กิโลเมตร 

 
ตารางข้อมูลเด็กโรงเรียนอนุบาลฟ้าใส  

/เพศ ชาย หญิง รวม ห้องเรียน 
เตรียมอนุบาลต่ ากว่า 

3 ขวบ 
13 14 27 1 

อนุบาล 1 15 13 28 1 
อนุบาล 2 9 13 22 1 
อนุบาล 3 13 12 25 1 

รวมจ านวนเด็ก 50 52 102 4 
ที่มา : http://mapping.suratpeo.com/room3.php?school=1245 

บุคลากรของโรงเรียนอนุบาลฟ้าใส  มีทั้งหมด 10 คน  โดยมี ว่าที่ ร.อ.นพรัตน์  พรหมมณี  เป็น
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

4.2  สาธารณสุข 
 4.2.1 สถานบริการสาธารณสุขของรัฐ 
 ต าบลกรูดมีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลหนึ่งแห่งชื่อ “โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล

กรูด” ตั้งอยู่ในพื้นท่ี หมู่ที่ 1 ต าบลกรูด   ตั้งอยู่หมู่ที่ 1 บ้านกรูด   มีเจ้าหน้าที่สาธารณสุขต าบล  คอยให้บริการ
แก่ประชาชนผู้มารับการรักษา  นอกจากประชาชนจะใช้บริการจากสาธารณสุขแห่งนี้แล้ว   ยังนิยมเดินทางไปรับ
การรักษายังโรงพยาบาลกาญจนดิษฐ์  ตั้งอยู่ในเขตต าบลพลายวาส  อ าเภอกาญจนดิษฐ์  หากคนไข้รายใด
เจ็บป่วยหนักมักถูกส่งตัวมารับการรักษาที่โรงพยาบาลประจ าจังหวัด      ซึ่งตั้งอยู่ในเขตเทศบาลนครสุราษฎร์
ธานี 

http://mapping.suratpeo.com/room3.php?school=1245
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ประวัติโดยสังเขป:   เดิมได้เปิดท าการเมื่อ 14 พฤศจิกายน 2511 มีเนื้อที่ 2 ไร่เศษ เป็น “อนามัย
ต าบลกรูด” ก่อสร้างเป็นอาคารไม้ยกพ้ืนโดยทุนผูกพันธ์ มี นางกาญจนา ชูรักษา เป็นเจ้าหน้าที่ผดุงครรภ์ ในตอน
นั้นตั้งอยู่ที่หมู่ที่ 1 ต.กรูด อ.กาญจนดิษฐ์ จ.สุราษฎร์ธานี(ปัจจุบันที่ตั้งศาลาหมู่บ้านหมู่ที่ 1) และในปี 2539 
ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารหลังใหม่ทดแทนและได้ย้ายมาก่อสร้างบนเนื้อที่ซึ่งเป็นที่สาธารณะประจ า
หมู่บ้าน ในเนื้อที่ 3 ไร่ 2 งาน และได้เปิดท าการเมื่อปีงบประมาณ 2543 จนถึงปัจจุบันและในปีงบประมาณ 
2548 ได้ขออนุมัติ ต่อเติมด้านล่างโดยใช้งบประมาณเงินบ ารุง จ านวนเงิน 199,000 บาท จนถึงปัจจุบัน 

บุคลากรของ รพ.สต.กรูด : มีจ านวน  14 คน  โดยมี นายสุชาติ รักหนก   เ ป็ น ผู้ อ า น ว ย ก า ร
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลกรูด  โดยแบ่งกลุ่มงานเป็น 3 กลุ่ม คือ กลุ่มงานบริหาร กลุ่มงานส่งเสริม
ป้องกันควบคุมโรค และกลุ่มงานเวชปฏิบัติครอบครัว 

ปัญหาสาธารณสุขในพื้นที่ต าบลกรูด 
 5 อันดับโรคในพื้นที่ 
  1. ความดันโลหิตสูง 
  2. ไขมันในเลือดสูง 
  3. ไข้หวัด  
  4. เบาหวาน   
  5. อาหารไม่ย่อย 
 5 อันดับโรคระบาด 
  1. อุจจาระร่วง 
  2. ปอดบวม 
  3. ตาแดง 
  4. ไขเ้ลือดออก 
  5. มือเท้าปาก 
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ข้อมูลการรับผิดชอบงานสาธารณสุขในชุมชนจ าแนกตามหมู่บ้าน 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 
หมู่บ้านที่
รับผิดชอบ 

ประชากร 
(คน) 

จ านวน
หลังคาเรือน 

1. นายสุชาติ  รักหนก นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 9 1,277 324 

2. นางสาวเนาวรัตน์  ด าสอน พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 2, 6 1,426 358 

3. นางสาวจันทร์จิรา เกื้อกาญจน์ พยาบาลวิชาชีพ 10 790 211 

4. นางสาวธัญญารัตน์ กัณฐรัตน์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 7 910 230 

5. นางสาวญาณวรรณ ชูใหม่ นักวิชาการสาธารณสุข 4 1,394 373 

6. นางสาวซีตีรอกียะห์ ดอเลาะ นักวิชาการสาธารณสุข 8 963 244 

7. นายวุฒิชัย  ปานป้อง นักวิชาการสาธารณสุข 5 675 168 

8. นางสาวธนาวรรณ สีเข้ม แพทย์แผนไทย 3 493 142 

9. นางสาวสิริรัช บุญล้ า พนักงานช่วยการพยาบาล 1 1,927 524 

ที่มา :ข้อมูลจ านวนบุคลากร ณ วันที่30  กันยายน  2561 รพ.สต.กรูด 
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ข้อมูลแสดงความครอบคลุมของอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน 
  

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน 

จ านวน 
หลังคาเรือน 

ส ารวจ/ทะเบียน
ราษฎร์ 

อสม. 
 

ความครอบคลุม 
( 1 : 15 ) 

ปฏิบัติงาน
จริง 
(คน) 

รับค่าป่วย
การ(คน) 

1 บ้านกรูด 524/508 54 54 1:10 

2 บ้านท่าเฟือง2 193/193 18 18 1:9 

3 บ้านปากคู 142/141 13 13 1:9 

4 บ้านไสใน 373/372 36 36 1:9 

5 บ้านบ่อน้ าร้อน 168/164 16 16 1:9 

6 บ้านท่าเฟือง6 165/167 19 19 1:11 

7 
บ้านแม่โมกข์ 230/226 25 23 1:10 

8 
บ้านเขาพับผ้า 244/229 22 21 1:9 

9 
บ้านก าสน 324/325 35 35 1:10 

10 
บ้านสวนตรา 211/212 21 21 1:9 

รวม 2,574/2,537 259 256 1:10 

ที่มา : ทะเบียนอาสาสมัครสาธารณสุข ณ วันที่ 30  กันยายน  2561 รพ.สต.กรูด 
4.2.1  สถานบริการสาธารณสุขของเอกชน 
 คลินิกการพยาบาลและการผดุงครรภ์  จ านวน  4 แห่งได้แก่ 

1) ชื่อสถานบริการ กาญจนาการพยาบาลและการผดุงครรภ์หมู่ที ่1 ต าบลกรูด 
  ชื่อ-สกุลเจ้าของสถานบริการ  นางกาญจนา  ปทุมรัตน์ 

2)  ชื่อสถานบริการ ไสในการพยาบาลและการผดุงครรภ์หมู่ที ่4 ต าบลกรูด 
 ชื่อ-สกุลเจ้าของสถานบริการ  นางสาวอนิสรา  โมกข์บุรุษ 

3) ชื่อสถานบริการกรรณิการ์การพยาบาลและการผดุงครรภ์หมู่ที่6ต าบลกรูด 
 ชื่อ-สกุลเจ้าของสถานบริการ  นางกรรณิการ์  พัฒนเพชร 

4)  ชื่อสถานบริการ สนธนาการพยาบาลและการผดุงครรภ์หมู่ที ่6 ต าบลกรูด 
 ชื่อ-สกุลเจ้าของสถานบริการ  นางสนธนา  ศิลปะรัศมี 
   5)  ร้านขายยา  จ านวน 3 ร้าน  ได้แก่ 

 -ชื่อร้าน ศูนย์ยาเภสัชสาขาบ้านกรูด หมู่ที ่1 ต าบลกรูด 
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 ชื่อ-สกุลเจ้าของร้าน  นางราศี  วิริยะพิทักษ์ 
  - ชื่อร้าน คลินิกยาบ้านกรูด หมู่ที ่1 ต าบลกรูด 

 ชื่อ-สกุลเจ้าของร้าน  นางสาวพจนรัตน์  คงเศรษฐ์ 
  -ชื่อร้าน รักสุขภาพเภสัชหมู่ที ่6 ต าบลกรูด 

 ชื่อ-สกุลเจ้าของร้าน  นางอลิศา  เพชรหีต 
 

 4.3 อาชญากรรม 

ปัญหาอาชญากรรมในชุมชนของเทศบาล  จากการที่ทางสถานีต ารวจภูธรกาญจนดิษฐ์ได้แจ้งให้กับ
เทศบาลทราบนั้นพบว่าในเขตเทศบาลมีเหตุคดีอาชญากรรมสถิติรอบ 12 เดือนของต าบลกรูด มีดังนี้ 

ล าดับที ่ เหตุ/คดี พื้นที่เกิดเหตุ จ านวนคดี หมายเหตุ 

1. ลักทรัพย์ 
หมู่ที่ 10 บ้านสวนตรา 1  

หมู่ที่  6 บ้านท่าเฟือง 1  

2. ข่มขืน หมู่ที่ 7 บ้านแม่โมกข์ 1  

3. อนาจาร หมู่ที่ 1  บ้านกรูด 1  

4. ฆ่าผู้อ่ืน หมู่ที่ 6 บ้านท่าเฟือง 1  

5. อาวุธปืน หมู่ที่ 6 บ้านท่าเฟือง 1  

หมู่ที่ 1  บ้านกรูด 1  

6. บุกรุก หมู่ที่ 3  บ้านปากค ู 1  

 ที่มา : ข้อมูลจาก สภ.กาญจนดิษฐ์    ณ  วันที่ 7 มิถุนายน 2562 
 4.4 ยาเสพติด 

ปัญหายาเสพติดในชุมชนของเทศบาล  จากการที่ทางสถานีต ารวจภูธรกาญจนดิษฐ์ได้แจ้งให้กับเทศบาล
ทราบนั้นพบว่าในเขตเทศบาลมีเหตุคดียาเสพติดสถิติรอบ 12 เดือนของต าบลกรูด มีดังนี้ 

ล าดับที่ เหตุ/คดี พื้นที่เกิดเหตุ จ านวนคดี หมายเหตุ 

1. เสพยาเสพติด 

หมู่ที่ 1 บ้านกรูด 2  

หมู่ที่  2 บ้านท่าเฟือง 1  

หมู่ที่  3  บ้านปากคู 2  

หมู่ที่ 4 บ้านไสใน 2  

หมู่ที่ 5 บ้านบ่อน้ าร้อน 3  

หมู่ที่ 6 บ้านท่าเฟือง 1  

หมู่ที่ 7 บ้านแม่โมกข์ 2  
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ล าดับที่ เหตุ/คดี พื้นที่เกิดเหตุ จ านวนคดี หมายเหตุ 

 เสพยาเสพติด 
หมู่ที่ 9 บ้านก าสน 3  

หมู่ที่ 10 บ้านสวนตรา  1  

2. ครอบครองน้ า
ท่อม 

หมู่ที่ 1 บ้านกรูด 5  

หมู่ที่  2 บ้านท่าเฟือง   

หมู่ที่  3  บ้านปากคู 2  

หมู่ที่ 4 บ้านไสใน   

หมู่ที่ 5 บ้านบ่อน้ าร้อน 2  

หมู่ที่ 6 บ้านท่าเฟือง 4  

หมู่ที่ 7 บ้านแม่โมกข์ 2  

หมู่ที่ 8 บ้านเขาพับผ้า 1  

หมู่ที่ 9 บ้านก าสน 3  

หมู่ที่ 10 บ้านสวนตรา  1  

3. จ าหน่ายยาเสพ
ติด 

หมู่ที่ 1 บ้านกรูด 3  

หมู่ที่ 5 บ้านบ่อน้ าร้อน 1  

หมู่ที่ 7 บ้านแม่โมกข์ 1  

หมู่ที่ 8 บ้านเขาพับผ้า 2  

หมู่ที่ 9 บ้านก าสน 1  

4. ครอบครอง
ยาบ้า 

หมู่ที่ 1 บ้านกรูด 4  

หมู่ที่  3  บ้านปากคู 1  

หมู่ที่ 7 บ้านแม่โมกข์ 2  

หมู่ที่ 8 บ้านเขาพับผ้า 2  

หมู่ที ่9 บ้านก าสน 3  
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ล าดับที่ เหตุ/คดี พื้นที่เกิดเหตุ จ านวนคดี หมายเหตุ 

5. 

 

ค ร อ บ ค ร อ ง
กัญชา 

 

หมู่ที่  2 บ้านท่าเฟือง 1  

หมู่ที่ 4 บ้านไสใน 1  

หมู่ที่ 6 บ้านท่าเฟือง 1  

หมู่ที่ 9 บ้านก าสน 1  
     ที่มา : ข้อมูลจาก สภ.กาญจนดิษฐ์    ณ  วันที่ 7 มิถุนายน 2562 
 
   4.5  การสังคมสงเคราะห์ 

1) ด าเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพให้กับ 
-ผู้สูงอายุ จ านวน  1,225  ราย 
-ผู้พิการ   จ านวน     149 ราย 
-ผู้ป่วยเอดส์       จ านวน      9  ราย 

2) รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 
3) ประสานการท าบัตรผู้พิการ 
4)  ตั้งโครงการช่วยเหลือผู้ยากจน  ยากไร้  รายได้น้อย และผู้ด้อยโอกาสไร้ที่พ่ึง    
5)  ประสานการให้ความช่วยเหลือของจังหวัด อ าเภอ หน่วยงานต่างๆที่ให้การสนับสนุน 
6)  ด าเนินการโครงการฝึกอบรมทักษะทางอาชีพให้กับราษฏร 

ที่มา : งานสวัสดิการสังคม 
 

5. ระบบบริการพื้นฐาน 
 5.1 การคมนาคมขนส่ง 

เส้นทางคมนาคมที่ใช้ติดต่อในเขตเทศบาลและพ้ืนที่ใกล้เคียงมีดังนี้     
1) ทางหลวงแผ่นดิน  

เทศบาลต าบลกรูดมีถนนทางหลวงแผ่นดินผ่านด้วยกัน 3 สาย ได้แก่ 
-  หมายเลข  44  สายอ่าวลึก-หินโงก( ถนนเซาท์เทิร์น ) 

   -  หมายเลข   4010  สายหนองสวน - ค าสน 
   -  หมายเลข 4143  สายซอยสิบ – บ้านกรูด 

2) ถนนที่อยู่ในความรับผิดชอบของต าบลกรูด 
- ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กและถนนลาดยางผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 

จ านวน  46 สาย  สภาพใช้งานได้ดี 
- ถนนหินคลุก จ านวน 26 สาย สภาพใช้งานได้ดีแต่อาจจะล าบากในช่วง

ฤดูฝน และฤดูแล้ง  
ทีม่า : กองช่าง 
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5.2  การไฟฟ้า 
 ครัวเรือนที่มีไฟฟ้าใช้คิดเป็นร้อยละ 97  การขยายเขตไฟฟ้าปัจจุบันยังไม่ทั่วถึงร้อยเปอร์เซ็นต์  

เนื่องจากเกิดถนนใหม่หลายสายและการขยายเขตชุมชนเพ่ิมขึ้นท าให้เกิดบ้านเรือนเพ่ิม และไกลจากสายไฟฟ้า
แรงต่ ามาก มีบ้านเรือนห่างกัน หรืออยู่ล าพัง ไม่คุ้มค่ากับงบประมาณในการด าเนินการของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
ซึ่งเป็นเจ้าของรับผิดชอบโดยตรง ปัญหาอีกอย่างคือไฟฟ้าส่องสว่างบริเวณท่ีสาธารณะจุดทางแยกและจุดสุ่มเสี่ยง
ต่อการสัญจรของราษฏร ทางเทศบาลต าบลกรูดได้ตั้งงบประมาณไว้เพ่ือแก้ปัญหาดังกล่าวเป็นประจ าทุกปีเพ่ือลด
การสุ่มเสียงจากการใช้รถใช้ถนน 

ที่มา : กองช่าง 

5.3  การประปา 
 ระบบการประปา เทศบาลต าบลกรูดได้โอนภาระหน้าที่ให้ทางหมู่บ้านทุกหมู่บ้านบริหารจัดการ 

และครอบคลุมทุกหมู่บ้านร้อยเปอร์เซ็นต์ แต่มีพ้ืนที่บางส่วนที่อยู่ห่างไกลจากระบบประปาที่เข้าไม่ถึง  เช่นผ่าน
พ้ืนที่ท ากินเทศบาลต าบลกรูดได้แก้ปัญหาโดยตั้งงบประมาณการขยายเขตประปาหรือก่อสร้างระบบประปาเพ่ิม
เพ่ือสนองความต้องการของหมู่บ้านต่อไป แหล่งผลิตน้ าได้แก่น้ าผิวดินคือคลองกะแดะและแหล่งน้ าบาดาล 

ที่มา : กองช่าง 

5.4  โทรศัพท์ 
ปัจจุบันในพื้นที่เทศบำลต ำบลกรูด  ไมม่ีโทรศัพท์สำธำรณะ     เนื่องจำกประชำชนได้นิยมใช้ 

โทรศัพท์ส่วนบุคคลแทน ซึ่งสำมำรถติดต่อสื่อสำรได้รวดเร็ว และสำมำรถใช้ระบบอินเตอร์เน็ตได้เช่น  
โทรศัพท์มือถือ  ส ำหรับสถำนที่รำชกำร  ยังคงใช้ระบบโทรศัพท์พ้ืนฐำนในกำรติดต่อสื่อสำร  ใช้อยู่ 

- มีกำรให้บริกำรทั้งโทรศัพท์ประจ ำที่ครอบคลุมภำยใต้กำรให้บริกำรของ บริษัท TOT และ  
3BB  

-มีการให้บริการโทรศัพท์เคลื่อนที่ มีเครือขายครอบคลุมพ้ืนที่ทั้งหมด โดยผู้ให้บริการได้แก่ AIS  
DTAC และ TRUE 

5.5 ไปรษณีย์/การสื่อสาร/การขนส่งวัสดุ ครุภัณฑ์ 
 เทศบาลต าบลกรูด  ไม่มีไปรษณีย์  แต่มีบริการไปรษณีย์จากไปรษณีย์ประจ าอ าเภอ  ซึ่งมี  จ านวน  
1  แห่งให้บริการ เวลา  08.00-16.00 น.  ในวันจันทร์ – เสาร์ (วันเสาร์ครึ่งวัน)  หยุดวันอาทิตย์ 
  -  มีบริการให้ใช้อินเตอร์เน็ตฟรี  ที่ส านักงานเทศบาลต าบลกรูด 
  -  เทศบาลต าบลกรูด  มีวัสดุ ครุภัณฑ์ในการปฏิบัติหน้าที่  แต่ก็มีบางรายการที่ยังขาด
แคลนเนื่องจากมีงบประมาณไม่เพียงพอ วัสดุ ครุภัณฑ์ต่างๆ นั้นมีไว้ส าหรับการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ในการ
ด าเนินภารกิจบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนเท่านั้น  แต่หากประชาชนเดือดร้อน หรือหน่วยงาน
อ่ืนเดือนร้อน ก็สามารถมายืมใช้ได้ 

6. ระบบเศรษฐกิจ 

 6.1  การเกษตร 
ส าหรับการใช้ประโยชน์ส่วนใหญ่ที่ดินในต าบลกรูด  ส่วนใหญ่เป็นพื้นที่เกษตรกรรม มีพ้ืนที่ 

ประมาณร้อยละ 80 ของพ้ืนที่ต าบลกรูดทั้งหมด โดยในส่วน 20 เปอร์เซ็นต์คือที่อยู่อาศัยและที่
สาธารณประโยชน์  โดยคิดเป็นพื้นท่ีส าหรับท าการเกษตรทั้งหมด แยกเป็น 
 ยางพารา  60  เปอร์เซ็นต์ 
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 ปาล์มน้ ามัน  20 เปอร์เซ็นต์ 
 สวนผลไม ้  15 เปอร์เซ็นต์ 
 ท าไร่   10 เปอร์เซ็นต์ 

 6.2 การประมง 
ในเขตเทศบาลต าบลกรูดราษฏรส่วนใหญ่จะขุดบ่อเลี้ยงปลาไว้ส าหรับบริโภคเองเป็นส่วนใหญ่ในส่วน 

ที่เหลือจะน าไปขาย ปลาที่นิยมเลี้ยงคือ คือปลาดุก ปลานิล เป็นต้น 

 6.3 การปศุสัตว์ 
ในเขตเทศบาลต าบลกรูดมีราษฏรยื่นค าขอในการเลี้ยงสัตว์ประเภทกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ  

เพ่ือการค้าดังนี้  
1) ราษฏรยื่นค าขอเลี้ยงไก่   9 ราย   รวมจ านวนไก่ที่ขอเลี้ยง   204,000 ตัว 
2) ราษฏรยื่นค าขอเลี้ยงสุกร   5 ราย   รวมจ านวนสุกรที่ขอเลี้ยง    1,550 ตัว 

ส าหรับราษฏรภายโดยทั่วไปจะเลี้ยงไว้ส าหรับส ารองอาหารตามบ้านเรือนทั่วไป มีทั้ง  ไก่  เป็ด  โค  
สุกร   

ที่มา:กิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 

6.4 การบริการ 

สถานที่ประกอบการให้บริการในเขตเทศบาลต าบลกรูด  
1. ปั้มมัน    7  แห่ง 
2. โรงเรียนเอกชน   1  แห่ง 
3. รับซื้อเศษยางและยางแผ่น  5  แห่ง 
4. โรงรมยางพารา   4  แห่ง 
5. ร้านขายของช า   75  แห่ง 
6. โรงโม่หิน    2  แห่ง 
7. ร้านวัสดุก่อสร้าง   3  แห่ง 
8. อู่ซ่อมรถ    7  แห่ง 
9. ร้านเซเว่นอีเลฟเว่น   1  แห่ง 
10. บริษัทขายรถจักรยานยนต์  2  แห่ง 
11. ธกส. สาขากรูด   1  แห่ง 
12.  ร้านขายของเก่า   1  แห่ง 
13.  โรงเลื่อย+ลานไม้   4  แห่ง 
14.  ร้านขายยา    6  แห่ง 
15.  ลานทราย    1  แห่ง  
16.  ร้านเหล็กดัด   2  แห่ง 
17.  ร้านน้ ากะทิสด   3  แห่ง 
18.  ห้องแถว    35  แห่ง 
19.  ร้านอาหารตามสั่ง   5  แห่ง 
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20.  ร้านเสริมสวย   10  แห่ง 
21.  ร้านอุปกรณ์ไฟฟ้า   1  แห่ง 
22.  ร้านเกษตรภัณฑ์   2  แห่ง 
23.  ลานปาล์ม    2  แห่ง 
24.  ร้านเย็บผ้า    5  แห่ง 
25.  ร้านเกมส์    3  แห่ง 
26. ร้านทอง    1  แห่ง 
27. ตัวแทนขายประกันชีวิต  1  แห่ง 
28. ศูนย์เช็คสภาพรถ   1  แห่ง 

ที่มา : งานจัดเก็บรายได้ 

6.5 การท่องเที่ยว 
1) บ่อน้ าพุร้อนตั้งอยู่ในพื้นท่ีหมู่ที่ 5 ต าบลกรูด  เป็นแหล่งท่องเที่ยว/นันทนาการ  

ชมบ่อน้ าร้อน อาบและแช่น้ าแร่ 
สิ่งอ านวยความสะดวกและบริการต่างๆ 

 บ่อแช่/อาบน้ า 2 บ่อ  แยกชาย/หญิง    
 ห้องอาบน้ า 10 ห้อง แยกชาย/หญิง  
 ห้องสุขา 5 ห้อง แยกชาย/หญิง  
 ที่จอดรถ จอดได้ประมาณ  5 - 10 คัน 

2) ค่ายลูกเสือตั้งอยู่ในพื้นท่ีหมู่ที่ 7  ต าบลกรูด บ้านแม่โมกข์เป็นแหล่งเรียนรู้ด้าน 
ทรัพยากรธรรมชาติ เป็นลักษณะป่าพลุ มีพันธุ์ไม้หลากหลายชนิดเกิดข้ึนเกิดแหล่งน้ าธรรมชาติ 

3) ถ้ าเขานางเภาตั้งอยู่ในพื้นท่ีหมู่ที่ 1  ต าบลกรูด บ้านกรูด  อยู่ในบริเวณวัดเขานางเภาโดยมี 
ต านานเล่าขานมาตั้งแต่โบราณ  ภายในถ้ ามีหินงอกและหินย้อยเกิดขึ้นสวยงามเหมาะกับการศึกษา และชมความ
งามของถ้ า 

6.6  อุตสาหกรรม 
ประเภทอุตสาหกรรมภายในพ้ืนที่ต าบลกรูด ประกอบด้วย 

1) อุตสาหกรรมเหมืองแร่ ประเภทหินปูน  ประกอบด้วย 
ก. หจก.สุราษฏร์ผาทอง ประกอบกิจการในพ้ืนที่ หมู่ที่ 7 และหมู่ที่ 8 ต าบล 

กรูด 
ข. หจก.ศรีชัย ไทยตะวัน  ประกอบกิจการในพ้ืนที่หมู่ที่ 8 ต าบลกรูด 

2) อุตสาหกรรมไม้ยางพาราแปรรูป  
ก. บริษัทพิทชฏา พาราวู้ด เป็นอุตสาหกรรมขนาดใหญ่ ตั้งอยู่ในพื้นที่ หมู่ที่ 5  

ต าบลกรูด โดยท าการน าไม้ยางที่แปรรูปแล้วเข้าสู่กระบวนการอบและส่งออกไปยังประเทศจีน 
   ข.  หจก.เอส.จี.เอส พาราวู้ด เป็นอุตสาหกรรมขนาดเล็ก ตั้งอยู่ในพ้ืนที่หมู่ที่ 6 ต าบล
กรูด โดยท าการน าไม้ยางพารามาแปรรูปและจ าหน่ายส่งต่อ 
  3)   อุตสาหกรรมขนาดเล็ก เช่น โรงรม   จ านวน  4 แห่ง  
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6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 

ในเขตเทศบาลต าบลกรูด มีการจดทะเบียนการจัดตั้งกลุ่มอาชีพ  จ านวน  2  กลุ่ม ดังนี้ 
1) กลุ่มวิสาหกิจชุมชนเพาะเห็ดต าบลกรูด  ตั้งอยู่ บ้านเลขท่ี  2/8 หมู่ที่ 7   

บ้านแม่โมกข์  ต าบลกรูด   
2) กลุ่มผลิตน้ าพริกแกงสตรีบ้านแม่โมกข์พอเพียงต าบลกรูด ตั้งอยู่  ณ  

ศาลาหมู่บ้านหมู่บ้านแม่โมกข์  หมู่ที่ 7  ต าบลกรูด 
กลุ่มการท ากาละแม ของกลุ่มสตรีหมู่ที่ 9 ตั้งอยู่ ณ ศาลาหมู่บ้านหมู่ที่ 9 

6.8 แรงงาน 

ประชากรที่มีอายุ  15-60  ปี อยู่ในก าลังแรงงาน ร้อยละ  67.59  เมื่อเทียบกับอัตราส่วนประชากร
ทั้งหมดของต าบล   ประชากรอายุระหว่าง  25 – 50 ปี บางส่วน ไปท างานนอกพ้ืนที่  ปัญหาที่พบคือ ประชากร
ต้องไปท างานนอกพ้ืนที่ในเมืองที่มีโรงงานอุตสาหกรรม  บริษัท  ห้างร้านใหญ่ๆ  เพราะในพ้ืนที่ไม่มีโรงงาน
อุตสาหกรรมที่มีการจ้างแรงงานเยอะ เพราะพ้ืนที่ส่วนมากเป็นที่อยู่อาศัยและเกษตรกรรม   

7.ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
7.1  การนับถือศาสนา 
 ประชาชนในพื้นท่ีส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ร้อยละ 90  ของจ านวนประชากรทั้งหมด
รองลงมาคือศาสนาอิสลามและอ่ืนๆร้อยละ 10 มี 

  -    วัด 2 แห่ง  

   1.   วัดเขานางเภา    ม.1 

   2.   วัดส านักไฟ                ม.1 

 -   ส านักสงฆ์    5           แห่ง 

   1.   ส านักสงฆ์บ้านไสใน              ม.4 

2.   ส านักสงฆ์บ้านแม่โมกข์         ม.7 

3.   ส านักสงฆ์เขาฟ้าผ่า    ม.10 

4.   ส านักสงฆ์เขาพับผ้าวารีเขต    ม.8 

  -   มัสยิด 4 แห่ง 

       1.  มัสยิดสิดอันซอรุลลอฮ  ม.9 

                 2.  มัสยิดสิดอัสซอลามาตุ้ลอิสลาม    ม.9 

                 3.  มัสยิดสิดรอตุลมุนฮา     ม.8 

                    4.  มัสยิดสิดนูรุลอามาล   ม.8 
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 7.2 ประเพณีและงานประจ าปี 
 ประเพณีและงานประปีของต าบลกรูดประกอบด้วย 

-  ประเพณีวันขึ้นปีใหม่   ประมาณเดือน มกราคม 
-  ประเพณีวันสงกรานต์    ประมาณเดือน เมษายน 
-  ประเพณีลอยกระทง   ประมาณเดือน พฤศจิกายน 
-  ประเพณีวันเข้าพรรษา  ออกพรรษา ประมาณเดือน  กรกฎาคม  ตุลาคม  

พฤศจิกายน 
 - ประเพณีวันจบปีจบเดือน  ประมาณเดือน  เมษายน-พฤษภาคม 
 - ประเพณีชักพระ   ประมาณเดือน  ตุลาคม 
 - ประเพณีรับ-ส่งตายาย   ประมาณเดือน  ตุลาคม 
 - ประเพณีถือศีลอด(เดือนรอมฎอน) ประมาณเดือน  กรกฏาคม 
 - ประเพณีเข้าสุนัต (มาโซะยาวี) 

7.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น     ประชาชนในเขตเทศบาลได้อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น    ได้แก่  วิธีการ 

ท าเครื่องจักสานใช้ส าหรับในครัวเรือน  สมุนไพรรักษาโรค หมอจับเส้นแผนโบราณ  วิธีการจับปลาธรรมชาติ 
เช่น โพงพาง ดักบอกปลาซิว การละเล่นสะบ้า 

 ภาษาถิ่น  ลักษณะของภาษาไทยถิ่นใตข้องจังหวัดสุราษฏร์ธานีโดยส่วนใหญ่เป็นภาษาถ่ินใต้ 
ตะวันตก ได้แก่ จะมีลักษณะเด่นที่คล้ายคลึงกัน เช่นออกเสียงค าว่า แตก เป็น แตะ , ดอกไม้ เป็น เดาะไม้ , สาม
แยก เป็น สามแยะ ฯลฯ แต่ในลักษณะของภาษาถิ่นใต้ของอ าเภอกาญจนดิษฐ์ส่วนใหญ่  จะออกเสียงมีลักษณะที่
เป็นเอกลักษณ์เด่นเฉพาะตัว โดยจะออกเสียงจัตวาพยัญชนะตัวหลัง  เช่น  ค าว่ากล้วย  จะออกเสียงว่า กล๋วย 
ค าว่าอ้อย จะออกเสียง ว่า อ๋อย ซึ่งจะมาฉายาขนานนามว่า ได๋ ด๋วย กล๋วย อ๋อย  จะต้องนึกถึงส าเนียงคนกาญ
จนดิษฐ์ และพ้ืนเพคนต าบลกรูดดั้งเดิมจะมีส าเนียงภาษาใต้ลักษณะเด่นนี้ถึง 90 เปอร์เซ็นต์ ส่วน 10 เปอร์เซ็นต์
จะเป็นส าเนียงใต้ตะวันตก 

7.4 สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 
ขนมลา  แบบเช็ดมัน เป็นขนมที่จัดท าในช่วงประเพณีรับ-ส่งตายาย และมีการจ าหน่ายในช่วง 

เดือนตุลาคมของทุกปี  ขนมลาของต าบลกรูด แตกต่างจากขนมลาจากจังหวัดนครศรีธรรมราช ตรงที่มีขนาดเล็ก
และสีอ่อน รสชาติอร่อยมีความแตกต่างกันของแต่ละพ้ืนที่   

เครื่องแกงของกลุ่มแม่บ้านต าบลกรูด มีรสชาติที่อร่อยและขึ้นชื่อมีการจ าหน่ายโดยทั่วต าบล 
และต าบลใกล้เคียง  
8. ทรัพยากรธรรมชาติ 

8.1  น้ า   
แหล่งน้ าที่ใช้ในพ้ืนที่จะประกอบไปด้วย 
      -  คลอง  3      สาย 

 ก) คลองหวาด(คลองกะแดะ)ไหลต่อเนื่องจากต าบลป่าร่อน  ไหลผ่าน หมู่ที่ 6,2,1,3,5  
ต าบลกรูด มีน้ าใช้ตลอดปี ไหลสู่ต าบลกะแดะ 

 ข)  คลองนางแกล  ไหลผ่าน หมู่ที่ 9,2,1,4,5, ต าบลกรูดหน้าแล้งน้ าแห้งขอด มีน้ าขัง 
เป็นแอ่ง ไหลสู่ต าบลพลายวาส 

 ค)  คลองก าสน ไหลผ่าน หมู่ที่ 10,9,8,7  ต าบลกรูด หน้าแล้งน้ าแห้งขอด มีน้ าขังเป็น 
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แอ่งไหลสู่ต าบลท่าอุแท 
หัวใจส าคัญของแหล่งน้ าในต าบลกรูดคือคลองกระแดะ ซึ่งผ่านหลายหมู่บ้านในต าบลและ 

ราษฏรส่วนใหญ่ใช้น้ าจากแหล่งน้ าดังกล่าว 
8.2 ป่าไม้ 

ในเขตต าบลกรูด แหล่งป่าไม้ธรรมชาติ ได้แก่แหล่งค่ายลูกเสือแม่โมกข์ซึ่งเป็นแหล่งป่าพรุ  
พันธ์ไม้นานาพันธ์ และป่าไม้บริเวณภูเขา และมีแหล่งป่าชุมชน ซึ่งเป็นโครงการที่จัดท าขึ้นของกรมป่าไม้ 

ประกอบด้วย 
1) โครงการป่าชุมชนบ้านก าสน (เขานา)  หมู่ที่ 9   
2)  โครงการป่าชุมชนบ้านไสใน  หมู่ที่ 4    
3) โครงการป่าชุมชนบ้านปากคู   หมู่ที่ 3    
4) ป่าชุมชนบ้านนาปรัง   หมู่ที 5  
5) โครงการป่าชุมชนบ้านแม่โมกข์  หมู่ที่ 7 
6) โครงการป่าชุมชนบ้านกรูด   หมู่ที่ 1 

 
8.3 ภูเขา 
 ภูเขาในต าบลกรูดเป็นทรัพยากรธรรมชาติที่เกิดจาก เขาลูกโดดกระจัด   กระจายในพ้ืนที่ 

ได้แก่หินในยุคเพอร์เมียนเป็นหินปูน หินปูนตกผลึกใหม่ สีเทา หินดินดาน หินดินดานเนื้อฟิลไลต์  หินทราย หิน
ทรายเเป้ง หินดินดานเนื้อทัฟฟ์นอกนั้นเป็นหินเกิดใหม่ ได้แก่ตะกอนเศษหิน เชิงเขา  ภูเขาในเขตต าบลกรูดมี
ด้วยกัน  11 ลูก ดังนี้ 

หมู่ที่ 1 
1) ภูเขานางเภา 
2) ภูเขาทุ่งนางลิง 
3) ภูเขาวัง 
4) ภูเขาใต้ป่า 

หมู่ที่ 4 
5) ภูเขานายายอุ่น 

หมู่ที่ 6 
6) ภูเขามด 

หมู่ที่ 7 
7) ภูเขาปราบเนียน 

หมู่ที่ 8 
8) ภูเขาพับผ้า 

หมู่ที่ 9 
9) ภูเขานา 
10) ภูเขานานุ้ย 
11) ภูเขาเกรียบ 

หมู่ที่ 10 
12) ภูเขาฟ้าผ่า 

http://forestinfo.forest.go.th/55/fCom_detail.aspx?id=4537
http://forestinfo.forest.go.th/55/fCom_detail.aspx?id=9333
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13) ภูเขาสวนตรา 
 

8.4 ทรัพยากรธรรมชาติที่ส าคัญของเทศบาลต าบลกรูด 
ทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนทีส่ าคัญได้แก่ 

-น้ า  คลองสายหลักที่ส าคัญคือคลองกะแดะราษฏรในพ้ืนที่ส่วนใหญ่ใช้เพ่ืออุปโภคบริโภค 
ตลอดปีเป็นหัวใจหล่อเลี้ยงคนต าบลกรูดมาหลายชั่วอายุคน คลองนางแกลและคลองก าสนเป็นคลองเล็กๆเหมาะ
กับพ้ืนที่ส าหรับการเกษตร 

- บ่อน้ าพุร้อน ตั้งอยู่ในพ้ืนที่หมู่ที่ 5 ต าบลกรูด  เป็นแหล่งท่องเที่ยว/นันทนาการ ชมบ่อน้ าร้อน อาบ
และแช่น้ าแร่ บริเวณโดยรอบจะมีพ้ืนที่ลักษณะคล้ายป่าพรุ เป็นแหล่งเรียนรู้ธรรมชาติอีกสถานที่หนึ่ง 

-  ค่ายลูกเสือตั้งอยู่ในพ้ืนที่หมู่ที่ 7  ต าบลกรูด บ้านแม่โมกข์เป็นแหล่งเรียนรู้ด้านทรัพยากรธรรมชาติ 
เป็นลักษณะป่าพลุ มีพันธุ์ไม้หลากหลายชนิดเกิดข้ึนเกิดแหล่งน้ าธรรมชาติ 
  -ภูเขา ทรัพยากรที่ส าคัญมีถึง 11 ลูกซึ่งเป็นภูเขาลูกโดด ประกอบด้วยภูเขาหินปูนเป็นส่วนใหญ่ ซึ่ง
ปัจจุบันมีการสัมปทานเหมืองแร่เพ่ืออุตสาหกรรม ซึ่งเป็นการท าลายทรัพยากรธรรมชาติที่เกิดขึ้นลงเรื่อยๆ 
 ปัจจุบัน คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติได้ลดน้อยลงไปด้วยปัจจัยเทคโนโลยี ชุมชนขยายขนาดและมี
การน าทรัพยากรมาใช้โดยไม่ค านึงถึงอนาคต และมีการบุกรุกท่ีสาธารณะประโยชน์ เทศบาลต าบลกรูดเล็งเห็นถึง
ความส าคัญข้างต้นเ พ่ือจะรักษาและดูแลทรัพยากรธรรมชาติ เช่น  ขุดคูร่องน้ าแยกพ้ืนที่ ระหว่างที่
สาธารณประโยชน์กับที่ท ากินของ   ราษฏร ซึ่งสามารถแก้ปัญหาได้ระดับหนึ่งโครงการส่งเสริมการก าจัดขยะใน
ครัวเรือน โดยให้ราษฏรได้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับขยะ ประโยชน์และโทษ ตลอดจนการคัดแยกขยะพิษและ
ขยะที่ไม่อันตรายก่อนลงถังรองขยะ โดยมีจุดประสงค์เพ่ือให้ราษฏรน าขยะลงถังให้น้อยที่สุด  ตลอดจน อนุรักษ์
ปลูกต้นไม้ในวันส าคัญต่างๆ ในพ้ืนที่ของตนเองและที่สาธารณะรวมทั้งปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ของเมืองให้ร่มรื่น
สวยงาม ให้เป็นเมืองน่าอยู่ เป็นที่พักผ่อนหย่อนใจของประชาชน  ฯลฯ   
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 

เพ่ือเป็นการวางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นในระยะเวลา 5 ปี ของเทศบาลต าบลกรูด 
โดยอาศัยกระบวนการมีส่วนร่วมของผู้บริหารท้องถิ่น ภาคราชการ รัฐวิสาหกิจ ภาคเอกชน และประชาคมใน
พ้ืนทีว่ิเคราะห์ศักยภาพและโอกาส รวมถึงสถานการณ์สภาพแวดล้อมขององค์กร เพ่ือจะได้ก าหนดยุทธศาสตร์
และทิศทางในการพัฒนา ให้สอดคล้องกับ แผนยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
แผนการบริหารราชการแผ่นดิน นโยบายการบริหารราชการของรัฐบาล ยุทธศาสตร์ประเทศ ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด โดยมี
รายละเอียด ดังนี้ 
 

1.1  แผนยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี ( พ.ศ. 2561-2580) 
โดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา 65 ก าหนดให้รัฐ พึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติเป็น 

เป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลัก ธรรมาภิบาลเพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดท าแผนต่าง ๆ ให้
สอดคล้องและบูรณาการ กันเพ่ือให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมายดังกล่าว โดยให้เป็นไปตามที่ 
ก าหนดในกฎหมายว่าด้วยการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ และต่อมาได้มีการตรา  พระราชบัญญัติการจัดท า
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2560 โดยก าหนดให้มีการแต่งตั้ง คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ เพ่ือรับผิดชอบในการ
จัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติ ก าหนดวิธีการการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติ ในการ  
ติดตาม การตรวจสอบ และการประเมินผล รวมทั้ง ก าหนดมาตรการส่งเสริม และสนับสนุนให้ประชาชนทุกภาค
ส่วนด าเนินการให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 

เพ่ือให้เป็นไปตามท่ีก าหนดในพระราชบัญญัติการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2560  คณะกรรมการ 
ยุทธศาสตร์ชาติได้แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท า ยุทธศาสตร์ชาติด้านต่าง ๆ รวม 6 คณะ เพ่ือรับผิดชอบในการ
ด าเนินการจัดท า ร่างยุทธศาสตร์ชาติให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขที่ก าหนด ตลอดจนได้จัดให้มี
การรับฟังความคิดเห็นของประชาชนและหน่วยงานของรัฐ ที่เกี่ยวข้องอย่างกว้างขวาง เพ่ือประกอบการจัดท า
ร่างยุทธศาสตร์ชาติตามท่ี กฎหมายก าหนด 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) เป็นยุทธศาสตร์ชาติ ฉบับแรกของประเทศไทยตาม 
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ซึ่งจะต้องน าไปสู่ การปฏิบัติเพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทย
มีความม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ พอเพียง” เพ่ือ
ความสุขของคนไทยทุกคน 
  วิสัยทัศน์   

วิสัยทัศน์ประเทศคือ “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศ ที่พัฒนาแล้ว  
ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” โดยมีเป้าหมาย การพัฒนาประเทศ คือ 
“ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอย่าง ต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของ ประเทศในหลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุก
ช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และ มีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพ

ส่วนท่ี 2 
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ชีวิต ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ ส่วนรวม โดยการ
ประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ ประกอบด้วย 

1) ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย  
2) ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจและการกระจายรายได้  
3) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ  
4) ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม  
5) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนของ ทรัพยากรธรรมชาติ 
6) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ  
 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
การพัฒนาประเทศในช่วงระยะเวลาของยุทธศาสตร์ชาติ จะมุ่งเน้น การสร้างสมดุลระหว่างการ 

พัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม โดยประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 
1. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง  ประกอบด้วย 5 ประเด็นดังนี้ 

1.1 การรักษาความสงบภายในประเทศ 
1.2 การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 
1.3 การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อ ความมั่นคงของ

ชาติ 
1.4 การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ 
1.5 การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม 

2.  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้าง ความสามารถในการแข่งขัน  ประกอบด้วย 5 ประเด็น
ดังนี้ 
2.1 การเกษตรสร้างมูลค่า 
2.2 อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
2.3 สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว 
2.4 โครงสร้างพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก 
2.5 พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ 

3. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ ทรัพยากรมนุษย์  ประกอบด้วย 
7 ประเด็นดังนี้ 
3.1 การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
3.2 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
3.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงใน ศตวรรษท่ี 21 
3.4 การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
3.5 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี ครอบคลุมทั้งด้านกาย ใจ สติปัญญา และสังคม 
3.6 การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ ทรัพยากรมนุษย ์
3.7 การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและ พัฒนาประเทศ 

4. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  ประกอบด้วย 4 
ประเด็นดังนี้ 
4.1 การลดความเหลื่อมล้ า สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ 
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4.2 การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี 
4.3 การเสริมสร้างพลังทางสังคม 
4.4 การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพ่ึง  ตนเองและการ

จัดการตนเอง 
5. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  

ประกอบด้วย 6 ประเด็นดังนี้ 
5.1 สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว  
5.2 สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล โ 
5.3 สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมท่ีเป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ 
5.4 พัฒนาพ้ืนที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้น ความเป็น

เมืองที่เติบโตอย่างต่อเนื่อง 
5.5 พัฒนาความม่ันคงน้ า พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
5.6 ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือก าหนดอนาคตประเทศ 

6. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
ประกอบด้วย 8 ประเด็นดังนี้ 
6.1 ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และ  ให้บริการอย่าง

สะดวกรวดเร็ว โปร่งใส 
6.2 ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมาย และเชื่อมโยง

การพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนที่ 
6.3 ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและ  ทุกภาคส่วนมี

ส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ 
6.4 ภาครัฐมีความทันสมัย 
6.5 บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตส านึก มี

ความสามารถสูง มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพ 
6.6 ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
6.7 กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ และมีเท่าที่จ้าเป็น 
6.8 กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชน โดยเสมอภาค  

1.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจแห่งชาติ  ฉบับท่ี 12 ( พ.ศ. 2560-2564) 

ประเทศไทยมียุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี โดยแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 จะเป็นแผนแรกที่ ถูกใช้ให้ 
เป็นกลไกเชื่อมโยงสู่การขับเคลื่อนการพัฒนา ซึ่งก าหนดเป้าหมายและตัวชี้วัดที่จะต้องบรรลุผลลัพธ์  และ
ผลสัมฤทธิ์ของการพัฒนา รวมทั้งก าหนดแนวทางการพัฒนาในรายละเอียดที่ต้องเชื่อมต่อถึงการปฏิบัติที่ ต้อง
ด าเนินการในช่วง 5 ปี โดยได้ก าหนดแผนงาน/โครงการส าคัญ (Flagship Program) และประเด็นพัฒนา เชิง
บูรณาการที่ส าคัญ ในช่วง 5 ปีแรกของการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติสู่การปฏิบัติ จะท าให้ระบบการจัดสรร  
งบประมาณ การบริหารจัดการงบประมาณแผ่นดิน แผนส าหรับบริหารราชการแผ่นดิน กฎ ระเบียบวินัยทาง  
การเงินและการคลังภาครัฐ และระบบการติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา ตลอดจน
ระบบการติดตามประเมินผลการปฏิบัติราชการของหน่วยงานภาครัฐต้องมีการเปลี่ยนแปลงอย่างมาก 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
หลักการพัฒนาประเทศที่ส าคัญในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ยึดหลัก  “ปรัชญา ของ 

เศรษฐกิจพอเพียง” “การพัฒนาที่ยั่งยืน” และ “คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา” ที่ต่อเนื่องจากแผนพัฒนาฯ 
ฉบับที่ 9-11 และยึดหลักการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ลดความเหลื่อมล้ าและขับเคลื่อนการ เจริญเติบโตจาก
การเพ่ิมผลิตภาพการผลิตบนฐานการใช้ภูมิปัญญาและนวัตกรรมยุทธศาสตร์ในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 มีทั้งหมด 
10 ยุทธศาสตร์ โดยมี 6 ยุทธศาสตร์ตามกรอบ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีและอีก 4 ยุทธศาสตร์ที่เป็นปัจจัย
สนับสนุน ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 

1.1 ปรับเปลี่ยนค่านิยมคนไทยให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรมที่พึง
ประสงค์  

  1.2 พัฒนาศักยภาพคนให้มีทักษะความรู้ และความสามารถในการด ารงชีวิตอย่างมีคุณค่า 

  1.3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

  1.4 ลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพและให้ทุกภาคส่วนค านึงถึงผลกระทบต่อสุขภาพ  

  1.5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการและลดค่าใช้จ่ายในระบบสุขภาพภาครัฐ  

  1.6 พัฒนาระบบการดูแลและสร้างสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับสังคมสูงวัย  

  1.7 ผลักดันให้สถาบันทางสังคมมีส่วนร่วมพัฒนาประเทศอย่างเข้มแข็ง  
2. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 

2.1 การเพ่ิมโอกาสให้กับกลุ่มเป้าหมายประชากรร้อยละ 40 ที่มีรายได้ต่ าสุดให้สามารถเข้าถึง
บริการ ที่มีคุณภาพของรัฐ และมีอาชีพ 

 2.2 การกระจายการให้บริการภาครัฐทั้งด้านการศึกษา สาธารณสุข และสวัสดิการที่มีคุณภาพ
ให้ ครอบคลุมและทั่วถึง  

2.3 การเสริมสร้างศักยภาพชุมชน การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน และการสร้างความเข้มแข็ง
การเงิน ฐานรากตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือให้ชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได้ มีสิทธิ
ใน การจัดการทุน ที่ดินและทรัพยากรภายในชุมชน 

3. ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
3.1 การบริหารจัดการเศรษฐกิจส่วนรวม 
3.2  การเสริมสร้างและพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการ  
4. ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
4.1 การรักษาฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ สร้างสมดุลของการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน

และ เป็นธรรม  
4.2 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าเพ่ือให้เกิดความมั่นคง สมดุล และยั่งยืน  
4.3 แก้ไขปัญหาวิกฤตสิ่งแวดล้อม 
4.4 ส่งเสริมการผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

     4.5 สนับสนุนการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และเพ่ิมขีดความสามารถในการปรับตัวต่อการ 
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
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     4.6 บริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ 
     4.7 พัฒนาระบบการบริหารจัดการและกลไกแก้ไขปัญหาความขัดแย้งด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และ สิ่งแวดล้อม 
    4.8 การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ 

5. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความม่ังคั่ง และ
ยั่งยืน 

5.1  การรักษาความมั่นคงภายใน เพ่ือให้เกิดความสงบในสังคมและธ ารงไว้ซึ่งสถาบันหลักของ
ชาติ  

       5.2 การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการป้องกันประเทศ เพ่ือเตรียมความพร้อมในการรับมือภัย
คุกคาม ทั้งการทหารและภัยคุกคามอ่ืน ๆ  
       5.3 การส่งเสริมความร่วมมือกับต่างประเทศด้านความมั่นคง เพ่ือบูรณาการความร่วมมือกับ
มิตร ประเทศเพ่ือผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ สังคม และการป้องกันภัยคุกคามข้ามชาติ  
       5.4 การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ของชาติทางทะเลเพ่ือคงไว้ซึ่งประโยชน์ทาง
เศรษฐกิจ สังคม และความม่ันคงของชาติเหนืออาณาเขตทางทะเล  
      5.5 การบริหารจัดการความมั่นคงเพ่ือการพัฒนา เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องกันระหว่าง
แผนงานที่ เกี่ยวข้องกับความมั่นคงการพัฒนาภายใต้การมีส่วนร่วมของภาคประชาชน  

6. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และ  
ธรรมาภิบาลในสังคมไทย 

6.1 ปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงาน บทบาท ภารกิจ และคุณภาพบุคลากรภาครัฐ ให้มีความ
โปร่งใส ทันสมัย คล่องตัว มีขนาดที่เหมาะสม เกิดความคุ้มค่า  

6.2 ปรับปรุงกระบวนการงบประมาณ และสร้างกลไกในการติดตามตรวจสอบการเงินการคลัง
ภาครัฐ 

6.3 เพ่ิมประสิทธิภาพและยกระดับการให้บริการสาธารณะให้ได้มาตรฐานสากล  
6.4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
6.5 ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
6.6 ปฏิรูปกฎหมายและกระบวนการยุติธรรมให้มีความทันสมัย เป็นธรรม และสอดคล้องกับ

ข้อบังคับ สากลหรือข้อตกลงระหว่างประเทศ  
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ 
7.1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านคมนาคมขนส่ง  
7.2 การสนับสนุนการพัฒนาระบบขนส่ง  

     7.3 การพัฒนาระบบโลจิสติกส์  
     7.4 การพัฒนาด้านพลังงาน  
     7.5 การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล 
     7.6 การพัฒนาระบบน้ าประปา 

8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
8.1 เร่งส่งเสริมการลงทุนวิจัยและพัฒนาและผลักดันสู่การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์และเชิ ง

สังคม  
8.2 พัฒนาผู้ประกอบการให้เป็นผู้ประกอบการทางเทคโนโลยี (Technopreneur) 
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     8.3 พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
9. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ 
9.1 การพัฒนาภาคเพ่ือสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กระจายตัวอย่างทั่วถึง 
9.2 การพัฒนาเมือง  
9.3 การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจ 

 
10. ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อการพัฒนา 
10.1 ส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจการบริการ และการลงทุน 
10.2 การส่งเสริมการลงทุนไทยในต่างประเทศ 
10.3 การสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาคภูมิภาค และนานาประเทศ 

1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 

ก) แผนพัฒนาภาคใต้ (ในช่วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12) 

แผนพัฒนาภาคใต้ครอบคลุมพื้นที่ 14 จังหวัดภาคใต้ทั้งหมด เป็นแผนที่ที่ยึดกระบวนการมี 
ส่วนร่วมของทุกภาคส่วนจากทุกจังหวัดทั้ง 4 ภูมิภาคขึ้น  เพ่ือสนับสนุนจังหวัดและกลุ่มจังหวัดให้สามารถ  ใช้
เป็นกรอบแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาค  จัดท าโดย
ส านักงานพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้เกิดการพัฒนาที่สมดุล  ยึด
แนวคิดการพัฒนาตาม “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  โดยประกอบไปด้วย  ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเหนือ  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคกลาง   ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคใต้
ซึ่งเทศเทศบาลต าบลกรูด นั้นตั้งอยู่ภาคใต้  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลมีความสัมพันธ์กับ
แผนพัฒนาภาคใต้   

เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ “ภาคใต้เป็นเมืองท่องเที่ยวพักผ่อนตากอากาศระดับโลก เป็น 
ศูนย์กลาง ผลิตภัณฑ์ยางพาราและปาล์มน้ ามันของประเทศ และเมืองเศรษฐกิจเชื่อมโยงการค้าการลงทุนกับ
ภูมิภาคอ่ืน ของโลก” 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาแผนพัฒนาภาคใต้   
ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคใต้ มีด้วยกัน 4 ยุทธศาสตร์ด้วยกัน  ประกอบด้วย 

1. ยุทธศาสตร์พัฒนาการท่องเที่ยวของภาคให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวคุณภาพชั้นน า ของโลก  
1) ยกระดับมาตรฐานบริการ และส่งเสริมธุรกิจต่อเนื่องในแหล่งท่องเที่ยวที่มี ชื่อเสียงของ 

ภาค เช่น ภูเก็ต สมุย พะงัน และหลีเป๊ะ เป็นต้น โดยค านึงถึงความสามารถในการรองรับของพ้ืนที่ (Carrying 
Capacity) อย่างยั่งยืน ด้วยการพัฒนาระบบบริการพ้ืนฐานและสิ่งอ้านวยความสะดวก ที่เพียงพอโดยค านึงถึง
มาตรฐานความสะอาดและปลอดภัยของสถานที่ท่องเที่ยว ยกระดับมาตรฐานบริการ  การท่องเที่ยว ระบบการ
ป้องกันและรักษาความปลอดภัยนักท่องเที่ยว ควบคู่กับการส่งเสริมธุรกิจบริการ  ต่อเนื่องกับการท่องเที่ยว อาทิ 
ธุรกิจโรงแรม ร้านอาหาร การผลิตและจ้าหน่ายสินค้าที่ระลึก และธุรกิจบริการ 

2) พัฒนาและสนับสนุนรูปแบบการท่องเที่ยวเรือส าราญ และการท่องเที่ยว เชิงอาหาร เพ่ือ 
การท่องเที่ยวของภาคไปสู่แหล่งท่องเที่ยวชั้นน้าระดับโลก โดยการปรับปรุงพิธีตรวจคนเข้า  เมืองของผู้โดยสาร
เรือส าราญ การก าหนดมาตรฐานการรักษาความปลอดภัยและเตรียมความพร้อมรองรับ  เหตุฉุกเฉิน และการ
พัฒนาบุคลากรรองรับธุรกิจเรือส าราญ สนับสนุนธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องกับการท่องเที่ยว เรือส าราญและการ
ท่องเที่ยวเชิงอาหาร การเชื่อมโยงกับแหล่งท่องเที่ยวอ่ืนที่มีศักยภาพ อาทิ การท่องเที่ยวเชิง  วัฒนธรรมท้องถิ่น 
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เป็นต้น รวมทั้งประชาสัมพันธ์และการตลาดการท่องเที่ยววัฒนธรรมและอาหาร อาทิ Food Route และการ
ประชุมสัมมนาด้านอาหาร เป็นต้น 

3) พัฒนาเมืองท่องเที่ยวหลัก (ภูเก็ต) ให้เป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart City) และมี ระบบ 
ขนส่งมวลชน (Monorail) เพ่ืออ้านวยความสะดวกในการให้บริการนักท่องเที่ยว โดยเร่งรัดพัฒนาระบบ ขนส่ง
มวลชน (Monorail) ในจังหวัดภูเก็ต การรักษาสภาพแวดล้อมและการใช้พลังงานทดแทน การพัฒนาระบบ  
ข้อมูลการแจ้งเตือนแบบ real time อาทิ การจราจร ปริมาณน้้า การเตือนภัยภัยพิบัติและการบูรณาการ
เชื่อมโยง CCTV การพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการก าจัดขยะและน าเสีย 

4) พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวบนบกบริเวณตอนในของภาคเชื่อมโยงกับแหล่ง ท่องเที่ยวทาง 
ทะเลที่มีชื่อเสียง อาทิ เขื่อนรัชประภา จังหวัดสุราษฎร์ธานี และอุทยานแห่งชาติเขาหลวง  จังหวัด
นครศรีธรรมราช และแหล่งท่องเที่ยวชายหาดให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวแห่งใหม่และมีการเชื่อมโยง  โครงข่าย
ท่องเที่ยวกับแหล่งท่องเที่ยวทางทะเลที่มีชื่อเสียงทั้งด้านตะวันตกและตะวันออกของภาค และเขต  The Royal 
Coast ของภาคกลาง โดยการพัฒนาและปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคให้เพียงพอ พัฒนาและ  ปรับปรุงเส้นทาง
เข้าสู่แหล่งท่องเที่ยวให้มีมาตรฐานและเชื่อมโยงกับแหล่งท่องเที่ยวอ่ืนๆ ส่งเสริมการมีส่วนร่วม  ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในการดูแล และป้องกันปัญหาสิ่งแวดล้อมในแหล่งท่องเที่ยว สร้าง route เชื่อมโยงการ
ท่องเที่ยว จัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยว และการประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวของภาค 

5) พัฒนารูปแบบการท่องเที่ยวให้มีความหลากหลายเพื่อสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับ การ 
ท่องเที่ยวที่ส าคัญของภาค อาทิ ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพและสปา (ระนอง กระบี่ สตูล สุราษฎร์ธานี และ พัทลุง) 
ท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม (วัดพระมหาธาตุวรมหาวิหาร จังหวัดนครศรีธรรมราช  เมืองเก่า 
จังหวัดสงขลา และตะกั่วป่า จังหวัดพังงา) และการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ (ผลักดัน Satun Geo Park ให้เป็น
อุทยานธรณีโลก Global Geo Park) การท่องเที่ยวผจญภัย (พัทลุง นครศรีธรรมราช และสุราษฎร์ธานี) และการ
ท่องเที่ยวเชิงกีฬา โดยการพัฒนา ปรับปรุง บูรณะ แหล่งท่องเที่ยวและระบบสาธารณูปโภคที่มี  มาตรฐาน
เหมาะสมตามชนิดของแหล่งท่องเที่ยว พัฒนาระบบขนส่งสาธารณะที่มีความปลอดภัยเข้าสู่แหล่ง  ท่องเที่ยว 
สร้างการมีส่วนร่วมของชุมชนท้องถิ่นและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการบริหารจัดการแหล่ง  ท่องเที่ยว 
พัฒนาระบบป้องกันและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมในแหล่งท่องเที่ยว ประชาสัมพันธ์และการเข้าถึง ข้อมูลด้านการ
ท่องเที่ยวผ่านระบบการสื่อสารสาธารณะทั้งในและนอกประเทศ 

6) ส่งเสริมการท่องเที่ยวชุมชนให้มีความเข้มแข็งและสอดคล้องกับศักยภาพของ พ้ืนที่ โดย 
การพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวชุมชนที่มีศักยภาพให้มีมาตรฐาน ส่งเสริมให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการบริหาร จัดการการ
ท่องเที่ยวของชุมชน ยกระดับการให้บริการด้านการท่องเที่ยวที่มีมาตรฐานของชุมชน สร้างเครื อข่ายการ
ท่องเที่ยวชุมชนให้เชื่อมโยงกับผู้ประกอบการท่องเที่ยวรายใหญ่ ตลอดจนสนับสนุนการพัฒนาเพ่ือยกระดับ  
คุณภาพสินค้า OTOPและสินค้าที่ระลึกเพ่ือสนับสนุนการท่องเที่ยวชุมชน และเพ่ือเป็นแหล่งสร้างงานและ 
กระจายรายได้สู่ท้องถิ่นและชุมชน รวมทั้งการประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวชุมชนผ่านช่องทางที่หลากหลาย 
โดยเฉพาะสื่อออนไลน์ (เว็บไซต์และแอพพลิเคชั่นต่างๆ) 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาอุตสาหกรรมการแปรรูปยางพาราและปาล์มน้ ามันแห่งใหม่  ของ
ประเทศ  

1) เขตอุตสาหกรรมแปรรูปยางพาราหาดใหญ่–สะเดา ที่ครบวงจรและเป็น มิตรกับ 
สิ่งแวดล้อม โดยเชื่อมโยงกับการพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดนและนิคมอุตสาหกรรมยาง (Rubber City) 
โดยการส่งเสริมการลงทุนอุตสาหกรรมยางพารา การขยายผลงานวิจัยด้านเทคโนโลยีและ  นวัตกรรมสู่การผลิต
ผลิตภัณฑ์ยางพาราปลายน้ าที่มีมูลค่าสูง เช่น การใช้ยางพาราเป็นวัตถุดิบส าหรับผลิตภัณฑ์ ที่ใช้ในงานวิศวกรรม
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หรือใช้ในอุตสาหกรรม (แผ่นยางปูพ้ืน ยางรองหมอนรางรถไฟ และยางรองคอสะพาน) และวัสดุ  ทางการแพทย์ 
(วัสดุจัดฟัน และสายน้ าเกลือ) ตลอดจนส่งเสริมการผลิตเฟอร์นิเจอร์จากไม้ยางที่มี  การออกแบบที่ทันสมัย เพ่ือ
สร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับอุตสาหกรรมของภาคและเป็นฐานเศรษฐกิจที่สร้างรายได้ อย่างยั่งยืน พัฒนาระบบตลาด
ยางพารา (ตลาดท้องถิ่น ตลาดกลางยางพารา และตลาดซื้อขายล่วงหน้า) ให้มี  ความเข้มแข็งและมีระบบการ
บริหารจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือสามารถใช้เป็นตลาดอ้างอิงที่น่าเชื่อถือ ของผู้ซื้อ-ขายยางของประเทศ
และตลาดโลก 

2) พัฒนาเขตอุตสาหกรรมโอเลโอเคมีคอลแบบครบวงจรในจังหวัดกระบี่ สุราษฎร์ธานี และ 
ชุมพร เพ่ือให้เป็นอุตสาหกรรมใหม่ของภาค และสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับน้ ามันปาล์ม รวมทั้งส่งเสริมการ  ผลิตและ
จัดจ้าหน่ายผลิตภัณฑ์จากอุตสาหกรรมโอเลโอเคมีคอลในตลาดต่างประเทศ และพัฒนาความร่วมมือ  ในการ
ก าหนดมาตรฐานกลาง คุณภาพผลผลิตปาล์มน้ ามันของอาเซียน และกลไกความร่วมมือระหว่างประเทศ เพ่ือน
บ้าน (มาเลเซีย อินโดนีเซีย ไทย) ในฐานะผู้ผลิตน้ ามันปาล์มรายใหญ่ของโลกในการก าหนดมาตรฐานราคาน ามัน 
ปาล์มเพื่อเพ่ิมอ านาจการต่อรองในตลาดโลกและสร้างเสถียรภาพด้านราคา 

3) พัฒนาและสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีชีวภาพและนวัตกรรมในการผลิตภาค เกษตร เพ่ือ 
เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต และพัฒนาคุณภาพผลผลิตให้กับยางพาราและปาล์มน้ ามัน รองรับการ  พัฒนา
อุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตรในอนาคต รวมทั้งการแปรรูปผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ อาทิ เครื่องส าอาง ยา  สมุนไพร 
เวชส าอาง ผลิตภัณฑ์อาหาร เป็นต้น รวมทั้งการประชาสัมพันธ์และท้าการตลาดผลิตภัณฑ์ใหม่ เพ่ือ เพ่ิมช่องทาง
ในการจ้าหน่ายยางพาราได้มากขึ้น 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการผลิตสินค้าเกษตรหลักของภาคและสร้างความเข้มแข็ง  สถาบัน
เกษตรกร 

1) ยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรที่เป็นอัตลักษณ์ที่เหมาะสมกับศักยภาพพ้ืนที่ของภาค เช่น  
ข้าว (ข้าวสังหยด ข้าวหอมกระดังงา ข้าวเล็บนก) ไม้ผล (กล้วยหอมทอง มะพร้าว ทุเรียน มังคุด ส้มโอ)  และปศุ
สัตว์ (โคขุนศรีวิชัย) เพ่ือให้เป็นสินค้ามูลค่าสูงและได้มาตรฐานส่งออก โดยการส่งเสริมและสนับสนุน  การใช้
เทคโนโลยีเข้ามาช่วยในการปรับปรุงการปลูกพืช การบ้ารุงรักษา การเก็บเกี่ยว และการแปรรูปเพ่ือสร้าง
มูลค่าเพ่ิม รวมทั้ง ส่งเสริมการท้าเกษตรแปลงใหญ่ในพ้ืนที่ที่เหมาะสม (zoning) ส่งเสริมการประกอบธุรกิจ 
ออนไลน์ผ่านเครือข่ายการสื่อสารสาธารณะ และเพ่ิมช่องทางตลาดในกลุ่มตลาดเฉพาะ (Niche Market) 

2) ยกระดับอุตสาหกรรมการเพาะเลี้ยงกุ้งและสัตว์น้ าชายฝั่งและการท าอุตสาหกรรม  
ประมงทะเลที่ได้มาตรฐานสากล โดยส่งเสริมให้มีการเพาะเลี้ยงที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม การพัฒนากระบวนการ
ผลิตที่มีประสิทธิภาพและมีการบริหารจัดการที่ได้มาตรฐานสุขอนามัยและเป็นไปตาม  กฎกติกาสากล การ
ส่งเสริมการจัดระเบียบเรือประมงเข้าสู่ระบบการควบคุมได้อย่างถูกต้องมีมาตรการควบคุม  และเฝ้าระวังการ
ประมง IUU ที่มีประสิทธิภาพขึ้นไปจนถึงการพัฒนาระบบการตรวจสอบย้อนกลับ (Traceability) ของสินค้า
ประมง รวมทั้งส่งเสริมการแปรรูปผลิตภัณฑ์อาหารทะเลที่หลากหลาย ในพ้ืนที่จังหวัด สุราษฎร์ธานี 
นครศรีธรรมราช สงขลา และชุมพร 

3) ส่งเสริมการท าการเกษตรแบบผสมผสาน เพ่ือสร้างความสามารถในการพ่ึงพา ตนเอง 
และความมั่นคงทางด้านรายได้ให้กับเกษตรกรรายย่อย สามารถใช้ทรัพยากรและปัจจัยการผลิตอย่าง  คุ้มค่า 
โดยเฉพาะการท้าเกษตรและเลี้ยงสัตว์ผสมผสานร่วมกับการปลูกยางพาราปาล์มน้ ามันและไม้ผล หรือ พ้ืนที่ปลูก
ยางพาราและปาล์มน้ ามันที่ไม่เหมาะสมให้ผลผลิตต่ า ส่งเสริมการปลูกพืชพันธุ์ดี (ไม้ผล และพืชผัก  รวมทั้งพืช
เศรษฐกิจอ่ืน) ที่ค านึงถึงความสอดคล้องกับความต้องการของตลาด โดยการเพ่ิมคุณภาพการเกษตร  ให้ได้
มาตรฐานเกษตรอินทรีย์ พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อสนับสนุนการท้าการเกษตรผสมผสาน 
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4) ส่งเสริมให้มีการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการผลิตและบริหารจัดการฟาร์ม อย่างเป็น 
ระบบ โดยเฉพาะในกลุ่มเกษตรกรรุ่นใหม่เพ่ือพัฒนาไปสู่การเป็นเกษตรกรมืออาชีพ (Smart Farmer) โดย
สนับสนุนการรวมกลุ่มเกษตรกร การสร้างและพัฒนาความเข้มแข็งขององค์กร/สถาบันเกษตรกร  และพัฒนา
เครือข่ายวิสาหกิจชุมชนหรือสหกรณ์การเกษตร ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการผลิต  และบริหาร
จัดการฟาร์มอย่างเป็นระบบรวมทั้งสนับสนุนการเข้าถึงแหล่งความรู้และแหล่งเงินทุนที่เป็นธรรม  และทั่วถึง 
ยกระดับสินค้าและผู้ประกอบการให้มีความสามารถในการแข่งขัน เชื่อมโยงเครือข่ายในรูปแบบ  คลัสเตอร์สร้าง
ความเชื่อมโยงธุรกิจชุมชนและSME ส่งเสริมการพัฒนาธุรกิจStartup และส่งเสริมการพัฒนา ตาม แนวทาง
ประชารัฐ 

5) วางระบบป้องกันและแก้ไขปัญหาความเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติและ  
สิ่งแวดล้อม ที่เป็นฐานปัจจัยการผลิตทางการเกษตรของภาค เพ่ือรักษาสมดุลของระบบนิเวศให้เกิดความยั่งยืน  
อาทิ พื้นท่ีป่าที่เป็นแหล่งต้นน้ า ดิน แหล่งน้ า ชายฝั่ง รวมทั้งพ้ืนที่ป่าชายเลน ซึ่งเป็นแหล่งที่อยู่อาศัยและอนุบาล 
สัตว์น้ าวัยอ่อน โดยอาศัยความร่วมมือของชุมชนในการป้องกันอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติรวมทั้ง การ
วางระบบป้องกันและแก้ไขปัญหาอุทกภัยในพ้ืนที่ที่เกิดน้ าท่วมซ้ าซาก อาทิ พัทลุง และนครศรีธรรมราช 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานสนับสนุนการท่องเที่ยว การพัฒนา  เขต
อุตสาหกรรม และการเชื่อมโยงการค้าโลก 

1) พัฒนาโครงข่ายคมนาคมขนส่งเชื่อมโยงการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวชั้นน าแห่ง ใหม่กับแหล่ง 
ท่องเที่ยวที่มีชื่อเสียง โดยพัฒนาถนนเลียบชายฝั่งทะเลอ่าวไทยสายชุมพร–สุราษฎร์ธานี– นครศรีธรรมราช–
สงขลา เชื่อมโยงกับสาย The Royal Coast ของภาคกลาง พัฒนาเส้นทางรถไฟ เพ่ือสนับสนุนการท่องเที่ยว
เชื่อมโยงฝั่งอันดามันและอ่าวไทย อาทิ สายท่านุ่น–พังงา–พุนพิน–ดอนสัก สายระนอง–ชุมพร และพัฒนา
เส้นทางรถไฟเชื่อมโยงพ้ืนที่ตอนเหนือ-ใต้ของฝั่งอันดามัน และสายระนอง– พังงา–กระบี่–ตรัง ควบคู่กับการ
พัฒนาเมืองภูเก็ต เมืองหาดใหญ่ รวมทั้งเมืองศูนย์กลางเศรษฐกิจของภาค ให้เป็นเมืองน่าอยู่สามารถรองรับการ
ขยายตัวทางเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 

2) พัฒนาและสนับสนุนท่าเรือส าราญในจังหวัดภูเก็ต ให้เป็นท่าเรือหลัก (Homeport) ของโลก  
รวมทั้งพัฒนาท่าเรือแวะพัก (Port of Call) และท่าเรือมารีน่าให้มีมาตรฐานในแหล่ง ท่องเที่ยวทางทะเลที่มี
ศักยภาพของภาค (กระบี่ พังงา และสมุย) 

3) พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานสนับสนุนการพัฒนาเขตอุตสาหกรรมแปรรูป ยางพารา 
หาดใหญ่–สะเดา โดยเร่งรัดการพัฒนาโครงข่ายรถไฟ อาทิ รถไฟฟ้าหาดใหญ่-ปาดังเบซาร์ รถไฟทาง คู่ชุมพร-สุ
ราษฎร์ธานี-หาดใหญ่–สงขลา พัฒนาทางหลวงพิเศษ (Motorway) หาดใหญ่-ด่านพรมแดนสะเดา พัฒนาศูนย์
กระจายสินค้าทุ่งสงเป็นศูนย์กลางการเชื่อมโยงการขนส่งระบบราง รวมทั้งพัฒนาเมืองรอบสถานี ขนส่งระบบราง
ในเมืองทุ่งสงและเมืองสะเดา (ปาดังเบซาร์) ตลอดจนพัฒนาท่าเรือสงขลาแห่งที่ 2 เพ่ือรองรับ การขนส่งสินค้า
เชื่อมโยงกับท่าเรือชายฝั่งและท่าเรือหลักทั้งภายในและต่างประเทศ 

4) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเชื่อมโยงภาคใต้กับเส้นทางการค้าโลก โดยการพัฒนา และปรับปรุง 
ท่าเรือที่มีอยู่ในปัจจุบันให้สามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างเต็มศักยภาพ พัฒนาและปรับปรุงสนามบิน นานาชาติและ
สนามบินภายในประเทศ พัฒนาโครงข่ายรถไฟเชื่อมโยงท่าเรือสงขลา 2 –หาดใหญ่– ปาดังเบซาร์–บัตเตอร์
เวอร์ธ (รัฐปีนัง มาเลเซีย) รวมทั้งพัฒนาโครงข่ายถนนสายหลักเป็น 4 ช่องจราจร และ การพัฒนาโครงข่ายถนน
สายรองให้เชื่อมโยงกับถนนสายหลักเพ่ือสนับสนุนการขนส่งและกระจายสินค้าจาก  พ้ืนที่ตอนในสู่พ้ืนที่หลักได้
อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งการพัฒนาระบบส่งน้ าดิบ โดยการพัฒนาระบบโครงข่าย ท่อส่งน้ า ระบบจ้าหน่ายน้ า
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และการเพ่ิมประสิทธิภาพระบบส่งน้ าให้เพียงพอเพ่ือสนับสนุนปริมาณความ  ต้องการใช้น้ าที่เพ่ิมขึ้นและลด
ผลกระทบจากปัญหาขาดแคลนน้ าในช่วงฤดูแล้ง 

ข. แผนพัฒนาภาคกลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย(พ.ศ. 2561-2564) 
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย ครอบคลุม 5 จังหวัดภาคใต้ ประกอบด้วย 

 จังหวัดชุมพร  สุราษฏร์ธานี นครศรีธรรมราช พัทลุง สงขลา 
 วิสัยทัศน์ (Vision) “ศูนย์กลาง การเกษตร การท่องเที่ยวนานาชาติ มีระบบโลจิสติกส์ 

ที่สมบูรณ์ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ” 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา   
มีทั้งหมด 5 ยุทธศาสตร์ด้วยกันประกอบด้วย 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการผลิต แปรรูป และการบริหารจัดการ พืชเศรษฐกิจหลัก (ปาล์ม
น้ ามัน ยางพารา ไม้ผล)  

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา การเพ่ิมผลผลิตจากการประมงชายฝั่ง การเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า
เศรษฐกิจ และการเลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจที่มีความโดดเด่นในพื้นท่ี  

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสู่การเป็นสถานที่ท่องเที่ยวนานาชาติ ที่มีคุณภาพ และมีความ
หลากหลาย ของรูปแบบการท่องเที่ยว  

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน การขนส่ง และโลจิสติกส์ เพ่ือรองรับการ
พัฒนา ของกลุ่มจังหวัด  

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสู่การเป็นเมืองสีเขียว และสังคมคุณภาพ 
ค. แผนพัฒนาจังหวัดสุราษฏร์ธานี (พ.ศ. 2561-2564) 

วิสัยทัศน์(Vision)    “ เมืองเกษตรคุณภาพ การท่องเที่ยวยั่งยืน สังคมเป็นสุข ” 
เป้ำประสงค์รวม ตัวชี้วัด และค่ำเป้ำหมำย   

เป้าประสงค์รวม ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมายรวม 4 ปี 
ค่าเป้าหมาย  
ปี พ.ศ. 2561 

ค่าเป้าหมายรายปี 

2561 2562 2563 2564 

1 . เ พิ่ ม ศั ก ย ภ า พก า ร พัฒน า
เศรษฐกิจด้านการเกษตรและ
อุตสาหกรรมเกษตร 

1) ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของผลิตภัณฑ์ 
    มวลรวมจังหวัด (GPP) ภาคเกษตร  
    (ร้อยละ 1 /ปี)  

55,457.34 
ลา้นบาท 

1 1 1 1 

 

2) ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของผลิตภัณฑ์ 
    มวลรวมจังหวัด (GPP)  
    สาขาอุตสาหกรรม  
    (ร้อยละ 0.5 /ปี) 

25,010.63 
ล้านบาท 

0.5 0.5 0.5 0.5 
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เป้าประสงค์รวม ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมายรวม 4 ปี 
ค่าเป้าหมาย  
ปี พ.ศ. 2561 

ค่าเป้าหมายรายปี 

2561 2562 2563 2564 

2. สร้างเศรษฐกิจด้วย
อุตสาหกรรมบริการ การ
ท่องเที่ยวและระบบโลจิ
สติกส ์

1) ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของรายได้จาก 
    การท่องเที่ยว (ร้อยละ 10 /ปี) 

71,566 
ล้านบาท 

10 10 10 10 

 2) ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของผลิตภัณฑ์ 
    มวลรวมจังหวัด (GPP)  
    สาขาการขนส่ง และการคมนาคม  
    (ร้อยละ 5 /ปี) 

10,065.54 
ล้านบาท 

5 5 5 5 

3. พัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนสู่สังคมเป็นสุข 

1. ยาเสพติด 

1)  ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของผู้เสพยาเสพติดไดร้ับ
การบ าบัดในระบบค่ายปรับเปลี่ยน
พฤติกรรม (ร้อยละ 20/ปี) 

1,771 คน  20 20 20 20 

 2)ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของจ านวนหมูบ่้าน/
ชุมชน ระดับเฝ้าระวังทั่วไป (หมู่บา้นสีขาว) 
ในการแพร่ระบาดยาเสพตดิต่อจ านวน
หมู่บ้าน/ชุมชนทั้งหมด (ร้อยละ 10/ปี) 

571 หมู่บ้าน/
ชุมชน 

10 10 10 10 

 3)  ร้อยละที่ลดลงของจ านวนหมู่บ้าน/ชุมชน 
ร ะ ดั บ เ ฝ้ า ร ะ วั ง  ( สี แ ด ง แ ล ะ 
สีเหลือง) ในการแพร่ระบาดยาเสพติด ต่อ
จ านวนหมู่บ้าน/ชุมชนทั้งหมด  (ร้อยละ 
15/ปี) 

210.23 

 หมู่บ้าน/ชุมชน 

15 15 15 15 

 2. คด ี

4)  อัตราคดีต่อประชากรแสนคนลดลง (คดี
อาชญากรรม กลุ่มคดี 1: คดีความผิด
เกี่ยวกับชีวิต ร่างกายและเพศ และ 2 คดี
ความผิดเกี่ยวกับทรัพย์) : (จ านวน 20 คดี/
ปี)      

172.19   
คดีต่อประชากร 

แสนคน 

172.19 

 

152.19 

 

132.19 

 

112.19 

 

 5)  ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของการจับกุมคดี(กลุ่ม
คดี 1: คดีความผิดเกี่ยวกับชีวิต ร่างกาย
และเพศ และ 2 คดีความผิดเกี่ยวกับ
ทรัพย์)  (ร้อยละ 4/ปี) 

62.40 62.40 66.40 70.40 74.40 
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เป้าประสงค์รวม ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมายรวม 4 ปี 
ค่าเป้าหมาย  
ปี พ.ศ. 2561 

ค่าเป้าหมายรายปี 

2561 2562 2563 2564 

 3. ระดับความส าเร็จของการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน 
6) จ านวนปีการศึกษาเฉลี่ย (15 ปี) 

 
 

9.1 ปี 

 
 

9.1 

 
 

12.0 

 
 

13.5 

 
 

15.0 

 7) สัดส่วนการเข้าศึกษาต่อใน 
ส า ย อ า ชี ว ศึ ก ษ า ต่ อ ส า ย ส า มั ญ  
(40:60) (เพิ่มขึ้นปีละ 1.75) 

34.75 
: 

65.25 

34.75 
: 

65.25 

36.5 
: 

63.50 

38.25 
: 

61.75 

40 
: 

60 

 8) ค่าเฉลี่ย O-net ม.3 ที่เพ่ิมขึ้น  
    (ร้อยละ 3/ปี) 

46.26 
 

46.26 49.26 52.26 55.26 

 9) ร้อยละที่เพิ่มขึ้นการมีงานท าของ
บัณฑิตภายใน 1 ปีที่ส าเร็จการศึกษา 
(ร้อยละ 5/ปี) 

70 70 75 80 85 

   4. สุขภาวะ 
10) ร้อยละของสถานบริการสุขภาพ 
มีคุณภาพมาตรฐานที่ก าหนด (HA) 
(ร้อยละ 100) 

50 50 75 100 100 

4. บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
สิ่ งแวดล้อมและฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติที่
ยั่งยืน 

1) ร้อยละของปริมาณขยะที่ลดลง 
    (ร้อยละ 0.01 /ปี)  

390,919.50 ตัน 0.01 0.01 0.01 0.01 

 2) ร้อยละของปริมาณขยะตกค้างสะสม 
ที่ลดลง (ร้อยละ 50/ปี) 

- 
52,976.04 ตัน 

- 
(52,976.0

4 ตัน) 

50% 
(26,488.02 

ตัน) 

50% 
(13,244.01 

ตัน) 

100% 
(0 ตัน) 

 3) ร้อยละของคุณภาพน้ า (ผิ วดิน /  
ทะเลและชายฝั่ ง ) มี คุณภาพอยู่ ใน 
เ ก ณ ฑ์ ร ะ ดั บ พ อ ใ ช้ ไ ม่ น้ อ ย ก ว่ า 
ร้อยละ 80 ของสถานีที่มีการตรวจวัด   
(ร้อยละ 80) 

 80 80 80 80 80 

 4) ร้อยละที่ของพื้นที่สีเขียวท่ี 
    เพิ่มขึ้นจากพ้ืนท่ีของจังหวัด  
    (ร้อยละ 0.01 /ปี) 

2,335,348.54 ไร่ 
 

0.01 0.01 0.01 0.01 

 5) ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของชุมชนพื้นที่เสี่ยงภัยที่   
ได้รับการเตรียมความพร้อมในการร่วมมือ 
ภัยพิบัติทางธรรมชาติ (ร้อยละ 5/ปี) 

205 ชุมชน 5 5 5 5 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา ประกอบด้วย  5 ยุทธศาสตร์ด้วยกัน 

1. ยุทธศาสตร์การเพ่ิมศักยภาพการแข่งขันภาคเกษตร และอุตสาหกรรมเกษตร 
2. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมอุตสาหกรรมบริการและการท่องเที่ยวที่ยั่งยืน 
3. ยุทธศาสตร์การเชื่อมโยงเส้นทางคมนาคมและศูนย์โลจิสติกส์ (Logistics) ภาคใต้ตอนบน 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน 
5. ยุทธศาสตร์การสร้างฐานทรัพยากรธรรมชาติที่ม่ันคงและมีสภาพแวดล้อมที่เหมาะสม 

 
1.4  THAILAND 4.0 หรือประเทศไทย 4.0 

    Thailand 4.0 เป็นเรื่องของการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ โดยในยุค 1.0 เป็นยุคเกษตรกรรม 
จากนั้นกลายเป็นยุค 2.0 ที่มีการน าเครื่องจักรเข้ามาช่วยงานหรือเป็นยุคของอุตสาหกรรมเบา ในขณะที่ยุค 
3.0 เป็นยุคอุตสาหกรรมหนักและมีการลงทุนจากต่างชาติ อย่างไรก็ตาม เศรษฐกิจในยุค 3.0 ยังมีความ
เปราะบางต่อสถานการณ์โลก และประเทศไทยยังไม่สามารถก้าวข้ามความเป็นประเทศรายได้ปานกลางได้ 
ดังนั้นจึงน ามาสู่ Thailand 4.0 ที่เน้นที่การแก้ปัญหาให้ประเทศหลุดพ้นจากกับดักรายได้ปานกลาง เราจึง
ต้องพัฒนาโครงสร้างเศรษฐกิจใหม่ที่เรียกว่า   New Economy Model มีการใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ที่ประชาชนสามารถสร้างรายได้ ได้ด้วยตนเอง ต้องมีการปฏิรูปทั้งโครงสร้างในทุกมิติ ไม่ว่าจะเป็น 
ภาคธุรกิจ การเกษตร การศึกษา และแรงงาน จากระบบเศรษฐกิจที่เน้นการผลิตโดยใช้แรงงาน เครื่องจักร
และทรัพยากร เปลี่ยนมาเป็นการผลิตบนฐานความรู้และเทคโนโลยี  โดยมีการดึงสถาบันวิจัยระดับโลกเข้า
มาตั้งในประเทศไทย และมีความร่วมมือระหว่างรัฐ เอกชน สถาบันการศึกษา และสถาบันการเงิน ให้มากขึ้น
ที่เรียกว่าประชารัฐ โดยมีเป้าหมายให้เกิดผลสัมฤทธิ์ภายใน 3-5 ปีในการสร้างโมเดล Thailand 4.0 ที่เป็น 
Value-based Economy หรือ “เศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม” ได้แก่  

1)  เปลี่ยนจากการผลักดันสินค้าโภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม  
2)  เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรมไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี 
และความคิดสร้างสรรค์ 
3)  เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้น ภาคบริการมากข้ึน 

องค์ประกอบของโมเดลการพัฒนาประเทศไทย Thailand 4.0 ได้แก ่ 
  1)  เปลี่ยนจากเกษตรแบบดั้งเดิม สู่เกษตรสมัยใหม่ เน้นบริหารจัดการและเทคโนโลยี เตรียม
ปั้นเกษตรกรเป็นผู้ประกอบการ ทั้งยังเป็นเกษตรกรที่มีฐานะร่ ารวย 
  2) เปลี่ยนจาก Traditional SMEs หรือ SMEs ที่มีภาครัฐคอยช่วยเหลือ เพื่อผลักดันสู่การเป็น 
Smart Enterprises และ Startups ที่มีศักยภาพสูง 
  3) เปลี่ยนจาก Traditional Services ที่มีมูลค่าต่ าสู่ High Value Services 
  4) เปลี่ยนจากแรงงานทักษะต่ า สู่แรงงานที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญ และทักษะสูงเป้าหมายที่
ได้จากโมเดลนี้คือเปลี่ยนประเทศไทยที่จัดอยู่ในกลุ่มประเทศ “รายได้ปานกลางขั้นสูง” ให้กลายเป็นกลุ่ม 
“ประเทศท่ีมีรายได้สูง” ด้วยนวัตกรรมที่ช่วยยกระดับคุณภาพของเศรษฐกิจ จากกลไกต่างๆ เน้นไปทางการน า
เทคโนโลยีเข้ามาปรับใช้ 5กลุม่อุตสาหกรรมเป้าหมาย ได้แก่  

1.  กลุ่มอาหาร เกษตร และเทคโนโลยีชีวภาพ 
2.  กลุ่มสาธารณสุข สุขภาพ และเทคโนโลยีทางการแพทย์ 
3.  กลุ่มเครื่องมืออุปกรณ์อัจฉริยะ หุ่นยนต์ และระบบเครื่องกลที่ใช้อิเล็กทรอนิกส์ควบคุม 
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4.  กลุ่มดิจิตอล เทคโนโลยีอินเทอร์เน็ตเชื่อมต่อและบังคับอุปกรณ์ต่างๆ ปัญญาประดิษฐ์และเทคโนโลยี
สมองกลฝังตัว 
5.  กลุ่มอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ วัฒนธรรม และบริการที่มีมูลค่าสูง 

1.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสุราษฏร์ธานี 
วิสัยทัศน์ “ บริหารตามหลักธรรมาภิบาล โครงสร้างพ้ืนฐานดี ประเพณี วัฒนธรรมเด่น เน้น 

คุณภาพชีวิต รักษ์สิ่งแวดล้อม ” 

พันธกิจ  
1. ปกป้องและเชิดชูสถาบันหลักของชาติ ยกย่อง เชิดชูเกียรติผู้ท าคุณประโยชน์  
2. ส่งเสริมประชาธิปไตย และการมีส่วนร่วม  
3. บริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักธรรมาภิบาล  
4. ปรับปรุงและพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน วางผังเมืองและสาธารณูปโภค  
5. ส่งเสริม อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และ 

ท านุบ ารุงศาสนา  
6. ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิต  
7. ส่งเสริม พัฒนา สร้างความเข้มแข็งด้านเศรษฐกิจ 8. ส่งเสริมด้านการกีฬา  
9. ส่งเสริมการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย  
10.บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
11.พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยว  
12.พัฒนาบริการสาธารณะสู่ประชาคมอาเซียน 

เป้าประสงค์  
1. การปกป้องและ เชิดชูสถาบันหลักของชาติ และการยกย่อง เชิดชูเกียรติ ผู้ท า 

คุณประโยชน์  
2. ส่งเสริมการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย และการมีส่วนร่วมของประชาชน  
3. ส่งเสริมการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล  
4. พัฒนาเส้นทางคมนาคมขนส่งให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน  
5. พัฒนาสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ ไฟฟ้าแสงสว่าง การผังเมือง การควบคุม 

อาคาร และการบริหารจัดการน้ า  
6. ส่งเสริม อนุรักษ ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณี จารีตประเพณ ีภูมิปัญญาท้องถิ่น และ 

ท านุบ ารุงศาสนา 

7. ส่งเสริมด้านสวัสดิการสังคม สังคมสงเคราะห์ และสาธารณสุข  
8. ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ได้มาตรฐานการศึกษา  
9. การส่งเสริม และพัฒนาอาชีพ การลงทุน และพาณิชยกรรม  
10. ส่งเสริมด้านการกีฬาและนันทนาการ  
 
11. ส่งเสริมการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย สร้างความ 

สมานฉันท์ ให้สังคมสงบสุข  
12. ส่งเสริม สนับสนุนการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน  
13. อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สร้างเครือข่าย เฝ้าระวังทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
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14. พัฒนาบุคลากร และเพ่ิมประสิทธิภาพการบริการ เพ่ือเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ประกอบด้วยยุทธศาสตร์การพัฒนา 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการปกป้องและเชิดชูสถาบันหลักของชาติ และผู้ท า 

คุณประโยชน์  
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการส่งเสริมการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการส่งเสริม อนุรักษ์ ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต 

ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการส่งเสริม พัฒนาคุณภาพชีวิต  
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการส่งเสริม สนับสนุนการท่องเที่ยว และ การอนุรักษ์  

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาบริการสาธารณะเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

2. ยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลกรูด 
2.1 วิสัยทัศน์(Vision) 
  “ประชาชนเป็นศูนย์กลาง  โครงสร้างพ้ืนฐานพร้อม  สิ่งแวดล้อมน่าอยู่   
ชุมชนแห่งการเรียนรู้  มุ่งสู่การพัฒนาเทศบาลกรูดอย่างยั่งยืน ” 
 พันธกิจ 

1. บริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล 
2. ปรับปรุงพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้มีประสิทธิภาพ 
3. ส่งเสริมอนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและท านุบ ารุงศาสนา 
4. พัฒนาคุณภาพชีวิต พัฒนาแหล่งการท่องเที่ยว อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

   2.2   ยุทธศาสตร์ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1    การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านการสาธารณสุข คุณภาพชีวิต สังคมและชุมชน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ กลุ่มอาชีพและการท่องเที่ยว 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
 
2.3  เป้าประสงค์ 
 1   จัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้เป็นสัดส่วน สนับสนุนการศึกษาตาม พรบ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.   

2542   พร้อมส่งเสริม สนับสนุนพัฒนาการศึกษาเพ่ิมข้ึน 

 2.  ศิลปะ  ศาสนา  ประเพณีวัฒนธรรมอันดีงาม  และภูมิปัญญาท้องถิ่นด ารงอยู่สืบทอดต่อไป 
 3.  ส่งเสริมสนับสนุนกีฬาและนันทนาการ โดยการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกเภททุกวัย 
 4. การคมนาคมขนส่ง สะดวก รวดเร็ว ปลอดภัย ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการทั่วถึง  

และครอบคลุมทุกพ้ืนที่และได้มาตรฐาน 
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 5. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน เกิดความสงบเรียบร้อยภายในชุมชน 
 6. กลุ่ม องค์กร ต่างๆ มีความเข้มแข็งช่วยเหลือตนเองได้ 
 7. เด็ก เยาวชน ห่างไกลยาเสพติด 
 8. ชุมชนเข้มแข็ง ประชาชนได้รับสวัสดิการสังคม ได้รับบริการสาธารณสุขทั่วถึง มีคุณภาพชีวิต 

ที่ดีถ้วนหน้า ประชาชนมีงานท า  มีอาชีพ มีรายได้เพียงพอต่อการด ารงชีพ ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
 9.  มีแหล่งท่องเที่ยวที่สวยงามและดึงดูดใจนักท่องเที่ยว 
 10.ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการดูแลรักษาอย่างยั่งยืน 
 11.ประชาชนมีจิตส านึกท่ีดีในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 12 .ประชาชนและหน่วยงานต่างๆมีความเข้าใจอันดีต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและเกิดการ 

มีส่วนร่วมในการบริหารและพัฒนาท้องถิ่นจากทุกภาคส่วน 
 13 .การบริหารด้านการเงิน-การคลัง และการจัดเก็บรายได้ของเทศบาลมีประสิทธิภาพ 
 14.ประชาชนได้รับการบริการที่ดี  สะดวก รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
 15.บุคลากรเทศบาลปฏิบัติงานบนพื้นฐานการมีคุณธรรมจริยธรรมและหลักธรรมาภิบาล 
2.4 ตัวช้ีวัด 
  1. ระดับความส าเร็จของการจัดการศึกษา 
  2. ร้อยละของผู้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมประเพณี ศาสนา และวัฒนธรรมท้องถิ่น 
 3. ร้อยละชองจ านวนที่เพ่ิมข้ึนของกิจกรรมที่ส่งเสริม  สนับสนุนกีฬาและนันทนาการ 

4. จ านวนถนนที่สะดวกในการสัญจรเพิ่มข้ึนและได้รับการบ ารุงรักษา 
5. จ านวนไฟฟ้าสาธารณ ระบบประปา ได้รับการก่อสร้าง/บ ารุงรักษาและเพ่ิมข้ึน 
6. ระดับความส าเร็จของแหล่งน้ าที่ได้รับการพัฒนาสามารถกัก เก็บ น้ าได้เพ่ิมข้ึน 
7.ร้อยละที่เพ่ิมข้ึนของจ านวนเด็ก สตรี คนชรา ผู้ด้อยโอกาสคนพิการและผู้ป่วยเอดส์ที่ได้รับ 

การสงเคราะห์ 

8. ร้อยละของประชาชนที่ได้รับการส่งเสริม สนับสนุน  พัฒนาด้าน การเกษตรและ 

การแปรรูปสินค้า 

9. ร้อยละของจ านวนประชากรที่ได้รับฝึกอบรมการประกอบอาชีพ 
10.ระดับความส าเร็จของชุมชนมีความเข้มแข็งและเป็นระเบียบเรียบร้อยขึ้น 
11. ระดับความส าเร็จของแหล่งท่องเที่ยวที่ได้รับการพัฒนา ฟ้ืนฟู เพ่ิมข้ึน 
12.  ระดับความส าเร็จของประสิทธิภาพการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม การบริหารการจัดการ 

ขยะสิ่งปฏิกูล 

13. จ านวนประชาชนที่มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
14. จ านวนบุคลากรของหน่วยงานที่ได้รับการอบรมเพ่ิมพูนความรู้ในการปฏิบัติงาน 
15. จ านวนการให้บริการ การบริหารจัดการองค์กรที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตามหลักการ 

บริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีท่ีเพ่ิมข้ึน 

16. ร้อยละของผู้รับบริการให้มีความพึงพอใจต่อการบริการ 
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2.5 ค่าเป้าหมาย 
 1.   เพ่ือเสริมสร้างคนภายในชุมชนทั้งทางด้านจิตใจ ด้านการศึกษา ด้านสุขภาพอนามัย ด้าน 
สวัสดิการและสังคม  ด้านสาธารณสุข ด้านกีฬา  ให้มีคุณภาพและพ่ึงพาตนเองได้ 
 2   ประชาชนมีความรู้และบ ารุงรักษาศิลปวัฒนธรรมตลอดจนประเพณีอันดีงาม  
 3.  ด้านการได้รับบริการด้านโครงสร้างพื้นฐานให้มีความสะดวกและรวดเร็ว   
 4.  สิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษท าให้ชุมชนน่าอยู่อย่างสงบสุข  
 5.  สนับสนุนการพัฒนาด้านอาชีพให้แก่ประชาชน 
           6.   การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน  

2.6 กลยุทธ์ 
 1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
กลยุทธ์ 
1)การพัฒนาและส่งเสริมการศึกษา 
2) การพัฒนาและสิ่งเสริมด้านกีฬา, นันทนาการ 
3) การพัฒนาด้านคุณธรรมจริยธรรม 
4) อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
5) ท านุ บ ารุง ส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา 
 2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
กลยุทธ์ 
6) ก่อสร้างและปรับปรุงบ ารุงถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ าให้เป็นไป ด้วยความสะดวก 
7)  ก่อสร้างขยายเขตไฟฟ้าและไฟฟ้าสาธารณะ 
8)  ก่อสร้างและขยายเขตการบริการประปา 

 9)  บริการสาธารณะที่ประชาชนพึงได้รับอย่างถ้วนหน้า 

10)  พัฒนาแหล่งน้ า 
 3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการพัฒนาด้านการสาธารณสุข คุณภาพชีวิต สังคมและชุมชน 
กลยุทธ์ 

11)การพัฒนาส่งเสริมด้านสาธารณสุขสุขภาพและอนามัย 

12) การพัฒนาด้านสวัสดิการสังคม 
13) การพัฒนาและจัดระเบียบของชุมชนและสังคม 
14) ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด   
15) ส่งเสริมชุมชนให้เข้มแข็ง พัฒนาบทบาทของผู้น าชุมชน  คณะกรรมการให้พัฒนาบทบาทและ
คุณภาพชีวิตของเด็ก  เยาวชน  สตรี  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  ผู้ด้อยโอกาส  ประชาชน และคุ้มครองสิ ทธิ
เสรีภาพของประชาชน 
 
 4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ กลุ่มอาชีพและการท่องเที่ยว 
กลยุทธ์ 
16)  เสริมสร้างและเพ่ิมทักษะอาชีพของครัวเรือนและกลุ่มอาชีพ 
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17) พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน 
 5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ 
18) สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ    สิ่งแวดล้อม 
19) การบริหารจัดการและรณรงค์ก าจัดขยะมูลฝอย 
 6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
กลยุทธ์ 
20) ส่งเสริมการเพ่ิมศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้มีขีดความสามารถในการพัฒนา 
21) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กรทุกภาคส่วนในการพัฒนา ทางการเมืองและสังคม 
22) ส่งเสริมการพัฒนาระบบการบริการประชาชน  
 
2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
 การก าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning)  ของเทศบาลต าบลกรูด โดยมีจุดมุ่งหมาย 

ดังต่อไปนี้ 

1) สนับสนุนและพัฒนาทางการศึกษา ส่งเสริมวัฒนธรรม ส่งเสริมการเล่นกีฬาและ
นันทนาการ 

2)การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่ โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐานที่จ าเป็น 

    เพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 
  3) ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง 
  4) ส่งเสริมพัฒนาอาชีพให้แก่ประชาชน 
  5) การก าจัดขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูล การลดปริมาณขยะในชุมชนและมลภาวะ 
      สิ่งแวดล้อมท่ีม ี
  6)  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

2.8  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
จากประเด็นความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ที่ส าคัญของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

ฉบับที่ 12  ยุทธศาสตร์ชาติ และยุทธศาสตร์จังหวัด  จะเห็นได้ว่ามีความเชื่อมโยงกันอย่างชัดเจนในการน ามา
เป็นแนวทางก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งการก าหนดประเด็น
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ชัดเจนจะเป็นการเตรียมการพัฒนา  เป็นการน าภูมิคุ้มกันที่มีอยู่พร้อมทั้งเร่งสร้าง
ภูมิคุ้มกันในท้องถิ่นให้เข้มแข็งขึ้น เพ่ือเตรียมความพร้อมของชุมชนให้สามารถปรับตัวรองรับผลกระทบจากการ
สภาวะการณ์ทีเ่ปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสมโดยให้ความส าคัญกับการพัฒนาคน สังคม  เศรษฐกิจภายในชุมชน
ให้มีคุณภาพ ใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

3. การวิเคราะห์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 

3.1  การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลได้ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand  
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(Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสภาวะการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการ
พัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

1. ปัญหาด้านเศรษฐกิจ 

  - ผลผลิตจากการท าสวนยางพารา  สวนปาล์มน้ ามัน  พืชผักผลไม้  การท าไร่ ไม่มีคุณภาพขาย
ไม่ได้ราคา 

  -มีปัญหาการว่างงาน 
  - การรวมตัวของเกษตรกรยังไม่เข้มแข็งอ านาจต่อรองต่ าขาดการประสานงานด้านการตลาด 
  - ขาดเงินทุนในการส่งเสริมการประกอบอาชีพ 
  - ไม่มีตลาดรับซื้อสินค้าเกษตรที่แน่นอนราคาไม่เป็นธรรม 
           - ราษฏรบางส่วนไม่มีที่ท ากินด้านการเกษตรจึงบุกรุกพ้ืนที่สาธารณประโยชน์ 

   2. ปัญหาด้านสังคม 
  -ปัญหาติดยาเสพติด 
 - เยาวชนขาดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 -ปัญหาการลักเล็กขโมยน้อย 
   3. ปัญหาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

- การคมนาคมสัญจรไปมาไม่สะดวกฝนตกหนักถนนใช้การไม่ได้ 
- ไม่มีไฟฟ้าในบางแห่ง และไฟแสงสว่างตามจุดแยกมีไม่ครบทุกสายทางมีผลต่อการพัฒนา

คุณภาพชีวิตของประชาชน 
- การล าเลียงขนส่งพืชผลการเกษตรไม่สะดวก 

4. ปัญหาด้านแหล่งน้ า 
 - ประชาชนขาดแคลนน้ าในการท าเกษตรกรรมในช่วงฤดูแล้ง 

- ระบบประปายังไม่ทั่วถึงทุกพ้ืนที่ 
5. ปัญหาด้านการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
 - เยาวชนขาดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

- ประเพณีท้องถิ่นที่ดีงามและภูมิปัญญาท้องถิ่นถูกลืม 
           6. ปัญหาด้านการเมืองการบริหาร 
  - งบประมาณไม่เพียงพอต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
  -การมีส่วนร่วมของประชาชนในพื้นท่ีน้อย 

7. ปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
- ราษฎรหมู่บ้านข้างเคียงบุกรุกพ้ืนที่ป่าชุมชน 
- ไม่มีที่ทิ้งขยะและวิธีก าจัดขยะท่ีดีและถูกต้อง 

ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของ
ท้องถิ่นด้วยเทคนิค SWOT Analysis (จุดแข็งจุดอ่อนโอกาสและอุปสรรค) 

จุดแข็ง (Strength : S)  
1. ในต าบลมีแหล่งวัตถุดิบ เช่น แหล่งเหมืองแร่หินปูน และการเกษตร ได้แก่ ยางพารา  ปาล์มน้ ามันสวน

ผลไม,้พืชไร่ต่างๆและแหล่งเหมืองแร่หินปูน 
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2. มีแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติเชิงนิเวศวิทยาที่ส าคัญ  ถ้ าเขานางเภา   หมู่ที่ 1   บ่อน้ าพุร้อน  หมู่ที่ 5 
ต าบลกรูด  และค่ายลูกเสือแม่โมกข์หมู่ที่ 7  

3. การคมนาคมสะดวก  สามารถติดต่อได้ท่ัวถึงทุกท้องถิ่น  อ าเภอ จังหวัดและภูมิภาค 
4. เทศบาลให้ความส าคัญในการสนับสนุนกิจกรรมต่างๆของชุมชน 
5. เป็นพื้นที่ราบลุ่ม มีแหล่งน้ าดิบตลอดทั้งปี 

จุดอ่อน (Weak : W)  
1. ราษฏรไม่ค่อยให้ความร่วมมือในการประชุมจัดท าแผน 
2. พ้ืนที่เป็นที่ราบลุ่มแอ่งกระทะรองรับน้ าจากที่สูงจึงเกิดน้ าท่วมขังในช่วงฤดูฝน 
3. การจัดสรรงบประมาณของเทศบาลลงหมู่บ้านไม่เพียงพอ 
4. ไม่มีการก าจัดขยะมูลฝอยอย่างถูกวิธี 
5. ขาดสาธารณูปโภคสาธารณูปการในบางพ้ืนที่ของหมู่บ้านเช่นระบบประปา, ไฟฟ้าถนน, รางระบายน้ า, 

เป็นต้น 
  

โอกาส (Opportunity : O)  
1. แผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้อปท. ได้ก าหนดบทบาททิศทางในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น

โดยตรง(ด้วยตนเอง) 
2. ราษฏรประกอบอาชีพเกษตรกรรมเป็นหลักจึงมีศักยภาพในการพัฒนาด้านการเกษตร 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัดสุราษฏร์ธานี  การเพ่ิมศักยภาพการแข่งขันภาคเกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร

การท่องเที่ยวเชื่อมโยงเส้นทางคมนาคมและศูนย์โลจิสติกส์สังคมปลอดภัยคุณภาพชีวิตที่ดีฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติที่มั่นคงและมีสภาพแวดล้อมที่เหมาะสม 

4. แผนพัฒนาชาติให้ความส าคัญในการกระจายความเจริญไปชนบท 
5. รัฐบาลได้ก าหนดบทบาททิศทางในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นโดยตรง 
6. มีเทคโนโลยีที่ทันสมัยเช่นคอมพิวเตอร์อินเตอร์เน็ต 

 

อุปสรรค (Threat : T)  
1. งบประมาณจากส่วนกลางที่จัดสรรไม่เพียงพอ 
2. การแพร่กระจายของยาเสพติด 
3. เกิดปัญหาจากภัยธรรมชาติเช่นวาตภัย, อุทกภัย, ไฟป่า, พ้ืนดินเริ่มเสื่อมและการใช้สารเคมีทาง

การเกษตร 
4. ขาดการสนับสนุนงบประมาณจากภาครัฐในโครงการที่เกินศักยภาพ 
5. ภาวะเศรษฐกิจอยู่ในช่วงสินค้าอุปโภค-บริโภคราคาแพงท าให้เศรษฐกิจชะลอตัว 
6. สินค้าทางการเกษตรในพ้ืนที่ราคาตกต่ า 

     
  3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

จากการส ารวจและวิเคราะห์สภาพทางกายภาพของเทศบาลต าบลกรูด สามารถสรุปสภาพปัญหาของ
ชุมชนได้ ดังนี้  
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1. ด้านกายภาพ 
                        เนื่องจากสภาพพ้ืนที่ของเทศบาลต าบลกรูด มีสภาพพ้ืนที่เป็นที่ราบและที่ราบลุ่ม เมื่อถึงฤดู
ฝนก็มีน้ าเอ่อล้นท่วมพ้ืนที่การเกษตรและที่อยู่อาศัยเป็นบางพ้ืนที่ของเทศบาลต าบล    เพราะยังขาดการบูรณา
การเรื่องการบริหารจัดการระบบการระบายน้ าที่มีประสิทธิภาพ กับพ้ืนที่เขตติดต่อ 
 

2. ด้านการคมนาคมและขนส่ง  
ปัจจุบันเทศบาลต าบลกรูด มีถนนเชื่อมโยงกับหมู่บ้านในเขตเทศบาลและนอกเขต ระบบและ 

โครงข่ายถนนแต่ละสายในเขตเทศบาลส่วนใหญ่เป็นถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ถนนคอนกรีตและถนน
หินคลุก แต่ปัญหาทางด้านการคมนาคมส่วนใหญ่คือถนนยังไม่ครอบคลุมทุกพ้ืนที่  และถนนช ารุดในบางพ้ืนที่ ท า
ให้การคมนาคมไม่สะดวก  
 

3. ด้านแหล่งน้ าอุปโภคบริโภคและแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร 
การให้บริการน้ าประปายังไม่ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ของเทศบาลต าบลกรูด โดยระบบน้ าประปา 

หมู่บ้าน   น้ าเพื่อการเกษตร เนื่องจากพ้ืนที่มีการประกอบอาชีพหลัก คือ อาชีพการเกษตรกรรมเป็นส่วนใหญ่ ท า
ให้มีความต้องการใช้น้ าค่อนข้างมาก และยังไม่มีระบบจัดเก็บน้ าเพ่ือใช้ ในฤดูแล้งที่มีประสิทธิภาพและเพียงพอ
ต่อปริมาณการใช้  และเกิดภาวะน้ าท่วมขังในฤดูฝน 
 

4. ไฟฟ้าแสงสว่าง 
 การให้บริการของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคยังไม่ครอบคลุมพ้ืนที่เทศบาลต าบลกรูดเนื่องจากความ 

คุ้มค่าของหน่วยงาน จึงท าให้ถนนในซอยเกิดใหม่ต่างๆ ขาดไฟฟ้า 
 

           5.  ด้านสิ่งแวดล้อม  
      เนื่องจากเทศบาลต าบลกรูดเริ่มมีการขยายตัวของความเจริญมากข้ึน  ท าให้เกิด แรงงานต่าง 

ด้าวและต่างถิ่นเพ่ิมขึ้นอย่างรวดเร็ว ท าให้มีปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมตามมา เช่น ปัญหาขยะ เนื่องจากประชาชน
ยังขาดความรู้ความเข้าใจในเรื่องการก าจัดขยะอย่างถูกวิธี  และมีบุคคลนอกพ้ืนที่น าขยะมาทิ้งในพ้ืนที่, ปัญหา
เรื่องผู้ประกอบกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพไม่มีความรู้ความเข้าใจในระเบียบวิธีปฏิบัติ  และปัญหาการ
ปล่อยน้ าเสียจากสถานประกอบการลงสู่แหล่งน้ าธรรมชาติโดยไม่มีการบ าบัดน้ าเสียที่ถูกวิธี ซึ่งอาจท าให้เกิด
ปัญหาด้านสุขภาพแวดล้อมชุมชนในอนาคตได้ 

6.  ด้านการมีส่วนร่วมของประชาชน 

ประชาชนยังมีความคิดว่าการบริหารจัดการเทศบาลเป็นหน้าที่ของผู้บริหาร และ
ข้าราชการผู้ปฏิบัติงาน ตนไม่มีหน้าที่ที่จะต้องดูแลรับผิดชอบ ท าให้การมีส่วนร่วมในการเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ 
ยังไม่มากเท่าที่ควร 
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แบบ ผ. 02 

2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 
เทศบาลต าบลกรูด  อ าเภอกาญจนดิษฐ์  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

1)ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

            

1.1 แผนงานการศึกษา 15 5,205,000 19 2,665,000 21 6,203,000 20 5,803,000 19 5,503,000 114 28,052,000 
1.2 แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนการ 9 800,000 12 2,665,000 9 1,000,000 9 1,000,000 9 1,000,000 48 6,465,000 

รวม 24 6,005,000 31 8,003,000 30 7,203,000 29 6,803,000 28 6,503,000 192 34,517,000 
2) ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

            

2.1แผนงานเคหะและชุมชน 20 47,506,880 13 20,155,800 43 48,507,000 53 53,526,000 51 48,920,000 180 218,615,680 
รวม 20 47,506,880 13 20,155,800 43 48,507,000 53 53,526,000 51 48,920,000 180 218,615,680 
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แบบ ผ. 02 

2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

 
บัญชสีรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 
เทศบาลต าบลกรูด  อ าเภอกาญจนดิษฐ์  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

1)ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

            

1.1 แผนงานการศึกษา 15 5,205,000 19 2,665,000 21 6,203,000 20 5,803,000 19 5,503,000 114 28,052,000 
1.2 แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนการ 9 800,000 12 2,665,000 9 1,000,000 9 1,000,000 9 1,000,000 48 6,465,000 

รวม 24 6,005,000 31 8,003,000 30 7,203,000 29 6,803,000 28 6,503,000 192 34,517,000 
2) ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

            

2.1แผนงานเคหะและชุมชน 20 47,506,880 13 20,155,800 43 48,507,000 53 53,526,000 51 48,920,000 180 218,615,680 
รวม 20 47,506,880 13 20,155,800 43 48,507,000 53 53,526,000 51 48,920,000 180 218,615,680 
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แบบ ผ. 02 
 

  

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

3)ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ด้านสาธารณสุข 
คุณภาพชีวิต สังคมและ
ชุมชน 

            
 

3.1 แผนงานสาธารณสุข 2 250,000 4 358,000 4 360,000 5 440,500 5 440,500 20 1,849,500 
3.2 แผนงานสังคม
สงเคราะห์ 

2 50,000 2 50,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 7 190,000 

3.3 แผนงานงบกลาง 4 11,830,000 4 11,830,000 4 12,960,000 4 13,970,000 4 14,980,000 20 65,570,000 
3.4 แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

4 550,000 5 690,000 4 880,000 4 880,000 4 880,000 21 3,880,000 

3.5 แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน 

4 465,000 4 315,000 8 612,000 8 612,000 8 612,000 32 2,616,000 

รวม 16 13,145,000 19 13,243,000 21 14,842,000 22 15,932,500 22 16,942,500 100 74,105,500 
4) ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
กลุ่มอาชีพและการ
ท่องเที่ยว 

            

4.1 แผนงานการเกษตร 3 80,000 2 80,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 8 310,000 
4.2 แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

0 0 2 140,000 2 80,000 2 80,000 2 80,000 8 380,000 

4.3 แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

0 0 1 10,000,000 1 10,000,000 0 0 0 0 2 20,000,000 

รวม 3 80,000 5 10,220,000 4 10,130,000 3 130,000 3 130,000 18 20,690,000 
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แบบ ผ. 02 
 

   

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

            

 

5.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

0 0 0 0 1 90,000 1 90,000 1 90,000 3 270,000 

รวม 0 0 0 0 1 90,000 1 90,000 1 90,000 3 270,000 

6)ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การเมืองการบริหาร 

            

6.1 แผนงานการบริหารงาน
ท่ัวไป 

22 1,605,000 20 1,850,000 21 2,146,000 20 1,132,000 20 1,132,000 103 7,865,000 

6.2 แผนงานเคหะและชุมชน 1 30,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 5 150,000 

รวม 23 1,635,000 21 1,880,000 22 2,176,000 21 1,162,000 21 1,162,000 108 8,015,000 

รวมท้ังสิ้น 86 68,371,880 89 53,501,800 121 82,948,000 129 77,643,500 126 73,747,500 601 356,213,180 
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แบบ ผ. 02 

2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 
เทศบาลต าบลกรูด  อ าเภอกาญจนดิษฐ์  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

---------- 
ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการส่งเสริม พัฒนาคุณภาพชีวิต  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  1  ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
1.1 แผนงาน การศึกษา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

 
 
 

โครงการสนบัสนนุ
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา   

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร
กลางวันและจัดการเรียน
การสอนตามโครงการ
จัดการเรียนการสอน
(รายหัว) ค่าหนงัสือเรียน
,ค่าอุปกรณ์การเรียนการ
สอน,ค่าเครื่องแบบ
นักเรียนและค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนให้แก่ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านกรูด 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านกรูด 

600,000 
 
600,000 

 
600,000 

 
600,000 

 
600,000 

 

ร้อยละของเด็ก
ที่ได้รับ 

เด็ก ได้ รับอาหาร
ก ล า ง วั น อ ย่ า ง
เพียงพอ 
และเด็กมีสื่อการ
เรียนการสอน
ตลอดจนอุปกรณ์
การเรียนการสอน
ฯลฯตามที่ก าหนด
อย่างเพียงพอและ
เหมาะสมกับวัย 

งานการศึกษา/
ส านักปลัดฯ 
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แบบ ผ. 02 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

2. โครงการสนบัสนนุ
อาหาร 
เสริม(นม)ให้กับเด็ก
เล็ก-ป.6 

เพื่อเป็นอาหารเสริม
ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กและโรงเรียนใน
ต าบลกรูด 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
1 ศูนย์ 
และโรงเรียน
ภายในต าบล 

1,600,000 1,600,000 1,620,000 1,620,000 1,620,000 

ร้อยละของ
เด็กที่ได้รับ 

เดก็ได้รับ
สารอาหาร 
อย่างเพียงพอ 

งานการศึกษา/
ส านักปลัดฯ 

3. โครงการส่งเสริม
พัฒนาการตามช่วง
วัยของเด็กเล็กศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
กรูด 

เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้
ให้แก่เด็ก ศพด.บ้าน
กรูดและเพิ่มพูนทักษะ
ความรู้ความสามารถ
ในการเลี้ยงดูเด็กให้แก่
ผู้ปกครอง 

เด็ก ศพด.บ้านกรูด
มีการพัฒนาที่
เหมาะสมตามช่วง
วัย ผู้ปกครองมี
ทักษะในการเลี้ยงดู
เด็กที่เพิ่มขึ้น 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 

ร้อยละของ
การพัฒนาการ
ของเด็กเล็ก 

เด็กเล็ก ศพด.
บ้านกรูดมีการ
พัฒนาการที่
เหมาะสมตามช่วง
วัยผู้ปกครองมี
ทักษะความรู้
ความสามารถใน
การเลี้ยงดูเด็กที่
เพิม่ขึ้น 

งานการศึกษา/
ส านักปลัดฯ 

4. โครงการส่งเสริม
ประสบการณ์การ
เรียนรู้ของ ศพด.
บ้านกรูด 

เพื่อส่งเสริม
ประสบการณ์การ
เรียนรู้ของระหว่าง 
เด็กเล็ก ครู 

จัดกิจกรรมส่งเสริม
ประสบการณ์การ
เรียนรู้ทั้งในและ
นอกสถานที่ ของ 
ศพด.บ้านกรูด 

10,000 10,000 30,000 30,000 30,000 

ร้อยละของ
การเข้าร่วม
กิจกรรม 

ได้มีการส่งเสริม
ประสบการณ์
เรียนรู้ทั้งภายใน
และภายนอก
สถานที่ของ ศพด.
บ้านกรูด 

ส านักปลัดฯ 
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แบบ ผ. 02 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

5. โครงการสนบัสนนุ
การจัดท า
แผนพัฒนา
การศึกษา ของ 
เทศบาลต าบลกรูด 
และสถานศึกษาใน
สังกัด (ศพด.บา้น
กรูด) 

เพื่อให้งานการศึกษา 
และสถานศึกษาใน
สังกัดได้มีความรู้ 
ความเข้าใจในการ
จัดท าแผนพัฒนา
การศึกษาในการจัด
การศึกษาที่ถูกต้อง 

งานการศึกษา 
ส านักปลัดเทศบาล 
และสถานศึกษาใน
สังกัดมีแผนพฒันา
การศึกษาในการจัด
การศึกษาที่ถูกต้อง 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 

ร้อยละของ
งาน
การศึกษา 
และ
สถานศึกษามี
การจัดท า
แผนพัฒนา
การศึกษาที่
ถูกต้อง 

งานการศึกษา และ
สถานศึกษา (ศพด.
บ้านกรูด)  
มีการจัดท า
แผนพัฒนา
การศึกษาที่ถูกต้อง 

งาน
การศึกษา/
ส านักปลัดฯ 

6. โครงการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมเด็ก และ
เยาวชนของเทศบาล
ต าบลกรูด เนื่องใน
งานวนัเด็กแห่งชาต ิ

เพื่อส่งเสริมให้เด็กและ
เยาวชนได้มีกิจกรรม   
ที่แสดงออกในการเป็น
เด็ก เยาวชนที่ดีใน
อนาคต รู้จักค่านิยม
ของคนไทย 

จัดกิจกรรมส่งเสริม
ให้เด็กและเยาวชน
ในเขตเทศบาล
ต าบลกรูด 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 

ร้อยละของ           
เด็ก เยาวชน 
มีกิจกรรมที่
แสดงออกที่ดี 

เด็ก และเยาวชน
ได้รับการส่งเสริม
กิจกรรมที่เป็น
ประโยชน์ที่ดีใน
อนาคต และได้
เรียนรู้ค่านิยมของ
คนไทย 

งาน
การศึกษา/
ส านักปลัดฯ 
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แบบ ผ. 02 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

7. โครงการเกษตรเพื่อ
ชี วิ ต ต า ม ป รั ช ญ า
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

เพื่อพัฒนาเยาวชน 
และบุคลากรทางการ
ศึกษา ให้มีทักษะใน
การด าเนินชีวิตแบบ
พอเพียง 

อุดหนุนโรงเรียนบา้น
แม่โมกข์ 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 

ร้อยละของ
เยาวชน และ
บุคลากรทางการ
ศึกษา มีทักษะใน
การด าเนินชีวิต
แบบพอเพียง
เพิ่มข้ึน 

เยาวชน และ
บุคลากรทางการ
ศึกษามีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น 

งาน
การศึกษา/
ส านักปลัดฯ 

8. โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาอาชีพเด็กและ
เยาวชน 
 

เพื่อให้เด็กได้รับ
ความรู้ด้านการ
ประกอบอาชีพโดย
ใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน ์

อุดหนุนโรงเรียนก า
สนราษฏร์อุทิศ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 

เด็กมีทักษะ
ความรู้ในการ
ประกอบอาชีพ
ร้อยละ 90 
 

เด็กได้เรียนรู้
และเข้าร่วม
กิจกรรมและ
สามารถน าไป
ประกอบอาชีพ
ในภายภาคหนา้
ได ้

งาน
การศึกษา/
ส านักปลัดฯ 

9. โครงการเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 
 
 
 

-เพื่อพัฒนาการ
ร่างกายอารมณ์ 
สังคมและสติปัญญา 
ตามแบบเศรษฐกิจ
พอเพียง 

อุดหนุนโรงเรียน 
บ้านไสใน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 

ร้อยละของการ
ส่งเสริม/สนบัสนุน
กิจกรรมโครงการ
ให้กับสถานศึกษา
ในเทศบาลต าบล
กรูด 

นักเรียนมี
คุณธรรม
จริยธรรมตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง
มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่ด ี

งาน
การศึกษา/
ส านักปลัดฯ 
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แบบ ผ. 02 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

10. โครงการสืบสานภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
 
 
 

เพื่อให้นักเรียน
เห็นคุณค่าของ
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นและ
อนุรักษ์ภูมิ-
ปัญญาท้องถิน่ 

อุดหนุนโรงเรียน 
ท่าเฟืองวิทยา 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 

-ร้อยละ 90 ของ
นักเรียนมีความ
ตระหนัก เห็นคุณค่า
ของศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
-ร้อยละ 90 ของ
นักเรียนมีส่วนร่วมใน
การอนุรักษ์ศิลปวัฒน-
ธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
-ร้อยละ80ของนัก-
เรียนมีความพึงพอ 
ใจกับการอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถิน่ 

นักเรียนมีความ
ตระหนักเห็น
คุณค่าของ
ศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

งาน
การศึกษา/
ส านักปลัดฯ 

11. โครงการสนับสนุน
อาหารกลางวันเด็ก
นักเรียน 

เพื่อเป็นอาหาร
กลางวันให้แก่เด็ก
นักเรียนโรงเรียน
วัดเขานางเภา 

อุดหนุนโรงเรียน
วัดเขานางเภา 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 

ร้อยละ 100  ของเด็กไดร้ับ
อาหารกลางวัน 

เด็กได้รับอาหาร
กลางวันอย่าง

เพียงพอ 

งาน
การศึกษา/
ส านักปลัดฯ 
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แบบ ผ. 02 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

12. โครงการสนับสนุน
อาหารกลางวันเด็ก
นักเรียน 

เพื่อเป็นอาหารกลางวัน
ใ ห้ แ ก่ เ ด็ ก นั ก เ รี ย น
โรงเรียนบ้านไสใน 

อุดหนุนโรงเรียน
บ้านไสใน 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 

ร้อยละ 100  ของเด็ก
ได้รับอาหารกลางวัน 

เด็กได้รับอาหารกลางวัน
อย่างเพียงพอ 

งาน
การศึกษา/
ส านักปลัดฯ 

13. โครงการสนับสนุน
อาหารกลางวันเด็ก
นักเรียน 

เพื่อเป็นอาหารกลางวัน
ใ ห้ แ ก่ เ ด็ ก นั ก เ รี ย น
โรงเรียนบ้านบ่อน้ าร้อน 

อุดหนุนโรงเรียน
บ้านบ่อน้ าร้อน 200,000 200,000 405,000 405,000 405,000 

ร้อยละ 100  ของเด็ก
ได้รับอาหารกลางวัน 

เด็กได้รับอาหารกลางวัน
อย่างเพียงพอ 

งาน
การศึกษา/
ส านักปลัดฯ 

14. โครงการสนับสนุน
อาหารกลางวันเด็ก
นักเรียน 

เพื่อเป็นอาหารกลางวัน
ใ ห้ แ ก่ เ ด็ ก นั ก เ รี ย น
โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ก า ส น
ราษฏร์อุทิศ 

อุดหนุนโรงเรียน
บ้านก าสน 
ราษฏร์อุทิศ 

800,000 800,000 800,000 800,000 800,000 

ร้อยละ 100  ของเด็ก
ได้รับอาหารกลางวัน 

เด็กได้รับอาหารกลางวัน
อย่างเพียงพอ 

งาน
การศึกษา/
ส านักปลัดฯ 

15. โครงการสนับสนุน
อาหารกลางวันเด็ก
นักเรียน 

เพื่อเป็นอาหารกลางวัน
ใ ห้ แ ก่ เ ด็ ก นั ก เ รี ย น
โรงเรียนบ้านแม่โมกข์ 

อุดหนุนโรงเรียน
บ้านแมโ่มกข์ 980,000 980,000 980,000 980,000 980,000 

ร้อยละ 100  ของเด็ก
ได้รับอาหารกลางวัน 

เด็กได้รับอาหารกลางวัน
อย่างเพียงพอ 

งาน
การศึกษา/
ส านักปลัดฯ 

16. โครงการขับเคลื่อน
การพัฒนาตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

เพื่อให้นักเรียนมีอาหาร
กลางวันที่มีคุณค่าทาง
โภชนาการบริโภคตลอด
ช่วงการศึกษาโดยใช้
ผลผลติทางการเกษตรที่
ผลิตขึ้นภายในโรงเรียน
มาประกอบอาหาร 

อุดหนุน
โรงเรียนบ้านบ่อ
น้ าร้อน 

 20,000 20,000 20,000 20,000 

โรงเรียนมีผลผลิต
ทางการเกษตรที่
พ อ เ พี ย ง ม า
ป ร ะ ก อ บ เ ป็ น
อาหารกลางวันได้
อย่ างสม่ า เสมอ
ตลอดปีการศึกษา 

นั ก เ รี ย น ไ ด้
รับประทานอาหาร
กลางวั นครบถ้ วน
ตามหลักโภชนาการ 
สร้างความมั่นคงด้าน
อาหารในโรงเรียน 
ครัวเรือนและชุมชน
อย่างยั่งยืน 

งาน
การศึกษา/
ส านักปลัดฯ 
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แบบ ผ. 02 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

17. โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ การปฐม
พยาบาลและการ
ช่วยชีวิตเบื้องต้นแก่ 
เด็ก ครู และ
ผู้ปกครองของเด็ก
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านกรูด 

เพื่อให้ครู และ
ผู้ปกครองมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ปฐมพยาบาลและการ
ช่วยชีวิตเบื้องต้น 

อบรมให้ความรู้เชิง
ปฏิบัติการ แก่เด็ก 
ครูและผู้ปกครอง
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านกรูด  10,000 10,000 10,000 10,000 

เด็ก ครูและ
ผู้ปกครองศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านกรูดเข้าร่วม
โครงการไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 

เด็ก ครู ผู้ปกครอง
สามารถน าความรู้
ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได ้

งาน
การศึกษา/
ส านักปลัดฯ 

18. โครงการหนูน้อยฟัง
ธรรม 

เพื่อส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของชุมชนโดยการ
ปลูกฝังคณุธรรม
จริยธรรมให้แก่เด็กเล็ก
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
กรูด 

เด็กเล็กศูนย์พัฒนา
บ้านกรูดรับฟัง
ธรรมะบรรยาย 

 3,000 3,000 3,000 3,000 

เด็ก ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านกรูด
เข้าร่วมโครงการ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 

เด็กได้รับการ
ปลูกฝังหลัก
คุณธรรม จรยิธรรม
มีการพัฒนาด้าน
จิตใจที่สมวัย 

งาน
การศึกษา/
ส านักปลัดฯ 

19. โครงการก่อสร้าง
หลังคาทางเดิน หน้า
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านกรูด 

เพื่อใช้ในการอ านวย
ความสะดวก แก่เด็ก 
ผู้ปกครองในการรับส่ง
นักเรียน 

ก่อสร้างหลังคา
บริเวณทางเดิน(ตาม
แบบแปลนที่
เทศบาลต าบลกรูด
ก าหนด) 

 100,000    

ก่อสร้างหลังคา
บริเวณทางเดินที่
สามารถป้องกัน
แสงแดดและฝน
ได ้

เด็ก ผู้ปกครอง
ได้รับความ
สะดวกสบาย 

งาน
การศึกษา/
ส านักปลัดฯ 
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แบบ ผ. 02 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

20. โครงการปรับปรุง 
ต่อเติมสนามเด็กเล่น
ของ ศพด.บ้านกรูด 

เพื่อส่งเสริมให้เด็กเล็กมี
พัฒนาการตามวัย 

ปรับปรุง ต่อเติม 
สนามเด็กเล็ก ศพด.
บ้านกรูด โดยท าการ 
เททราย ก่อสร้าง
เครื่องเล่น เช่นก าแพง
ปีนปา่ย บาร์เดิน การ
ทรงตัว ฯลฯ (ตาม
แบบแปลนที่ก าหนด) 

  300,000   

สนามเด็กเล่น
ของ ศพด.บ้าน
กรูดได้รับการ
ปรับปรุงและต่อ
เติม 

เด็กเล็กได้รับ
พัฒนาการตามวัย 

งาน
การศึกษา/
ส านักปลัดฯ 

21. โครงการส่งเสริม
การใช้ภาษา
อาเซ่ียนใน
ชีวิตประจ าวนั 

เพื่อให้นักเรียนมี
ความรู้ในการใช้
ภาษาอังกฤษที่เปน็
ภาษากลางได้อย่าง
ถูกต้องมากข้ึน 

อุดหนุนโรงเรียนวัด
เขานางเภา 

  20,000 20,000 20,000 

ร้อยละ80 
ของนักเรียนมี
ความรู้ความ
เข้าใจใน
ภาษาอังกฤษ
เพิ่มข้ึน 

นักเรียนมี
ความรู้ในการ
ใช้ภาษาอังกฤษ
ที่เป็น
ภาษากลางได้
อย่างถูกต้อง
มากข้ึน 

งาน
การศึกษา/
ส านักปลัดฯ 
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แบบ ผ. 02 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

22. โ คร งการขยาย
เขตไฟฟ้าพร้อม
ติดตั้งหม้อแปลง
ไฟฟ้าและขยาย
เขตไฟฟ้าประจ า
ศูนย์พัฒนา เด็ ก
เล็กบ้านกรูด 

เพื่อให้มีกระแสไฟฟ้า
ใช้อย่างเพียงพอใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
-เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพ
ก าลังไฟฟ้าจากชนิด 2 
เฟส เป็นชนิด 3 เฟส 
-เพื่อให้การปฏิบัติงาน
มีความรวดเร็วและมี
ประสิทธิภาพ 

อุดหนุนไฟฟ้ากาญ
จนดิษฐ์ โดยท าการ 
ติดตั้งหม้อแปลง
ไฟฟ้าและขยายเขต
ไฟฟ้า จ านวน 1 ชุด 
ณ ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านกรดู 

  400,000   

       1 ชุด งานการศึกษามี
ไฟฟ้าใช้และการ
ปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่เป็นไป
ด้ ว ย ค ว า ม
เรียบร้อยและมี
ประสิทธิภาพ 

งาน
การศึกษา/
ส านักปลัดฯ 

 

23. โครงการปรับปรุง 
ต่อเติม และ
ซ่อมแซมอาคาร
เรียนของ ศพด.บ้าน
กรูด 

เพื่อให้อาคารเรยีนของ 
ศพด.บ้านกรูด อยู่ใน
สภาพเรียบร้อยมั่นคง
และแข็งแรง 

 

ปรับปรุง ต่อเตมิ และ
ซ่อมแซมอาคารเรยีน 
ศพด.บ้านกรูด เช่น 
เปลี่ยนหลังคาอาคาร
เรียนหลังเก่า เปลี่ยน
ฝ้าเพดาน ประตู
หน้าต่าง ซ่อมแซม
ห้องน้ าเด็กเล็ก ฯลฯ
(ตามแบบแปลนที่
เทศบาลต าบลกรูด
ก าหนด) 

   300,000  

ศพด.บ้านกรูด
ได้รับการ
ปรับปรุง ต่อเติม
และซ่อมแซม 

ศพด.บ้านกรูดมี
ห้องเรียนที่อยู่ใน
สภาพเรียบร้อย
มั่นคงและแข็งแรง 

งาน
การศึกษา/
ส านักปลัดฯ 

รวม 23 โครงการ - - 5,205,000 5,338,000 6,203,000 5,803,000 5,503,000 - - - 
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แบบ ผ. 02 
 ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน 

   ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 4 พัฒนาการส่งเสริม อนุรักษ์ ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น  

                         ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  1  ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
1.2 แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

1. โครงการส่งเสริม
กิจกรรมวันส าคัญ
ทางศาสนา 
 
 
 
 
 

เพื่อเป็นการส่งเสรมิให้
ประชาชนในเขตเทศบาล
ต าบลกรูดได้มีการปฏิบตัิ
กิจกรรมเนื่องในวันส าคัญ
ทางศาสนา 
เพื่อเป็นการท านุบ ารุง 
ส่งเสริมกิจกรรม วันส าคัญ
ทางพุทธศาสนา  

จัดกิจกรรมที่เป็น
ส่งเสริมทางศาสนา
เกี่ยวกับการปฏบิัติ
ศาสนกิจในวัดที่อยู่
ในเขตเทศบาล
ต าบลกรูด ให้กับ 
คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภา ผู้น า
ท้องที่ ท้องถิ่นและ
ประชาชนภายใน
เขตเทศต าบลกรดู  

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 

ร้อยละของ
กิจกรรมทีส่่งเสริม
ให้กับ
กลุ่มเป้าหมายได้
ปฏิบัติศาสนกิจใน
วันส าคัญของพุทธ
ศาสนาอย่าง
ต่อเนื่อง 

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา 
ผู้น าท้องที่ ท้องถิ่นและ
ประชาชนภายในเขต
เทศบาลต าบลกรูด ได้มีการ
ปฏิบัติศาสนกิจในวันส าคญั
ของพุทธศาสนาอย่าง
ต่อเนื่อง 

งานการศึกษา/
ส านักปลดัฯ 

2. โครงการส่งเสริม
กิจกรรม ประเพณี
ชักพระ 

เพื่อส่งเสริมและอนุรักษ์
วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 
- เพื่อให้พุทธศาสนิกชนและ
ประชาชนท่ัวไปได้มีกิจกรม
ส่งเสริมอนุรักษ์ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิปญัญา
ท้องถิ่น 

จัดกิจกรรมการ
แสดงการอนุรักษ์ 
ประเพณีวัฒนธรรม  
ขบวนแห่ชักพระ
และกิจกรรมที่
เกี่ยวเนื่อง 

100,000 100,000 70,000 70,000 70,000 

ร้อยละของ
กิจกรรมทีส่่งเสริม
และอนุรักษ์ 
ประเพณี
วัฒนธรรมและ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

- มีการส่งเสริมและอนรุักษ์
วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 
- พุทธศาสนิกชนและ
ประชาชนท่ัวไปได้มีกิจกรม
ส่งเสริมอนุรักษ์ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

งานการศึกษา/
ส านักปลดัฯ 
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แบบ ผ. 02 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

3. โครงการรดน้ าขอ
พรผู้สูงอายุสบืสาน
ประเพณี วัฒนธรรม
เนื่องในเทศกาลวัน
สงกรานต ์
 
 
 
 
 

เพื่อส่งเสริมและ
อนุรักษ์วัฒนธรรม 
ประเพณีท้องถิ่น
เพื่อให้
พุทธศาสนิกชนและ
ประชาชนท่ัวไปได้มี
กิจกรมส่งเสรมิ
อนุรักษ์ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

จัดกิจกรรมสืบสาน
ประเพณีวัฒนธรรม 
สรงน้ าพระ รดน้ าขอ
พรผู้สูงอาย ุ
จัดกิจกรรมการแสดง
การอนุรักษ์ ประเพณี
วัฒนธรรม และ
การละเล่นพ้ืนบ้าน 

50,000 65,000    

ร้อยละของ
กิจกรรมทีส่่งเสริม
และอนุรักษ์ 
ประเพณี
วัฒนธรรมและ
ผู้สูงอายผุู้เข้าร่วม
กิจกรรมทุกคน 

- มีการส่งเสริมและ
อนุรักษ์วัฒนธรรม 
ประเพณีท้องถิ่น 
-พุทธศาสนิกชนและ
ประชาชนทั่วไปได้มี
กิ จ ก ร ม ส่ ง เ ส ริ ม
อนุรักษ์ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

งานการศึกษา/
ส านักปลัดฯ 

4. โครงการสืบสาน
ประเพณี วัฒนธรรม
เนื่องในวันลอย
กระทง 
 
 
 
 

- เพื่อส่งเสริมและ
อนุรักษ์วัฒนธรรม 
ประเพณีท้องถิ่น 
- เพื่อให้ประชาชน
ทั่วไปไดม้ีกิจกรรมสบื
สานประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

- จัดกิจกรรมสืบสาน
ประเพณีวัฒนธรรม
เนื่องในวันลอยกระทง 
- จัดกิจกรรมการ
แสดงการอนุรักษ์ 
ประเพณีวัฒนธรรม 
ท้องถิ่น 

50,000 50,000 80,000 80,000 80,000 

ร้อยละของ
กิจกรรมทีส่ืบ
สาน ประเพณี
วัฒนธรรมเกี่ยว
วันลอยกระทง/
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ทุกคน 

- มีการส่งเสริมและ
อนุรักษ์วัฒนธรรม 
ประเพณีท้องถิ่น 
- ประชาชนท่ัวไปได้
มีกิจกรมส่งเสริมสืบ
สาน จารตีประเพณี
และภมูิปัญญา
ท้องถิ่น 

งานการศึกษา/
ส านักปลัดฯ 
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แบบ ผ. 02 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

5. โครงการการบริหาร
จัดการงานราชพิธี/
รัฐพิธี และวันส าคัญ
ทางราชการ 

- เพื่อส่งเสริมและอนุรักษ ์
วัฒนธรรม ประเพณี งาน
ราชพิธี /รัฐพิธี /วันส าคัญ
ทางราชการ  และงาน
เตรียมการรับเสด็จฯท่ี
เกี่ยวข้อง 
- เพื่อให้คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภา ผู้น าท้องท่ี 
ท้องถิ่นและประชาชน
ภายในเขตเทศต าบลกรูด 
ได้มีการเข้าร่วมประเพณี 
งานราชพิธี /รัฐพิธี /วัน
ส าคัญทางราชการ และ
งานเตรียมการรับเสด็จฯท่ี
เกี่ยวข้องอย่างต่อเน่ือง 
ต ล อ ด จ น กิ จ ก ร ร ม
เกี่ยวเน่ืองกับการปกป้อง
สถาบัน ฯลฯ 

การจัดกิจกรรมเพื่อ
เข้าร่วมงาน ราชพิธี 
/รัฐพิธี  /วันส าคัญ
ทางราชการ และ
งานเตรียมการรับ
เสด็จฯ 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 

ร้ อ ย ล ะ ข อ ง
กิจกรรมส่งเสริม
และอนุรักษ ์
วั ฒ น ธ ร ร ม 
ปร ะ เ พณี  ง า น
ราชพิธี /รัฐพิธี /
วั น ส า คั ญ ท า ง
ราชการ และงาน
เ ต รี ย ม ก า ร รั บ
เสด็จฯท่ีเกี่ยวข้อง 
ร้อยละของคณะ
ผู้บริหาร สมาชิก
สภา ผู้น าท้องท่ี 
ท้ อ ง ถิ่ น แ ล ะ
ประชาชนภายใน
เ ข ต เ ทศ ต า บ ล
กรูด ได้มีการเข้า
ร่วม 

-มีการส่ ง เสริมและ
อนุรักษ์ 
วัฒนธรรม ประเพณี 
งานราชพิธี /รัฐพิธี /
วันส าคัญทางราชการ 
และงานเตรียมการรับ
เสด็จฯท่ีเกี่ยวข้อง 
- คณะผู้บริหาร 
ส ม า ชิ ก ส ภ า  ผู้ น า
ท้อง ท่ี  ท้องถิ่นและ
ประชาชนภายในเขต
เทศต าบลกรูด ได้มี
การเข้าร่วมประเพณี 
งานราชพิธี /รัฐพิธี /
วันส าคัญทางราชการ 
และงานเตรียมการรับ
เสด็ จ ฯ ท่ี เ กี่ ย ว ข้ อ ง
อย่างต่อเนื่อง 

งานบริหารทั่วไป 
/ส านักปลัดฯ 
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แบบ ผ. 02 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

6. โครงการจัดงานรัฐ
พิธี งานพิธี ศาสน
พิธี  ฯลฯ  อ าเภอ
กาญจนดิษฐ์  
 

- เพื่อเป็นการมีส่วน
ร่วมและอุดหนุนงาน
ราชพิธี/รัฐพิธีและวนั
ส าคัญทางราชการ
ให้กับ อ.กาญจนดิษฐ์ 

- อุดหนุนงานราช
พิธี/รัฐพิธีและวนั
ส าคัญทางราชการ
ให้กับอ าเภอกาญจน
ดิษฐ์ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 

ร้อยละของ
กิจกรรมที่
อุดหนุน/ผู้ที่เข้า
ร่วมกิจกรรม 

- คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภา ผูน้ า
ท้องที่ ท้องถิ่นและ
ประชาชนได้เข้าร่วม
กิจกรรมของอ าเภอ 

งานบริหารทั่วไป 
/ส านักปลัดฯ 

7. โครงการวันกตัญญู 
ผู้สูงวัยต าบลกรูด 

เพื่อเปิดพื้นที่ให้
ผู้สูงอายุให้มีบทบาท
แสดงศักยภาพและ
ลูกหลานได้แสดง
ความกตัญญูต่อ
ผู้สูงอายุ  

ผู้สูงอายุและ
ประชาชนต าบลกรูด 

  100,000 100,000 100,000 

ร้อยละของ
ผู้สูงอายุเข้าร่วม
กิจกรรม 

ได้ตระหนักเห็นถึง
ศักยภาพของผู้สูง
และการแสดงออก
ถึ ง ค ว า ม ก ตั ญ ญู
ของลูกหลาน 

งานการศึกษา/
ส านักปลัดฯ 
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แบบ ผ. 02 
 

ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการส่งเสริม พัฒนาคุณภาพชีวิต  

           ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  1  ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
1.2 แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

8. โครงการกีฬาต้าน
ยาเสพติด
เทศบาลต าบล
กรูดสัมพันธ ์

เพื่อให้ราษฎรมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมการ
แข่งขันกีฬาเพื่อ
ห่างไกลยาเสพติด 
เพื่อให้คณะผู้บริหาร 
ผู้น าท้องที่ ท้องถิ่น 
ผู้น ากลุ่มองค์กรที่
จัดตั้งขึ้นได้ร่วมกนัจัด
กิจกรรมที่เก่ียวกับการ
ต้านยาเสพติด 

จัดกิจกรรมแข่งขัน
กีฬาต้านยาเสพตดิ
เทศบาลต าบลกรูด
สัมพันธ ์

150,000 150,000    

ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วม 

ราษฏรร่วมการแข่งขัน
มีสุขภาพดี ห่างไกลยา
เสพติด 

งานการศึกษา/
ส านักปลัดฯ 

9. โครงการจัดส่ง
นักกีฬาหรือทีม
นักกีฬาเข้าร่วม
ท าการแข่งขัน
กีฬาตามรายการ
ต่างๆ 

เพื่อจัดส่งนักกีฬาหรือ
นักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาอ าเภอ  
จังหวัด  ชมรม องค์กร  
หน่วยงานต่างๆ ฯลฯ 

สนับสนุน/ส่ง เสริม
นักกีฬาของต าบล 

 
 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 

จ านวนครั้งของ
กิจกรรมที่ร่วม
การแข่งขัน 

นั ก กี ฬ า ไ ด้ รั บ ก า ร
พัฒนา 

งานการศึกษา/
ส านักปลัดฯ 
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แบบ ผ. 02 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

10. โครงการแข่งขันกีฬา 
กรีฑานักเรียน 
นักศึกษา เยาวชนและ
ประชาชนของอ าเภอ
กาญจนดิษฐ ์

เ พื่ อ เ ป็ น ค่ า
ด า เ นิ น ก า ร
จัดการแข่ งขัน
กี ฬ า นั ก เ รี ย น
นั ก ศึ ก ษ า แ ล ะ
ประชาชนของ
อ า เภอกาญจน
ดิษฐ์ 

อุดหนุนที่ท าการ
อ า เ ภ อ ก า ญ จ น
ดิษฐ์ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 

ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วม 

นักกีฬาได้รับการ
พัฒนา 

งานการศึกษา/
ส านักปลัดฯ 

11. โครงการปรับปรุงภมูิทัศน์
รอบสระหนองใหญ่  
หมู่ที่ 9 

เ พื่ อ ใ ห้ เ ป็ น
สถานที่พักผ่อน
สวนสาธารณะ
แ ล ะ ส ถ า น ที่
ส า ห รั บ อ อ ก
ก าลังกาย 

ติ ด ตั้ ง ไ ฟฟ้ า แ ส ง
สว่ างรอบสระน้ า 
ก่ อ ส ร้ า ง ห้ อ ง น้ า 
ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น
คอนกรีตเสริมเหล็ก
ทางเข้า ตามแบบ
เทศบาลต าบลกรูด
ก าหนด 

 1,000,000    

ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับประโยชน ์

ประชาชนมี
สถานท่ีพักผ่อน
สวนสาธารณะ
และสถานท่ี
ส าหรับออกก าลัง
กายเพิ่มขึ้น 

งานการศึกษา/
ส านักปลัดฯ 
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แบบ ผ. 02 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

12. โครงการติดตั้งอุปกรณ์
ออกก าลังกายกลางแจ้ง 
ณ สนามกีฬาต าบลกรูด 
บ่อน้ าพุร้อนบ้านบ่อน้ า
ร้อนและบริเวณสระ
หนองใหญ่ 

เพื่อให้ประชาชน
ไ ด้ มี ส ถ า น ที่
ส า ห รั บ อ อ ก
ก าลังกาย 

ติดตั้งอุปกรณ์ออก
ก าลังกายกลางแจ้ง  
จ านวน 3 แห่ง 

 750,000 

   

ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับ
ประโยชน ์

ประชาชนมี
อุปกรณ์ส าหรับ
ออกก าลังกาย 

งานการศึกษา/
ส านักปลัดฯ 

13. โครงการลานกีฬาต้าน
ยาเสพตดิ   
หมู่ที่ 4 

เพื่อให้ประชาชน
ได้มสีถานท่ี
ส าหรับออก
ก าลังกาย 

ติดตั้งแป้นบาส
เก็ตบอล(แบบ
เคลื่อนย้ายได้) 
จ านวน 2 ชุด 

 100,000 

   

ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับ
ประโยชน ์

ประชาชนมี
อุปกรณ์ส าหรับ
ออกก าลังกาย 

งานการศึกษา/
ส านักปลัดฯ 

14. โครงการแข่งขันกีฬาสี่
วัย ต าบลกรูดสัมพันธ ์

เพื่อให้ราษฎรมี
ส่วนร่วมใน
กิจกรรมการ
แข่งขันกีฬา 
ทุกเพศทุกวัย 

จัดกิจกรรม
แข่งขันกีฬาสี่วัย
ต าบลกรูด
สัมพันธ ์

  

300,000 300,000 300,000 

ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วม 

ราษฏรร่วมการ
แข่งขันมีสุขภาพด ี

งานการศึกษา/
ส านักปลัดฯ 

รวม 14 - - 800,000 3,665,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 - - - 
รวมทุก
แผนงาน 35 - - 6,005,000 8,003,000 7,203,000 6,803,000 6,503,000 - - - 
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แบบ ผ. 02 
ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดที่ 3 การเชื่อมโยงเส้นทางคมนาคมและศูนย์โลจิสติกส์ (Logistics) ภาคใต้ตอนบน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 3 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1.3 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

1. โ ค ร ง ก า ร ซ่ อ ม
สร้างถนนลาดยาง
ผิวจราจรแอสฟัลท์
ติกคอนกรีตสาย
ซอยพัฒนา 1  
หมู่ที่ 2 

เพื่อให้
ประชาชนได้
ใช้ถนนในการ
สัญจรที่
สะดวก 

ปรับปรุงพืน้ทางและ
ผิวจราจรกว้าง 5.00 
เมตร ระยะทาง 
1,250 เมตร 

2,375,000     จ านวนถนน
ที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมในการ
สัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

2. โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ ก  ส า ยบ้ า น
นายอารมณ์-ส านัก
ไฟ หมู่ที่ 3 

เพื่อให้
ประชาชนได้
ใช้ถนนในการ
สัญจรที่
สะดวก 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ผิวจราจรกว้าง 5.00 
เมตร หนา 0.15 
เมตร ระยะทาง 
1,500 เมตร 

3,000,000 3,000,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 จ านวนถนน
ที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมในการ
สัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

3. โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายศาลา
หมู่บ้าน หมู่ที่ 4 

เพื่อให้
ประชาชนได้ใช้
ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ผิวจราจรกว้าง 4.00 
เมตร หนา 0.15 
เมตร ระยะทาง 208 
เมตร 

449,280     จ านวนถนน
ที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมในการ
สัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 
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แบบ ผ. 02 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

4. โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายบ้านนาย
วินัย-นอกไร่ หมู่ที่ 4 

เพื่อให้
ประชาชนได้ใช้
ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริม
เหล็ก ผิวจราจร
กว้าง 4.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 
ระยะทาง 500 
เมตร 

1,200,000     จ านวนถนน
ที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมใน
การสัญจร 
การขนส่งที่มี
ความสะดวก 
รวดเร็ว 

กองช่าง 

5. โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ กสายนายผก 
หมู่ที่ 5 

เพื่อให้
ประชาชนได้ใช้
ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริม
เหล็ก ผิวจราจร
กว้าง 4.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 
ระยะทาง 570 
เมตร 

1,200,000  500,000 500,000 350,000 จ านวนถนน
ที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมใน
การสัญจร 
การขนส่งที่มี
ความสะดวก 
รวดเร็ว 

กองช่าง 

6. โครงก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
สายแม่เหลง หมู่ที่ 6 

เพื่อให้
ประชาชนได้
ใช้ถนนในการ
สัญจรที่
สะดวก 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริม
เหล็ก ผิวจราจร
กว้าง 4.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 
ระยะทาง 1,270 
เมตร 

1,200,000  500,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนถนน
ที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมใน
การสัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก 
รวดเร็ว 

กองช่าง 
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แบบ ผ. 02 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

7. โครงการก่อสร้ า ง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายตาวัน-ฤทธิ
รงค์ หมู่ที่ 8 

เพื่อให้
ประชาชนได้
ใช้ถนนใน
การสัญจรที่
สะดวก 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริม
เหล็ก ผิวจราจร
กว้าง 4.00 เมตร 
ระยะทาง 2,375 
เมตร 

1,200,000  500,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนถนน
ที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมในการ
สัญจร การขนสง่
ที่มีความสะดวก 
รวดเร็ว 

กองช่าง 

8. โครงการปรับปรุง
ถนนหินคลุกพร้อม
บดอัดสายป้าพัว – 
เขาหวาย หมู่ที่ 9 

เพื่อให้
ประชาชนได้
ใช้ถนนในการ
สัญจรที่
สะดวก 

ปรับปรุงถนนหิน
คลุก ผิวจราจร
กว้าง 4.00 เมตร 
ระยะทาง 2,000 
เมตร 

1,120,000     จ านวนถนน
ที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมในการ
สัญจร การขนสง่
ที่มีความสะดวก 
รวดเร็ว 

กองช่าง 

9. โครงการก่อสร้ า ง
ถ น น ล า ด ย า ง ผิ ว
จราจรแอสฟัลท์ 
ติกคอนกรีตสายข้าง
โรงเรียนก าสนราษฏร์
อุทิศ – เขาพับผ้า  
หมู่ที่ 10 

เพือ่ให้
ประชาชนได้
ใช้ถนนในการ
สัญจรที่
สะดวก 

ก่อสร้างถนน 
ผิวจราจรกว้าง  
4.00 เมตร 
ระยะทาง 1,450 
เมตร 

2,900,000     จ านวนถนน
ที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมในการ
สัญจร การขนสง่
ที่มีความสะดวก 
รวดเร็ว 

กองช่าง 
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แบบ ผ. 02 
 
 
 
ที่ 

โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

10. โครงการก่อสร้าง
ท่ อ ล อ ด เ ห ลี่ ย ม
ถนนท่าเฟือง –ก า
สนหมู่ที่ 2 

เพื่อแก้ปัญหา
น้ าท่วมขังและ
เพิ่มช่อง
ทางการระบาย
น้ า 

ก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม 
คสล. ขนาด 2.10 
X2.10 เมตร ความยาว 
8.00 เมตร ชนิด 2 
ช่องทาง 

420,000     จ านวนถนนที่
ได้มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมในการ
สัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

11. โครงการปรับปรุง
ถนนสาย ไส ใน -
ปากค ูหมู่ที่ 3 

เพื่อให้
ประชาชนได้ใช้
ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ปรับปรุงพื้นทางเดิมที่
ช ารุดพร้อมเทคอนกรีต
เสรมิเหล็กท าผิวจราจร 
กว้าง 5.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร ระยะทาง
รวม258 เมตร 

696,600     จ านวนถนนที่
ได้มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมในการ
สัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

12. โครงการซ่อม
สร้างถนนลาดยาง
สายในบ้าน – 
จันทร์นุสรณ์ หมู่
ที่ 6 

เพื่อให้
ประชาชนได้
ใช้ถนนในการ
สัญจรที่
สะดวก 

ปรับปรุงพืน้ทางและผิว
จราจรโดยเทคอนกรีต
เสริมเหล็ก  ผิวจราจร
กว้าง 4.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร ระยะทาง 
500 เมตร 

1,080,000     จ านวนถนนที่
ได้มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมในการ
สัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 
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แบบ ผ. 02 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

13. โครงการปรับปรุงถนน
สายกลางบ้าน   
หมู่ที่ 1 

เพื่อให้
ประชาชนได้ใช้
ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ปรับปรุงพื้นทางเดิมที่
ช ารุดพร้อมเทคอนกรีต
เสริมเหล็ก ผิวจราจร
กว้าง 4 เมตร ระยะทาง
รวม 640 เมตร  

151,000  500,000 500,000 500,000 จ านวนถนน
ที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ในการสัญจร 
การขนส่งที่มี
ความสะดวก 
รวดเร็ว 

กองช่าง 

14. โครงการปรับปรุงถนน
สายแม่โมกข์-เขาพับ
ผ้า หมู่ที่ 7 

เพื่อให้
ประชาชนได้ใช้
ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ปรับปรุงพื้นทางเดิมที่
ช ารุดพร้อมเทคอนกรีต
เสริมเหล็ก ผิวจราจร
กว้าง 4 เมตร ระยะทาง
รวม 2,000 เมตร  

1,287,000 1,188,000 1,200,000 1,200,000 1,200,000 จ านวนถนน
ที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ในการสัญจร 
การขนส่งที่มี
ความสะดวก 
รวดเร็ว 

กองช่าง 

15. โคร งการปรั บปรุ ง
ถนนสายนางห้อง หมู่
ที่ 8 

เพื่อให้
ประชาชนได้ใช้
ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ปรับปรุงพื้นทางเดิมที่
ช ารุดพร้อมเทคอนกรีต
เสรมิเหล็กท าผิวจราจร 
กว้าง 5.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร ระยะทาง 
1,950 เมตร 

1,319,000 1,319,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 จ านวนถนน
ที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ในการสัญจร 
การขนส่งที่มี
ความสะดวก 
รวดเร็ว 

กองช่าง 
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แบบ ผ. 02 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

16. โครงการปรับปรุงถนน
สายเจริญสันติธรรม – 
ท่าอุแท  หมู่ที่ 10 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ซ่อมแซมพื้นทางเดิมที่
ช ารุดพร้อมเทคอนกรีต
เสรมิเหล็กท าผิวจราจร 
กว้าง 5.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร ระยะทาง 
1,200 เมตร 

1,458,000   2,000,000 1,600,000 จ านวนถนน
ที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมีเส้นทาง
คมนาคมในการ
สัญจร การขนส่งที่มี
ความสะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

17. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
สายรอบเขานางเภา 
หมู่ที่ 1 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ผิวจราจร
กว้าง 4.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร ระยะทาง 
230 เมตร 

 496,800 500,000 500,000  จ านวนถนน
ที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมีเส้นทาง
คมนาคมในการ
สัญจร การขนส่งที่มี
ความสะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

18. โครงการบุกเบิกถนน
สายขน าขวิด หมู่ที่ 1 

เพื่อให้
ประชาชนได้ใช้
ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

บุกเบิกถนนผิวจราจร
กว้าง 4.00 เมตร 
ระยะทาง 1,600 
เมตร 

 970,000    จ านวนถนน
ที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมีเส้นทาง
คมนาคมในการ
สัญจร การขนส่งที่มี
ความสะดวก 
รวดเร็ว 

กองช่าง 

19.  โครงการปรับปรุงถนน
สายบ้านบ่อน้ าร้อน  

 หมู่ที่ 5  

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ปรับปรุงพื้นทางและ
ผิวจราจรกว้าง 5.00 
เมตร ระยะทาง 1,010 
เมตร 

 1,313,000    จ านวนถนน
ที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมีเส้นทาง
คมนาคมในการ
สัญจร การขนส่งที่มี
ความสะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 
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แบบ ผ. 02 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

20.  โ ค ร ง ก า ร ปรั บป รุ ง
พร้อมยกระดับถนน
สายท่าเฟือง –คลอง
ฮาย   หมู่ที่ 6 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ซ่อมแซมพื้นทางเดิมที่
ช า รุ ด ย ก ร ะ ดั บ ถ น น
พร้อมเทคอนกรีตเสริม
เหล็กท าผิวจราจร กว้าง 
5.00 เมตร หนา 0.15 
เมตร ระยะทาง 360 
เมตร 

 1,025,000    จ านวนถนน
ที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคมใน
การสัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

21. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
สายหนองมูก หมู่ที่ 8 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริม เหล็ก  ผิ วจราจร
กว้าง 4.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร ระยะทาง 
1,320 เมตร 

 1,512,000 1,500,000 1,500,000 500,000 จ านวนถนน
ที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคมใน
การสัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

22. โครงการปรับปรุงถนน
สายศาลาหมู่บ้าน – 
เจริญสันติธรรม หมู่ที่ 
10 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ปรับปรุงพื้นทางเดิมที่
ช ารุดพร้อมเทคอนกรีต
เสริมเหล็กท าผิวจราจร 
กว้าง 4.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร ระยะทาง 
500 เมตร 

 1,080,000    จ านวนถนน
ที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคมใน
การสัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 
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แบบ ผ. 02 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

23. โครงการปรับปรุ ง
ถนนสายไสใน-คลอง
มัน หมู่ที่ 4 

เพื่อให้
ประชาชนได้ใช้
ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ปรับปรุงพื้นทางและผิว
จราจรกว้าง 5.00 เมตร 
ระยะทาง 2,600 เมตร 

 5,850,000 2,000,000 2,000,000 3,800,000 จ านวนถนน
ที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ในการสัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

24. โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตสาย
ซอยพัฒนา 2 หมู่ที่ 
2 

เพื่อให้
ประชาชนได้ใช้
ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ผิวจราจร
กว้าง 4.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร ระยะทาง 
1,200 เมตร 

 1,512,000  1,500,000 1,500,000 จ านวนถนน
ที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ในการสัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

25. โครงการปรับปรุง
ถนนสายศาลา – 
ช่องเนียง หมู่ที่ 8 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ปรับปรุงพืน้ทางและผิว
จราจร โดยเทคอนกรีต
เสริมเหล็ก  ผิวจราจร
กว้าง 5.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร ระยะทาง 
1,600 เมตร 

  1,500,000 1,500,000 1,500,000 จ านวนถนน
ที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ในการสัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

26. โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายซอย 
ปาริชาติ หมู่ที่ 9 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ก่อสร้ างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ผิวจราจรกว้าง 
4.00 เมตร ระยะทาง 
670 เมตร 

  1,350,000   จ านวนถนน
ที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ในการสัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 



 

แผนพฒันาทอ้งถ่ิน(พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบลกรูด 82 

 

แบบ ผ. 02 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565(บาท) 

27. โครงการปรับปรุงถนน
สายช่องเนยีง – หมู่ที่
10 หมู่ที่ 8 

เพื่อให้
ประชาชนได้ใช้
ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ปรับปรุงพื้นทางและ
ผิวจราจร โดย 
เทคอนกรีตเสรมิ
เหล็ก  ผิวจราจรกว้าง 
5.00 เมตร หนา 0.15 
เมตร ระยะทาง 
1,000 เมตร 

  1,500,000 1,500,000 1,500,000 จ านวนถนน
ที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ในการสัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

28. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสาย
แม่ประนอม หมู่ที่ 9 

เพื่อให้
ประชาชนได้ใช้
ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ผิวจราจรกว้าง 4.00 
เมตร ระยะทาง 360 
เมตร 

  864,000 500,000 360,000 จ านวนถนน
ที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ในการสัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

29. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสาย
รอบสนามกีฬา  
หมู่ที่ 3 

เพื่อให้
ประชาชนได้ใช้
ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ผิวจราจรกว้าง 4.00 
เมตร หนา 0.15 
เมตร ระยะทาง 700 
เมตร 

  1,200,000 250,000 250,000 จ านวนถนน
ที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ในการสัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 
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แบบ ผ. 02 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

30. โครงการปรับปรุงถนน
สาย ตายิ่ง – 
โรงพยาบาลกาญจน-
ดิษฐ์  หมู่ที่ 5 

เ พื่ อ ใ ห้
ประชาชนได้ใช้
ถ น น ใ น ก า ร
สัญจรที่สะดวก 

ปรับปรุงพื้นทางและ
ผิวจราจรกว้าง 4.00 
เมตร ระยะทาง 300 
เมตร 

  460,000   จ านวนถนนที่
ได้มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ในการสัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

31. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
สายนาปรัง – ประปา
หมู่บ้านหมู่ที่ 5 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ผิวจราจร
กว้าง 4.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร ระยะทาง 
200 เมตร 

  432,000 400,000  จ านวนถนนที่
ได้มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ในการสัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

32. โครงการปรับปรุงถนน
สายท่าเฟือง-ก าสน 
หมู่ที่ 9 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ปรับปรุงพื้นทางเดิมที่
ช ารุดพร้อมเทคอนกรีต
เสริมเหล็กท าผิวจราจร 
กว้าง5.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร ระยะทาง
รวม 3,000 เมตร 

  1,809,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนถนนที่
ได้มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ในการสัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

33. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
สายตาคลิ้ง- สวนตรา  
หมู่ที่ 10 

เพื่อให้
ประชาชนได้ใช้
ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก ผิวจราจร
กว้าง 4.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร ระยะทาง 
1,000 เมตร 

  1,080,000 1,500,000 1,500,000 จ านวนถนนท่ี
ได้มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคมใน
การสญัจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 
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แบบ ผ. 02 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

34. โครงการปรับปรุงถนน
สายบ้านป้ายง หมู่ที่ 7 

เพื่อให้
ประชาชนได้ใช้
ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ปรับปรุงถนนพ้ืนทางถนน
เดิมพร้อมลงหินคลุกท าผิว
จราจร กว้าง 4.00 เมตร 
ระยะทาง 1,000 เมตร 
และวางท่อระบายน้ า 
จ านวน 1 จุด(คลองก าสน)  

  500,000   จ านวนถนนท่ี
ได้มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมีเส้นทาง
คมนาคมในการ
สัญจร การขนส่งท่ีมี
ความสะดวก 
รวดเร็ว 

กองช่าง 

35. โครงการก่อสร้าง
ถนนลาดยางผิวจราจร
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต
สายตน้โพธิ์ – แม่
โมกข์ หมู่ที่ 4 

เพื่อให้
ประชาชนได้ใช้
ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนลาดยางผิว
จราจรแอสฟัลท์ติก 
คอนกรีตผิวจราจรกว้าง 
5.00 เมตร ระยะทาง
1,600 เมตร หนา 0.05 
เมตร  

  2,720,000 2,000,000 600,000 จ านวนถนนท่ี
ได้มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมีเส้นทาง
คมนาคมในการ
สัญจร การขนส่งท่ีมี
ความสะดวก 
รวดเร็ว 

กองช่าง 

36. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
สายข้างโรงเรียน-บ้าน
นางอารี  หมู่ที่ 1 

เพื่อให้
ประชาชนได้ใช้
ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กผิวจราจร
กว้าง 4.00 เมตร 
ระยะทาง 300 เมตร 
หนา 0.15 เมตร   

  400,000 200,000 200,000 จ านวนถนนท่ี
ได้มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมีเส้นทาง
คมนาคมในการ
สัญจร การขนส่งท่ีมี
ความสะดวก 
รวดเร็ว 

กองช่าง 

37. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
สายโรงตี – ไสใน 
 หมู่ที่ 4 

เพื่อให้
ประชาชนได้ใช้
ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กผิวจราจรกว้าง 
4.00 เมตร ระยะทาง 
2,000 เมตร หนา 0.15 
เมตร   

  1,080,000 2,000,000 2,000,000 จ านวนถนนท่ี
ได้มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมีเส้นทาง
คมนาคมในการ
สัญจร การขนส่งท่ีมี
ความสะดวก 
รวดเร็ว 

กองช่าง 
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แบบ ผ. 02 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

38. โครงการปรับปรุง
ถนนสายท่าเฟือง - 
ก าสน หมู่ที่ 9 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ปรับปรุงพืน้ทางเดิมที่
ช ารุดพร้อมเทคอนกรีต
เสริมเหล็กท าผิวจราจร
กว้าง  5.00 เมตร 
ระยะทาง  700 เมตร 
หนา  0.15 เมตร  

  1,890,000 500,000 500,000 จ านวนถนนท่ี
ได้มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคมใน
การสญัจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

39. โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายรอบเขา
ฟ้าผ่า หมู่ที่ 10 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ผิวจราจรกว้าง 
3.00 เมตร ระยะทาง 
1,200 เมตร หนา 0.15 
เมตร   

  1,080,000 1,500,000 2,000,000 จ านวนถนนท่ี
ได้มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคมใน
การสญัจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

40. โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายหน้าป้อม 
หมู่ที่ 10 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ก่อสร้ า งถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กผิวจราจรกว้าง 
4 .00  เมตร ระยะทาง 
1,000 เมตร หนา 0.15 
เมตร   

  500,000 1,080,000 2,000,000 จ านวนถนนท่ี
ได้มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคมใน
การสญัจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวกรวดเร็ว 

กองช่าง 

41. โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายเจริญ
สันติธรรม–หน้า
ป้อมหมู่ที่ 10 

เพื่อให้ประชาชนได้
ใ ช้ ถ น น ใ น ก า ร
สัญจรที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริ ม เหล็ กผิ วจราจร
ก ว้ า ง  3 . 5 0  เ ม ต ร 
ระยะทาง 500 เมตร 
หนา 0.15 เมตร   

  500,000 500,000 500,000 จ านวนถนนท่ี
ได้มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคมใน
การสญัจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวกรวดเร็ว 

กองช่าง 
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แบบ ผ. 02 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

42. โครงการก่อสร้าง
ถนนลาดยางแอสฟัลท ์
ติกคอนกรีตสายบ้านสม
พร-เขาพับผ้า หมู่ที่ 7 

เพื่อให้
ประชาชนได้ใช้
ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนลาดยาง
ผิวจราจรแอสฟลัท์ 
ติกคอนกรีต ผิวจราจร
กว้าง 4.00 เมตร 
ระยะทาง 800 เมตร 

  1,600,000 1,000,000 600,000 จ านวนถนน
ที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมในการ
สัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

43. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสาย
ต้นมะขาม – บ้านนายชัย
ยศ  หมู่ที่ 2 

เ พื่ อ ใ ห้
ประชาชนได้ใช้
ถ น น ใ น ก า ร
สัญจรที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ผิวจราจร
กว้าง 4.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร ระยะทาง 
2,750 เมตร 

  1,220,000 2,000,000 2,000,000 จ านวนถนน
ที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมในการ
สัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

44. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสาย
บ้านนายอารมณ-์ส านัก
ไฟ หมู่ที่ 1 

เพื่อให้
ประชาชนได้ใช้
ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ผิวจราจร
กว้าง 5.00 เมตร หนา 
0.15 เมตรระยะทาง
500 เมตร 

   500,000 500,000 จ านวนถนน
ที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมในการ
สัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 
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แบบ ผ. 02 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563(บาท) 2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

45. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตสายต้นลน 
หมู่ที่ 3 

เพื่อให้
ประชาชนได้ใช้
ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ผิวจราจร
กว้าง 4.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร ระยะทาง 
400 เมตร 

   1,000,000 1,000,000 จ านวนถนน
ที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมในการ
สัญจร การขนส่ง
ที่มีความสะดวก 
รวดเร็ว 

กองช่าง 

46. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
สายโรงตี – บ้านไสใน 
หมู่ที่ 1 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ผิวจราจร
กว้าง 4.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร ระยะทาง 
1,000 เมตร 

   1,500,000 1,000,000 จ านวนถนน
ที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมในการ
สัญจร การขนส่ง
ที่มีความสะดวก 
รวดเร็ว 

กองช่าง 

47. บุกเบิกถนนสายบ้าน
นายแสง พร้อมวางท่อ
ระบายน้ า หมู่ที่ 1 

เพื่อให้
ประชาชนได้ใช้
ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

บุกเบิกถนนผิวจราจร
กว้าง4.00 เมตร 
ระยะทาง 1,000 เมตร 

   560,000 500,000 จ านวนถนน
ที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมในการ
สัญจร การขนส่ง
ที่มีความสะดวก 
รวดเร็ว 

กองช่าง 
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แบบ ผ. 02 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564(บาท) 2565
(บาท) 

48. โครงการปรับปรุง
ถนนสายปากคู – นา
ปรัง หมู่ที่ 3,5 

ร้ อยละของ
ประชาชนที่
ไ ด้ รั บ
ประโยชน์ 

ปรับปรุงพืน้ทางเดิมที่
ช ารุดพร้อมเทคอนกรีต
เสริมเหล็กท าผิวจราจร
กว้าง  5.00 เมตร 
ระยะทาง  500 เมตร 
หนา  0.15 เมตร  

   1,500,000 1,500,000 จ านวนถนน
ที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมในการ
สัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

49. โครงการเรียงหิน
ป้องกันการกัดเซาะ
ถนนสายคลองมัน – 
โรงโม่ หมู่ที่ 7 

เ พื่ อ ใ ห้
ประชาชนได้
ใช้ถนนในการ
สั ญ จ ร ที่
สะดวก 

เรียงหินใหญ่ป้องกันการ
กัดเซาะ ความยาวรวม 
300 เมตร(รายละเอียด
ตามแบบแปลนที่
เทศบาลต าบลกรูด
ก าหนด) 

   400,000 400,000 จ านวนถนน
ที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมในการ
สัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

50. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
สายม่วงงาม หมู่ที่ 8 

เ พื่ อ ใ ห้
ประชาชนได้
ใช้ถนนในการ
สั ญ จ ร ที่
สะดวก 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กผิวจราจร
กว้าง  4.00 เมตร หนา  
0.15 เมตร ระยะทาง  
900 เมตร 

    500,000 500,000 จ านวนถนน
ที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมในการ
สัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 
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แบบ ผ. 02 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564(บาท) 2565
(บาท) 

51. โครงการเรียงหิน
ป้องกันการกัด
เซาะถนนสายเจริญ
สันติธรรม – ท่า
อุแท หมู่ที่ 10 

เพื่อให้
ประชาชนได้
ใช้ถนนใน
การสัญจรที่
สะดวก 

เรียงหินใหญ่ป้องกัน
การกัดเซาะ ความ
ยาวรวม 200 เมตร 
(รายละเอียดตาม
แบบแปลนที่เทศบาล
ต าบลกรูดก าหนด) 

   300,000 300,000 จ านวนถนน
ที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมใน
การสัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก 
รวดเร็ว 

กองช่าง 

52. โครงการก่อสร้าง
สะพานคลองก าสน 
ถนนสายคลองมัน 
- โรงโม่ หมู่ที่ 7 
ต่อ หมู่ที่ 8 ต าบล
กรูด 

เพื่อให้
ประชาชนได้
ใช้ถนนใน
การสัญจรที่
สะดวก 

ก่อสร้างสะพาน คสล.
ขนาดกว้าง 7.00 
เมตร ยาว 12.00 
เมตร (รายละเอียด
ตามแบบแปลนที่
เทศบาลต าบลกรูด
ก าหนด) 

    2,000,000 จ านวน
สะพานทีไ่ด้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมใน
การสัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก 
รวดเร็ว 

กองช่าง 

รวม 52 โครงการ - - 21,055,880 19,265,800 31,885,000 38,390,000 38,660,000 - - - 
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แบบ ผ. 02 
ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดที่ 4 การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 3 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1.2 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

1. โครงการขุดเจาะบ่อ
บาดาลหมู่บ้านหมู่ที่ 
5 ต าบลกรูด 

เพื่อแก้ไข
ปัญหาการขาด
แคลนน้ า
อุปโภคบรโิภค 

ขุดเจาะบ่อบาดาล ขนาด
ท่อเส้นผ่าศูนย-์กลาง 6 
นิ้ว พร้อมติดตั้งเครื่องสูบ
น้ าบาดาล จ านวน 1 บ่อ 

230,000     มีประปา
หมู่บ้าน
เพิ่มขึ้น 

ราษฎรมีน้ าเพื่อ
อุปโภคบรโิภค 

กองช่าง 

2. โครงการขยายเขต
ประปาหมู่บ้านรมิ
ถนนสายหน้าป้อม 
หมู่ที่ 10 

เพื่อแก้ไข
ปัญหาการ
ขาดแคลนน้ า
อุปโภคบรโิภค 

ขยายท่อเมนประปา
หมู่บ้าน ความยาว  
1,130 เมตร 

73,000     มีการขยาย
ประปา
หมู่บ้าน
เพิ่มขึ้น 

ราษฎรมีน้ าเพื่อ
อุปโภคบรโิภค 

กองช่าง 

3. โ คร งการก่ อสร้ า ง
ประปาหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 4 

เ พื่ อ แ ก้ ไ ข
ปัญหาการขาด
แ ค ล น น้ า
อุปโภคบริโภค 

ขุดเจาะบ่อบาดาล ขนาด
ท่อ เส้นผ่าศูนย์กลาง 6 
นิ้ ว  ติดตั้ ง เครื่ อ งสูบน้ า
บาดาล ติดตั้ งหอถั งสู ง
เหล็ก(แบบรูปถ้วยแชม
เปญ)พร้อมถังกรองสนิม
เหล็ก จ านวน 1 ชุด 

 850,000    มีประปา
หมู่บ้าน
เพิ่มขึ้น 

ราษฎรมีน้ าเพื่อ
อุปโภคบรโิภค 

กองช่าง 
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แบบ ผ. 02 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

4. โครงการขยายเขต
ประปาประปา
หมู่บ้าน ริมถนนสาย
บ้านนายส าราญ – 
คลองนา หมู่ที่ 10 

เพื่อแก้ไขปัญหาการ
ขาดแคลนน้ าอุปโภค
บริโภค 

ขยายเขตท่อเมน
ประปาหมู่บ้าน 
ความยาว 800 
เมตร 

 40,000 30,000   มีการขยาย
เขตประปา
เพิ่มข้ึน 

ร า ษ ฎ ร มี น้ า
อุปโภคบริโภค
อย่างเพียงพอ 

กองช่าง 

5. โครงการขุดลอกห้วย
ถนนขาด จุดเร่ิมต้น
บริเวณบ้านนาง
จินตนา –สะพาน หมู่
ที่ 1 

เพื่อใช้เป็นห้วย
ส าหรับการระบายน้ า 
และท าการเกษตร 

ขุดลอกห้วยขนาด
ปากกว้าง 5.00 
เมตรลึก 2.50 
เมตร ความยาว 
3,000 เมตร 

  1,500,000 1,500,000 1,500,000 ล าห้วยได้รับ
การขุดลอก 

มีการระบาย
น้ าไดส้ะดวก
และมีน้ าไว้ใช้
เพื่อการเกษตร 

กองช่าง 

6. ก่อสร้างฝายน้ าล้น
คลองนางแกล จ านวน 
4 จุด หมู่ที่ 4 

เพื่อกักเก็บน้ าไว้ใช้ใน
ฤดูแล้ง 

ก่อสร้ า งฝายน้ า
ล้ น  ต า ม แ บ บ
แปลนที่ 
 ทต.กรูด ก าหนด 

  600,000 300,000 500,000 มีฝาย
ส าหรับกัก
เก็บน้ า 

ราษฎรได้มี
น้ าเพื่อการ-
เกษตร เลี้ยง
สัตว์อย่าง
เพียงพอ 

กองช่าง 

7. ติดตั้งไฟฟ้าแสงจันทร์
จากสะพานท่าเฟือง-
ต าบลป่าร่อน หมู่ที่ 6 

เ พื่ อ เ พิ่ ม ค ว า ม
ปลอดภัย ให้ราษฎร
ในการสัญจร 

ติดตั้งไฟฟ้าสาธาร
ระ(ไฟถนน) โคม
ไฟหลอดนิ ออน
, ห ล อ ด  LED,
หลอดแสงจันทร์ 
ตลอดสายทาง  

  50,000 100,000  เ พิ่ ม พื้ น ที่
แ ส ง ส ว่ า ง
มากข้ึน 

ร า ษ ฏ ร มี
ค ว า ม
ปลอดภัยใน
ก า ร ก า ร
สัญจร 

กองช่าง 
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แบบ ผ. 02 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

8. โครงการขยายเขต
ไฟฟ้ าริมถนนสาย
หน้าหนองใหญ่ หมู่
ที่ 10 

เพื่อให้ราษฎร
ได้มีไฟฟา้ใช้
อย่างทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าแรง
ต่ าให้บ้านเรือน
ราษฎร ความยาว 
1,800 เมตร 

  500,000 500,000  ร้ อ ย ละ ข อ ง
ราษฎรที่ได้มี
ไฟฟ้าใช้ 

ราษฎรได้มีไฟฟา้
ใช้อย่างทั่วถึงทุก
ครัวเรือน 

-กองช่าง 
-การไฟฟ้าอ าเภอ
กาญจนดิษฐ ์

9. ขยายเขตไฟฟ้าสาย
หลังศาลาหมู่บ้าน – 
สายโรงตี หมู่ที่ 4 

เพื่อให้ราษฎร
ได้มีไฟฟา้ใช้
อย่างทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าแรง
ต่ าให้บ้านเรือน
ราษฎร ความยาว 
2,000 เมตร 

  800,000 760,000  ร้ อ ย ละ ข อ ง
ราษฎรที่ได้มี
ไฟฟ้าใช้ 

ราษฎรได้มีไฟฟา้
ใช้อย่างทั่วถึงทุก
ครัวเรือน 

-กองช่าง 
-การไฟฟ้าอ าเภอ
กาญจนดิษฐ ์

10. โครงการถมสระน้ า
หมู่บ้าน บริเวณข้าง
ศาลาหมู่บ้าน หมู่ที่ 6 

เพื่อให้หมู่บ้าน
ได้มีพื้นที่
ส าหรับใช้
ประโยชน์
เพิ่มขึ้น 

ถมสระน้ าหมู่ บ้ าน 
จ านวน 1 สระ 

   1,000,000  เ พิ่ ม พื้ น ที่
ส า ห รั บ ก า ร
หมู่บ้านเพื่อใช้
ประโยชน์ 

หมู่บ้านได้มีพื้นที่
ส าหรับใช้
ประโยชน์เพิม่ขึ้น 

กองช่าง 

11. โครงการก่อสร้าง
ประปาหมู่บ้าน ชนิด
หอถังเหล็กรูปถ้วย
แชมเปญ  หมู่ที่ 1 

เพื่อแก้ไขปัญหา
การขาดแคลน
น้ าอุปโภค
บริโภค 

ขุดเจาะบ่อบาดาล 
ขนาดท่อเส้นผา่ศูนย-์
กลาง 6 น้ิว ติดตั้ง
เครื่องสูบน้ าบาดาล
ติดตั้งหอถังสูงเหล็ก
(แบบรูปถ้วยแชมเปญ)
พร้อมถังกรองสนิม
เหล็ก จ านวน 1 ชุด 

   850,000  มีประปา
หมู่บ้าน
เพิ่มขึ้น 

ราษฎรมีน้ าเพื่อ
อุปโภคบรโิภค 

กองช่าง 
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แบบ ผ. 02 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

12. โครงการป้องกันการ
บุกรุกที่สาธารณะ
ประโยชน์หมู่บา้น  
หมู่ที่ 2 

เพื่อป้องกัน
การบุกรุกของ
ราษฎร 

ขุดคูล้อมรอบเขตที่
สาธารณะ
ประโยชน ์

  70,000   มีแนวเขตที่
สาธารณะ
ชัดเจน 

ป้องกันการบุกรุก
ที่สาธารณะ
ประโยชน์จาก
ราษฎร 

กองช่าง 

13. โครงการติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณะริมถนนสาย
ข้างโรงเรียนบา้นก า
สนราษฏร์อุทิศ – เขา
สวนตรา หมู่ที่ 10 

เพื่อความ
ปลอดภัย
ให้กับราษฎร
ในการสัญจร 

ติดตั้งโคมไฟถนน
พร้อมอุปกรณ์ 

  150,000   เพิ่มพื้นที่แสง
สว่างมากข้ึน 

ร าษฏรมี ค ว าม
ปลอดภัยในการ
การสัญจร 

กองช่าง 

14. โครงการติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณะสายศาลา-
ช่องเนียง หมู่ที่ 8 

เพื่อความ
ปลอดภัย
ให้กับราษฎร
ในการสัญจร 

ติดตั้งโคมไฟถนน
พร้อมอุปกรณ์ 

  200,000 60,000  เพิ่มพื้นที่แสง
สว่างมากข้ึน 

ร าษฏรมี ค ว าม
ปลอดภัยในการ
การสัญจร 

กองช่าง 

15. โครงการติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณะริมถนนแม่
ประนอม หมู่ที่ 9 

เพื่อความ
ปลอดภัยให้กับ
ราษฎรในการ
สัญจร 

ติดตั้ง โคมไฟถนน
พร้อมอุปกรณ์ 

  50,000 30,000  เพิ่มพื้นที่แสง
สว่างมากข้ึน 

ร าษฏรมี ค ว าม
ปลอดภัยในการ
การสัญจร 

กองช่าง 

 
 
 
 



 

แผนพฒันาทอ้งถ่ิน(พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบลกรูด 94 

 

แบบ ผ. 02 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

16. โครงการวางท่อ
ระบายน้ าทว่มขัง
บริเวณศาลา
หมู่บ้าน บ้านไสใน 
หมูที่ 4 

เพื่อแก้ไข
ปัญหาน้ า
ท่วมขัง 

วางท่อระบายน้ า 
คสล.ขนาด Ø 
0.40เมตร พร้อม
บ่อพัก 
(รายละเอียดตาม
แบบแปลนที่
เทศบาลต าบล
กรูดก าหนด) 

   300,000 300,000 การลดลง
ของน้ าที่
ท่วมขัง 

ป ร ะ ช า ช น มี
สถานที่ส าหรับ
ใช้ ในกิจกรรม
ต่ า ง ๆ ข อ ง
ห มู่ บ้ า น ที่
สะดวกสบาย 

กองช่าง 

17. โครงการติดตั้ง
ไฟฟ้าสาธารณะริม
ถนนสายตามี หมู่ที ่
10 

เ พื่ อ ค ว า ม
ป ล อ ด ภั ย
ให้กับราษฎร
ในการสัญจร 

ติดตั้งโคมไฟถนน
พร้อมอุปกรณ์ 

   100,000 100,000 เ พิ่ ม พื้ น ที่
แ ส ง ส ว่ า ง
มากข้ึน 

ราษฏรมีความ
ปลอดภัยในการ
การสัญจร 

กองช่าง 

18. โครงการติดตั้ง
ไฟฟ้าแสงสวา่งสาย
นอกไร่-หินชะโงก 
หมู่ที่ 5 

เพื่อความ
ปลอดภัย
ให้กับราษฎร
ในการสัญจร 

ติดตั้งโคมไฟถนน
พร้อมอุปกรณ์ 

   60,000  เ พิ่ ม พื้ น ที่
แ ส ง ส ว่ า ง
มากข้ึน 

ราษฏรมีความ
ปลอดภัยในการ
การสัญจร 

กองช่าง 
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แบบ ผ. 02 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

19. โครงการขยายเขต
ไฟฟ้าริมถนนสายขน า
ขวิด 

เพื่อให้ราษฎร
มี ไ ฟ ฟ้ า ใ ช้
อย่างทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าแรง
ต่ าให้กับบ้านเรือน
ราษฎร ความยาว 
1,500 เมตร 

    560,000 ร้ อ ย ล ะ ข อ ง
ราษฎรที่ ได้มี
ไฟฟ้าใช้ 

ราษฎรได้มีไฟฟา้
ใช้อย่างทั่วถึงทุก
ครัวเรือน 

-กองช่าง 
-การไฟฟ้า
อ าเภอกาญจน
ดิษฐ์ 

20. โครงการขยายเขต
ไฟฟ้าสายโรงตี – ไส
ใน หมู่ที่ 4 

เพื่อให้ราษฎร
มี ไ ฟ ฟ้ า ใ ช้
อย่างทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าแรง
ต่ าให้กับบ้านเรือน
ราษฎร ความยาว 
2,500 เมตร 

    930,000 ร้ อ ย ล ะ ข อ ง
ราษฎรที่ ได้มี
ไฟฟ้าใช้ 

ราษฎรได้มีไฟฟา้
ใช้อย่างทั่วถึงทุก
ครัวเรือน 

-กองช่าง 
-การไฟฟ้า
อ าเภอกาญจน
ดิษฐ์ 

21. โครงการขยายเขต
ไฟฟ้าสายบ้านนายผก 
หมู่ที่ 5 

เพื่อให้ราษฎร
มี ไ ฟ ฟ้ า ใ ช้
อย่างทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าแรง
ต่ าให้กับบ้านเรือน
ราษฎร ความยาว 
800 เมตร 

    300,000 ร้ อ ย ล ะ ข อ ง
ราษฎรที่ ได้มี
ไฟฟ้าใช้ 

ราษฎรได้มีไฟฟา้
ใช้อย่างทั่วถึงทุก
ครัวเรือน 

-กองช่าง 
-การไฟฟ้า
อ าเภอกาญจน
ดิษฐ์ 

22. โครงการขยายเขต
ไฟฟ้าริมถนนสายเขา
นา– ฝายคลอง(ช่วง
ลานปาร์มถึงปากทาง
ซอยปริชาติ)หมู่ที่ 9 

เพื่อให้ราษฎร
มี ไ ฟ ฟ้ า ใ ช้
อย่างทั่วถึง 

ขยาย เขตไฟฟ้ า
แ ร ง ต่ า ใ ห้ กั บ
บ้านเรือนราษฎร 
คว ามย า ว  400 
เมตร 

    150,000 ร้อยละของ
ประชาชนที่

ได้รับ
ประโยชน ์

ราษฎรมีไฟฟ้าใช้
อย่ า งทั่ วถึ งทุ ก
ครัวเรือน 

-กองช่าง 
-การไฟฟ้า
อ าเภอกาญ
จนดิษฐ ์
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แบบ ผ. 02 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

23. โครงการขยายเขต
ไฟฟ้าสายบ้านนาย
สมพร-เขาพับผา้ 
หมู่ที่ 7 

เพื่อให้ราษฎร
มี ไ ฟ ฟ้ า ใ ช้
อย่างทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า
ให้กับบ้านเรือน
ราษฎร ความยาว 
2,000 เมตร 

    750,000 ร้ อ ยละของ
ราษฎรที่ได้มี
ไฟฟ้าใช้ 

ราษฎรได้มีไฟฟา้
ใช้อย่างทั่วถึงทุก
ครัวเรือน 

-กองช่าง 
-การไฟฟ้า
อ าเภอกาญจน
ดิษฐ์ 

24. โครงการขยายเขต
ไฟฟ้าสายช่องเนียง 
- ท่าอุแท หมู่ที่ 8 

เพื่อให้ราษฎร
มี ไ ฟ ฟ้ า ใ ช้
อย่างทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า
ให้กับบ้านเรือน
ราษฎร ความยาว 
500 เมตร 

    200,000 ร้ อ ยละของ
ราษฎรที่ได้มี
ไฟฟ้าใช้ 

ราษฎรได้มีไฟฟา้
ใช้อย่างทั่วถึงทุก
ครัวเรือน 

-กองช่าง 
-การไฟฟ้า
อ าเภอกาญจน
ดิษฐ์ 

25. โครงการขยายเขต
ไฟฟ้าสายหนอง
ใหญ่ - ศาลา
หมู่บ้าน หมู่ที่ 10 

เพื่อให้ราษฎร
มี ไ ฟ ฟ้ า ใ ช้
อย่างทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า
ให้กับบ้านเรือน
ราษฎร ความยาว 
2,000 เมตร 

    750,000 ร้ อ ยละของ
ราษฎรที่ได้มี
ไฟฟ้าใช้ 

ราษฎรได้มีไฟฟา้
ใช้อย่างทั่วถึงทุก
ครัวเรือน 

-กองช่าง 
-การไฟฟ้า
อ าเภอกาญจน
ดิษฐ์ 

26. โครงการขยายเขต
ไฟฟ้าริมถนนสาย
เขานา–เขาพนมวัง
หมู่ที่ 9 

เพื่อให้ราษฎร
มี ไ ฟ ฟ้ า ใ ช้
อย่างทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า
ให้กับบ้านเรือน
ราษฎร ความยาว 
500 เมตร 

    180,000 ร้อยละของ
ประชาชนที่

ได้รับ
ประโยชน ์

ราษฎรมีไฟฟ้า
ใช้อย่ างทั่ วถึ ง
ทุกครัวเรือน 

-กองช่าง 
-การไฟฟ้า
อ าเภอกาญจน
ดิษฐ์ 
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แบบ ผ. 02 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด
(KPI) 

ผลที่คาด
ว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561(บาท) 2562(บาท) 2563(บาท) 2564(บาท) 2565(บาท) 

27. โครงการขยาย
เขตไฟฟ้าริม
ถนนสายข้าง
เทศบาล – ท่า
เฟือง หมู่ที่ 2 

เ พื่ อ ใ ห้
ร า ษ ฎ ร มี
ไฟฟ้าใช้อย่าง
ทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าแรง
ต่ า ใ ห้กับบ้านเรือน
ราษฎร ความยาว 
5 0 0  เ ม ต ร
(รายละเอียดตามที่
ก า ร ไ ฟ ฟ้ า ส่ ว น
ภูมิภาค อ าเภอกาญ
จนดิษฐ์ ก าหนด) 

    180,000 ร้อยละของ
ราษฎรที่ได้
มีไฟฟ้าใช้ 

ราษฎรได้มี
ไฟฟ้าใช้
อย่างทั่วถึง
ทุก
ครัวเรือน 

-กองช่าง 
-การไฟฟ้า
อ าเภอกาญ
จนดิษฐ ์

28. โครงการขยาย
เขตไฟฟ้าริม
ถนนสายซอย
พัฒนา 2 
หมู่ที่ 2 

เ พื่ อ ใ ห้
ร า ษ ฎ ร มี
ไฟฟ้าใช้อย่าง
ทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าแรง
ต่ า ใ ห้กับบ้านเรือน
ราษฎร ความยาว 
700 เมตร 
(รายละเอียดตามที่
ก า ร ไ ฟ ฟ้ า ส่ ว น
ภูมิภาค อ าเภอกาญ
จนดิษฐ์ ก าหนด) 

    260,000 ร้อยละของ
ราษฎรที่ได้
มีไฟฟ้าใช้ 

ราษฎรได้มี
ไฟฟ้าใช้
อย่างทั่วถึง
ทุก
ครัวเรือน 

-กองช่าง 
-การไฟฟ้า
อ าเภอกาญ
จนดิษฐ ์

รวม 28 โครงการ - - 303,000 890,000 3,950,000 5,560,000 6,660,000 - - - 
รวมทุก
แผนงาน 80 โครงการ 

- - 
21,358,880 20,155,800 35,835,000 43,950,000 45,320,000 

- - 
- 
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แบบ ผ. 02 
 

ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการส่งเสริม พัฒนาคุณภาพชีวิต  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  3  ด้านสาธารณสุข  คุณภาพชีวิต  สังคมและชุมชน 
3.1 แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

1. โครงการรณรงค์
ป้องกันโรคติดต่อ 
 
 
 

เพื่อเผยแพร่
ประชาสัมพนัธ์ 
ข่าวสาร ความรู้ 
แก่ประชาชนใน
ชุมชน 

 มีการรณรงค์
ป้องกันและ
ควบคุมโรคภายใน
ชุมชน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 - อัตราการป่วย 
ด้วยโรคติดต่อลดลง 
- ประชาชนมีความรู้
ในการป้องกันโรค 

- ลดอัตราการ
ป่วยของ 
โรคติดต่อ 

งาน
สาธารณสุข/
ส านักปลัดฯ 

2. โครงการอุดหนุน
ส าหรับการด าเนนิงาน
ตามแนว 
ทางโครงการพระราช-
ด าริด้าน สาธารณสุข
แก่หมู่บ้าน(หมายเหตุ : 
จ านวน 10 หมู่หมู่ละ 
20,000 บาท) 

เพื่อเป็นเงินอุดหนุน
ให้คณะกรรมการ
หมู่บ้าน จัดท า
โครงการ
พระราชด าริด้าน
สาธารณสุขอย่าง
น้อย  
3 โครงการ/หมู่บ้าน 

หมู่บ้านในเขตต าบล
กรูด 10 หมู่บ้าน ได้
ขับเคลื่อนโครงการ
พระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

200,000 200,000    ร้อยละ 80 ของ
หมู่บ้านได้ขับเคลื่อน
โครงการพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข 

มีโครงการสร้าง
เสริมและป้องกัน
สุขภาพที่
ขับเคลื่อนโดย
ชุมชน 

งาน
สาธารณสุข/
ส านักปลัดฯ 

3. โครงการสัตว์ปลอด
โรคคนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้าฯ 

เพื่ อป้ องกันและ
ค ว บ คุ ม โ ร ค พิ ษ
สุนัขบ้า 

ฉีดวัคซีนป้องกัน
และควบคุมโรคพิษ
สุนัขบ้า ภายใน
ต าบลกรูด 

 90,000 
 

92,000 
 

92,000 
 

92,000 
 

อั ต ร า ก า ร แ พ ร่ 
ระบาดโรคลดลง 

สามารถควบคุม
การแพร่ระบาด
ของโรคพิษสุนัข
บ้าได้ 

งาน
สาธารณสุข/
ส านักปลัดฯ 
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แบบ ผ. 02 
 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

4. โครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้
ประกอบกิจการ/
สัมผัสอาหารต าบล
กรูด 

ผู้ประกอบกิจการ/ผู้
สัมผัสอาหารมี
ความรู้ด้าน
สุขาภิบาลอาหาร
ตามหลักสูตรการ
สุขาภิบาลของกรม
อนามัยและมบีัตร
ประจ าตัวผู้สัมผัส
อาหารและ
ประกาศนียบัตร 

-อบรมผู้ประกอบ
กิจการ/ผู้สัมผสั
อาหาร 
-จัดท าสื่อรณรงค์ 
ประชาสัมพนัธ ์
-จัดท าทะเบียนผู้
ประกอบกิจการ/
ผู้สัมผัสอาหาร
ตามหลักเกณฑ์ที่
กรมอนามัย
ก าหนด 

   80,000 80,000 -มีการอบรมผู้
ประกอบกิจการ/ผู้
สัมผัสอาหารอย่าง
น้อยปีละ 1 ครั้ง 
-มีทะเบียนผู้
ประกอบกิจการ/ผู้
สัมผัสอาหารตาม
หลักเกณฑ์ที่กรม
อนามัยก าหนด 

ชุมชนมีระบบ
การจัดการด้าน
สุขาภิบาลอาหาร 

งาน
สาธารณสุข/
ส านักปลัดฯ 

5. โคร งกา รส า รวจ
ข้อมูลจ านวนสัตว์
และขึ้ นทะเบี ยน
สัตว์ 
 

เพื่ อ ส า ร ว จข้ อมู ล
จ านวนสัตว์ ปีละ 2 
คร้ัง และขึ้นทะเบียน
สัตว์ 
 

สุนัขและแมวที่
อยู่ในพื้นที่ต าบล
กรูด 

 18,000 18,500 18,500 18,500 ส ารวจข้อมูล
จ านวนสัตว์ และ
ขึ้นทะเบียนสัตว ์
 

สามารถรู้
จ านวน
ประชากรสุนัข/
แมวทั้งที่มี
เจ้าของและไม่มี
เจา้ของ 

งาน
สาธารณสุข/
ส านักปลัดฯ 
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แบบ ผ. 02 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

6. โครงการ
พระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 
 

เพื่อให้ อปท.ด าเนิน
โครงการตาม
พระราชด าริด้าน
สาธารณสุข อย่าง
น้อย 3 โครงการ  
ตามความต้องการของ
ประชาชนในพื้นที่ 
(มติที่ประชุม
ประชาคมชุมชน/
หมู่บ้าน)   
 

มีการด าเนิน
โครงการตาม
พระราชด าริด้าน
สาธารณสุข ตาม
ความต้องการของ
ประชาชนในพื้นที่ 
(มติที่ประชุม
ประชาคมชุมชน/
หมู่บ้าน)   

  200,000 200,000 200,000 มีการด าเนิน
โครงการตาม
พระราชด าริด้าน
สาธารณสุข ตาม
ความต้องการของ
ประชาชนในพื้นที่ 
(มติที่ประชุม
ประชาคมชุมชน/
หมู่บ้าน) อยา่งน้อย 
3 โครงการ 

มีการ
ขับเคลื่อน
โครงการ
พระราชด าริ
ด้าน
สาธารณสุข ใน
กิจกรรมต่างๆ
ให้มีความ
เหมาะสมกับ
ปัญหาและ
บริบทของ
พื้นที ่
 

งาน
สาธารณสุข/
ส านักปลัดฯ 

รวม 6 โครงการ - - 250,000 358,000 360,500 440,500 440,500 - - - 
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แบบ ผ. 02 
 

     ก.    ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน 
     ข.    ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการส่งเสริม พัฒนาคุณภาพชีวิต  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  3  ด้านสาธารณสุข  คุณภาพชีวิต  สังคมและชุมชน 
3.1 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 2561

(บาท) 
2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

1. โ ค ร ง ก ำ ร ส่ ง เ ส ริ ม
คุณภำพชีวิตให้กับคน
พิกำร ผู้ทุพพลภำพ 
ผู้ด้อยโอกำส และคน
ไร้ที่พึงของเทศบำล
ต ำบลกรูด 

- เพื่อจัดกิจกรรม
ส่งเสริมให้ควำมรู้
เก่ียวกับสิทธิ หน้ำที่
กำรพัฒนำคุณภำพ
ชีวิตให้กับคนพิกำร ผู้
ทุพพลภำพ ผู้ด้อยโอ-
กำส และคนไร้ที่พึ่ง 
- เพื่อแนะน ำ แนว
ทำงกำรสงเครำะห์
ช่วยเหลือให้เข้ำถึงกำร
จัดสวัสดิกำรของรัฐ
และหน่วยงำนที่
เก่ียวข้อง 

- จัดกิจกรรม
โครงกำรส่งเสริม
ควำมรู้เกี่ยวกับ
สิทธิ หน้ำที่กำร
พัฒนำคุณภำพชีวิต
ให้กับคนพิกำร ผู้
ทุพพลภำพ 
ผู้ด้อยโอกำส และ
คนไร้ที่พึ่ง 

20,000 20,000    ร้อยละคนพิกำร/
ผู้ดูแลคนพิกำร ผู้
ทุ พ พ ล ภ ำ พ 
ผู้ ด้ อ ย โ อ ก ำ ส 
และคนไร้ที่พึ่งได้
เข้ำร่วมกิจกรรม 

- คนพิกำร ผู้
ทุ พ พ ล ภ ำ พ 
ผู้ ด้ อย โอกำส 
และคนไร้ที่พึ่ง 
มี ค ว ำ ม รู้
เ กี่ ย ว กั บสิ ท ธิ 
ห น้ ำ ที่ ก ำ ร
พัฒนำคุณภำพ
ชีวิ ต ใ ห้กับคน
พิกำร 
ผู้ ทุ พพ ลภ ำ พ 
ผู้ ด้ อย โอกำส 
และคนไร้ที่พึ่ง 

งำนสวัสดิกำรและ
พัฒนำชุมชน/
ส ำนักปลัดฯ 
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แบบ ผ. 02 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 2561

(บาท) 
2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

2. โครงกำรพัฒนำ
และส่งเสริม
คุณภำพชีวิตกลุ่ม
สตรีและเสริมสร้ำง
ควำมเข้มแข็งของ
ครอบครัวเทศบำล
ต ำบลกรูด 

- เพื่อส่งเสริม 
สนับสนนุ พัฒนำ
คุณภำพชีวิตของสตรี
เสริมสร้ำงควำม
เข้มแข็งของครอบครัว 
ลด ยุติปัญหำควำม
รุนแรง ปัญหำทำง
สังคม 
- เพื่อให้ทรำบถึง
บทบำทหนำ้ที่ของสตรี
ไทย คุณค่ำควำมเป็น
ไท 

- จัดกิจกรรม
โครงกำร
ส่งเสริมควำมรู้
เก่ียวกับสิทธิ 
หน้ำที่กำร
พัฒนำ
คุณภำพชีวิต
ให้กับกลุ่มสตรี 

 
30,000 

 
30,000 

 
30,000 

 
30,000 

 
30,000 

ร้อยละกลุ่ม
สตรีได้เข้ำร่วม
กิจกรรม 

- ได้ส่งเสริม 
สนับสนนุ พัฒนำ
คุณภำพชีวิตของ
สตรีเสริมสร้ำงควำม
เข้มแข็งของ
ครอบครัว ลด ยุติ
ปัญหำควำมรุนแรง 
ปัญหำทำงสังคม 
- กลุ่มสตรีได้เข้ำใจ

บทบำทหนำ้ที่ของ
สตรีไทย คุณค่ำ
ควำมเป็นไท 

งำนสวัสดิกำรและ
พัฒนำชุมชน/
ส ำนักปลัดฯ 

 

รวม 2 โครงการ - - 50,000 50,000 30,000 30,000 30,000 - - - 
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แบบ ผ. 02 
 

     ก.    ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน 
     ข.    ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการส่งเสริม พัฒนาคุณภาพชีวิต  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  3  ด้านสาธารณสุข  คุณภาพชีวิต  สังคมและชุมชน 
3.2 แผนงานงบกลาง 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

1. โครงการสร้าง
หลักประกันด้าน
รายได้แก่
ผู้สูงอายุของ
เทศบาลต าบล
กรูด 

- เพื่อด าเนินการจ่าย
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
แบบขั้น บันได ตาม 
มติ ครม.และ
ระเบียบระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วย
หลักเกณฑ์การว่า
ด้วยหลักเกณฑ์การ
จ่ายเงินเบี้ยยงัชีพ
ผู้สูงอายุของ อปท. 
พ.ศ. 2552 
- เพื่อเป็นการจัด
สวัสดิการ ด้านการ
ส่ ง เ ค ร า ะ ห์ ใ ห้ กั บ
ผู้สู งอายุมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี 

- ค่าเบี้ยยังชพี
ผู้สูงอายุของ
เทศบาลต าบล
กรูดที่มีสิทธิ์รับ
เบี้ยยังชีพ  

10,000,000 10,000,000 11,000,000 12,000,000 13,000,000 ร้อยละของ
ผู้สูงอายุที่มี
สิทธิรับเบี้ย
ผู้สูงอายุ ได้รับ
การจัด
สวัสดิการดา้น
การสงเคราะห์
อย่างเป็นธรรม
และทั่วถึง 

- ผู้ สู ง อ า ยุ ที่ มี
สิทธิ์ รั บ เบี้ ยยั ง
ชีพของเทศบาล
ต าบลกรูดได้รับ
เงินเบี้ยยังชีพทุก
คน 
- ผู้สูงอายไุด้รับ
การจัดสวัสดิการ
ด้านการ
สงเคราะห์ และ
มีคุณภาพชีวิตที่
ดี 

งำนสวัสดิกำร
และพัฒนำ

ชุมชน/ส ำนัก
ปลัดฯ 
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แบบ ผ. 02 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

2. โครงการสนบัสนนุ
การเสริมสร้าง
สวัสดิการทางสงัคม
ให้แก่คนพิการหรือ
ทุพพลภาพ ของ
เทศบาลต าบลกรูด 

- เพื่อด าเนินการจ่าย
เบี้ย ความพิการตาม 
มติ ครม.และระเบียบ
ระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยหลักเกณฑ์การ
จ่ายเงินเบี้ยความพิการ 
ของ อปท. พ.ศ.2553 
และแก้ไขเพิ่มเติม 
ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2559 
- เพื่อเป็นการจัด
สวัสดิการ ดา้นการสง่
เคราะห์ให้กับ คน
พิการ มีคุณภาพชีวิตที่
ดี 

- ค่าเบี้ยความ
พิการส าหรับ
คนพิการ
เทศบาลต าบล
กรูดที่มีสิทธิ์รับ
เบี้ยความพิการ  
 

1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 ร้อยละของคน
พิการที่มีสิทธิ
รับเบี้ยความ
พิการ ได้รับ
การจัด
สวัสดิการดา้น
การสงเคราะห์
อย่างเป็นธรรม
และทั่วถึง 

- คนพิการที่มีสิทธิ์
รับเบี้ยยังชีพความ
พิการของเทศบาล
ต าบลกรูดได้รับเงิน
เบี้ยความพิการทุก
คน 
- คนพิการได้รับ
การจัดสวัสดิการ
ด้านการสงเคราะห์ 
และมีคุณภาพชีวิต
ที่ดี 

งำนสวัสดิกำร
และพัฒนำ

ชุมชน/ส ำนัก
ปลัดฯ 
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แบบ ผ. 02 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561(บาท) 2562(บาท) 2563(บาท) 2564(บาท) 2565(บาท) 

3. โ ค ร ง ก า ร
ส ง เ ค ร า ะ ห์
เ บี้ ย ยั ง ชี พ
ส าหรับผู้ป่วย
เอดส์เทศบาล
ต าบลกรูด 

- เพื่อด าเนินการจ่าย
เบี้ยสงเคราะห์ผู้ป่วย
เอดส์ ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยหลักเกณฑ์การ
จ่าย เ งินสงเคราะห์ 
อปท.พ.ศ. 2548  
- เพื่อเป็นการจัด
สวัสดิการ ด้านการส่ง
เคราะห์ให้กับผู้ป่วย
เอดส์มีคุณภาพชีวิตที่
ด ี

ค่ า เ บี้ ย ยั ง ชี พ
ผู้ป่วยเอดส์ของ
เทศบาลต าบล
กรูดที่มี สิทธิ์ รั บ
เบี้ยยังชีพ  

30,000 30,000 90,000 90,000 90,000 ร้อยละของ
ผู้ป่วยเอดส์ที่
มีสิทธิรับเบีย้
ยังชีพ ได้รับ
การจัด
สวัสดิการ
ด้านการ
สงเคราะห์
อย่างเป็น
ธรรมและ
ทั่วถึง 

- ผู้ป่วยเอดส์ที่มี
สิทธิ์รับเบี้ยยังชีพ
ข อ ง เ ท ศ บ า ล
ต าบลกรูดได้รับ
เ งิ น เ บี้ ย ยั ง ชี พ   
ทุกคน 
- ผู้ ป่ ว ย เ อ ด ส์
ไ ด้ รั บ ก า ร จั ด
ส วั ส ดิ ก า รด้ า น
การสง เคราะห์ 
แ ล ะ มี คุ ณ ภ า พ
ชีวิตที่ดี 

งำน
สวัสดิกำร
และพัฒนำ

ชุมชน/
ส ำนักปลัดฯ 

 

4. สมทบกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพ 
เทศบาล
ต าบลกรูด 

เพื่อให้ราษฎรในต าบล
ได้รับประโยชน์จาก
กองทุนหลักประกัน
สุขภาพ 

สนับสนุนกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพเทศบาล
ต าบลกรูด 
สบทบปีละ 1 ครั้ง 

300,000 300,000 370,000 380,000 390,000 ปัญหาด้าน
สุขภาพ
ลดลง 

ราษฎรในต าบล
ได้รับการดูแล
เบื้องต้นด้าน
สุขภาพ 

ส านักปลัดฯ 

รวม 4 โครงการ - - 11,830,000 11,830,000 12,960,000 13,970,000 14,980,000 - - - 
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แบบ ผ. 02 
 
 
          ก.    ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน 
           ข.    ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการส่งเสริม พัฒนาคุณภาพชีวิต  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  3  ด้านสาธารณสุข  คุณภาพชีวิต  สังคมและชุมชน 
3.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

1. โครงการอบรมและ
ศึกษาดูงานเพื่อ
พัฒนาศักยภาพของ
กลุ่มสตรี และกลุ่ม
องค์กร และผู้น า
ท้องที่ ผู้น าท้องถิ่น
ของเทศบาลต าบล
กรูด 
 
 
 

 
 
 

(แผนชุมชนหมู่ท่ี 1-10) 

- เพื่อส่งเสริม การ
พัฒนาศักยภาพของ
กลุ่มเป้าหมายได้มี
การเรียนรู้ จากการ
อบรม และศึกษาดู
งานในการพัฒนา
ชุมชน หมูบ่้าน ของ
ตน 
- เพื่อเสริมสร้างความ
เข้มแข็งให้กับกลุ่ม
สมาชิกสตรีในการ
เป็นผู้น าการพฒันา 

- จัดอบรม และ
ศึกษาดูงานเพื่อ
พัฒนาศักยภาพ
ของกลุ่มเป้าหมาย 

200,000 200,000 400,000 400,000 400,000 ร้อยละของ
กลุ่มสตรี กลุ่ม
องค์กร 
กลุ่มเป้าหมาย
ที่เก่ียวข้องมี
การพัฒนา
ชุมชน สร้าง
ความเข้มแข็ง
ให้กับหมู่บ้าน/
ชุมชน  

- กลุ่มเป้าหมาย
ได้มีการเรียนรู้ 
จากการอบรม 
และศึกษาดู
งานในการ
พัฒนาชุมชน 
หมู่บ้าน ของ
ตน 
- เสริมสร้าง
ความเข้มแข็ง
ให้กับกลุ่ม
สมาชิกสตรีใน
การเป็นผู้น า
การพัฒนา 

งำน
สวัสดิกำร
และพัฒนำ

ชุมชน/
ส ำนักปลัดฯ 
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แบบ ผ. 02 
 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

2. โครงการอบรมและ
ศึกษาดูงานเพื่อ
พัฒนาศักยภาพ
กลุ่มสมาชิก
ผู้สูงอายุของ
เทศบาลต าบลกรูด 
 
 
 
 
(แผนชุมชน หมู่ท่ี1-10) 

- เพื่อส่งเสริม การ
พัฒนาศักยภาพของ
ได้มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้  
- เพื่อเสริมสร้างพลัง
จิตใจ ความเป็น
ผู้สูงอายุที่มีคุณภาพ 

- จัดอบรม 
และศึกษาดู
งานเพื่อ
พัฒนา
ศักยภาพของ
กลุ่มสมาชิก
ผู้สูงอายุ และ
ผู้ดูแล
ผู้สูงอายุ 
รวมถึงผู้ที่
เก่ียวข้อง 

200,000 
 

330,000 
 

330,000 
 

330,000 
 

330,000 
 

ร้อยละของกลุ่ม
ผู้สูงอายุ /ผู้ดูแล
ผู้สูงอายุ ได้
พัฒนาเสริมสร้าง
คุณภาพชีวิตทีด่ี
ขึ้น 

- กลุ่มสมาชิก
ผู้สูงอายไุด้มีการ
ส่งเสริม การ
พัฒนาศักยภาพ 
มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้  
- เป็นการ
เสริมสร้างพลัง
จิตใจ ความเป็น
ผู้สูงอายุที่มี
คุณภาพ 

งำน
สวัสดิกำร
และพัฒนำ

ชุมชน/
ส ำนักปลัดฯ 

 

3. โครงการอบรม
รณรงค์ต่อต้าน
ปัญหายาเสพติด 

เพื่อให้เด็ก/เยาวชนรู้
วิธีป้องกันและ
ต่อต้านยาเสพติด 

จัดอบรม
เยาวชนใน
ต าบลกรูด  

50,000 
2
0 

50,000 
2
0 

50,000 
2
0 

50,000 
2
0 

50,000 
2
0 

เด็ก เยาวชนได้
รับรู้ถึงพิษภัย
ของยาเสพติด
เพิ่มข้ึนร้อยละ 
80 

เด็ก เยาวชน มี
คุณภาพชีวิตทีด่ี
ขึ้น 

ส านักปลัดฯ 

4. โครงการการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายา 
เสพติด      

เพื่อบ าบัดฟืน้ฟูผู้
เสพ/ผู้ติดยาเสพติด
และฝึกอาชีพผู้ผา่น
การบ าบดั 

ผู้เสพ/และผู้
ติดยาเสพติด
ภายในต าบล
กรูด 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละผู้ได้รับ
การบ าบดัได้
ปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมในทาง

ผู้เสพ/ผู้ติดยา
เสพติดมีการ
เปลี่ยนพฤติกรรม
และมีภาพชีวิตที่

ส านักปลัดฯ 
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แบบ ผ. 02 
ที่ดีขึ้น ดีขึ้น 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561(บาท) 2562

(บาท) 
2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

5. โครงการจัดตั้ง
โรงเรียนผู้สูงอาย ุ

เ พื่ อ พั ฒ น า
คุณภาพชีวิตทั้ ง
ร่างกายและจิตใจ 

จัดกิจกรรมองค์
ความรู้ให้แก่
ผู้สูงอายุเพื่อ
ถ่ายทอด
ประสบการณ์ ภูมิ
ปัญญาและ
วัฒนธรรมท้องถิ่น
ให้ชุมชน เพื่อ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้สงูอายุให้มี
ส่วนร่วมในชุมชน 

 10,000    ร้อยละ 80 
ของผู้สูงอายุ
ได้มีการ
พัฒนา
คุณภาพชีวิต
ทั้งร่างกาย
และจิตใจ 

ผู้สูงอายไุด้รับ
ประโยชน์จาก
การแลกเปลี่ยน
เรียนรู้เกิด
พัฒนาทาง
คุณภาพจิตใจ
และร่างกาย 

งำนสวัสดิกำร
และพัฒนำ

ชุมชน/ส ำนัก
ปลัดฯ 

 

รวม 5 โครงการ - - 550,000 690,000 880,000 880,000 880,000 - - - 
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แบบ ผ. 02 
 

 
           ก.    ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน 
            ข.    ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการส่งเสริม พัฒนาคุณภาพชีวิต  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  3  ด้านสาธารณสุข  คุณภาพชีวิต  สังคมและชุมชน 
3.4 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

1. โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาอุบัติเหตุ
ทางถนนในเขตต าบล
กรูด 

เพื่อให้ประชาชนใน
พื้นที่และที่สัญจรไป
มามีความปลอดภัย
ช่วงเทศกาล 

ป้องกันและแก้ไข
ปัญหา อุบัติ เหตุ
ทางถนนในเขต
ต าบลกรูด ช่วง
เ ท ศ ก า ล ปี ใ หม่
และสงกรานต์ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 อุบัติเหตุ
ลดลงช่วง
เทศกาล 

ประช าชน ใ น
พื้ น ที่ แ ล ะ ที่
สัญจร ไปมามี
ความปลอดภัย
ช่วงเทศกาล 

ส านักปลัดฯ 

2. โครงการแก้ไขปัญหา
ความเดือดร้อนของ
ประชาชน   

เพื่อช่วยเหลือราษฎร
ที่ประสบภัย
ธรรมชาติ  

ราษฏรที่ประสบ
ภัยธรรมชาติ
ภายในต าบล 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ลดความ
เดือดร้อนของ
ราษฏรที่
ประสบภัย 

ร า ษ ฎ ร ไ ด้ รั บ
การช่วยเหลือ
ท า ง ภั ย
ธ ร ร ม ช า ติ ไ ด้
อย่างทันที 

ส านักปลัดฯ 

3. โครงการพัฒนา
ศักยภาพอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน 

เพื่อให้ อปพร.มี
ศักยภาพพร้อมที่จะ
ปฏิบัติหนา้ที่
ตลอดเวลา 

อปพร.เทศบาล
ต าบลกรูด 

200,000  50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 50 
ของผู้เข้า
อบรม 

อาสาสมัครใน
พื้นที่มีศักยภาพ
ในการปฏิบั ติ
หน้าที่ 

ส านักปลัดฯ 
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แบบ ผ. 02 
 

 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วดั(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

4. โครงการจัดตั้งศูนย์
ปฏิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลือ
ประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นอ าเภอกาญ
จนดิษฐ ์

เ พื่ อ อุ ด หนุ น ศู น ย์
ปฏิ บั ติ ก า ร ในการ
ช่วยเหลือประชาชน
ตามอ านาจหน้าที่ 

อุดหนุนท้องถิ่น
อ า เภอกาญจน
ดิษฐ์ เพื่อจัดตั้ ง
ศู นย์ ช่ วย เหลื อ
ประชาชนตาม
อ านาจหน้าที่ 

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 มีศูนย์
ปฏิบัติการร่วม
ในการช่วย 
เหลือ
ประชาชน
ระดับอ าเภอ 

ประชาชนได้รบั
การช่วยเหลือ
อย่างเสมอภาค
และเป็นธรรม 

 ส านักปลัดฯ 

5. โครงการอบรมและ
ฝึ ก ซ้ อ ม แ ผ น ก า ร
ป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย ของ 
 อปพร. ทต.กรูด        

เ พื่ อ เ ต รี ย ม ค ว า ม
พร้อมในการป้องกัน
อุบัติเหตุและบรรเทา
สาธารภัยให้กับ  
อปพร. 

อปพร.ในพื้นที่
เทศบาลต าบล
กรูด  

 50,000    ร้อยละ 80 
ของ อปพร.มี
ความพร้อม
ต้องการ
เตรียมรับ
สถานการณ ์

ราษฏรได้รับ
การช่วยเหลือ
อย่างทันท ี

ส านักปลัดฯ 

 

 

 

 



 

แผนพฒันาทอ้งถ่ิน(พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบลกรูด 111 

 

แบบ ผ. 02 
 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

6. โครงการฝึก 
อพยพหนีไฟ 

เพื่อให้คณะผู้บริหาร 
ข้าราชการ พนักงาน 
ตลอดจนพนักงาน
จ้างเทศบาลต าบล
กรูดมีความรู้เรื่อง
การอพยพหนีไฟ 

คณะผู้บริหาร 
ข้าราชการ 
พนักงาน ตลอดจน
พนักงานจ้าง
เทศบาลต าบลกรูด  
จ านวน 50 คน 

  10,000 10,000 10,000 กลุ่มเป้าหมายมี
ความเข้าใจใน
หลักการอพยพหนี
ไฟไมน่้อยกว่าร้อย 
80 

คณะผู้บริหาร 
ข้าราชการ 
พนักงาน 
ตลอดจน
พนักงานจ้าง
เทศบาลต าบล
กรูดสามารถ
เอาตัวรอด 
จากเหตุการณ์
เกิดอัคคีภัยได้ 

งานป้องกัน
และบรรเทา
สาธารณภัย/
ส านักปลัดฯ 

7. โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ การ
ปฐมพยาบาลและ
การช่วยฟื้นคนืชีพ
(CPR) ส าหรับ
เยาวชน 

เพื่อให้เด็กและ
เยาวชนต าบลกรูดมี
ความรู้เรือ่งการปฐม
พยาบาลและการฟื้น
คืนชีพ(CPR) 

เด็กและเยาวชนใน
เขตต าบลกรูด 
จ านวน 120 คน 
(จ านวน 3 รุ่นดังนี ้
-ปี 2563 
 จ านวน 40 คน 
-ปี 2564  
จ านวน 40 คน 
-ปี 2565 
จ านวน 40 คน) 

  37,000 37,000 37,000 1.เด็กและเยาวชน
ในเขตต าบลกรูด
สามารถปฐม
พยาบาลไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 60 
2.สามารถท าการ
ฟื้นฟูคืนชีพ(CPR) 
ได้ไมน่้อยกว่าร้อย
ละ 60 

เด็กและ
เยาวชนต าบล
กรูดสามารถ
ปฐมพยาบาล
และการฟื้นคนื
ชีพ(CPR) ได ้

งานป้องกัน
และบรรเทา
สาธารณภัย/
ส านักปลัดฯ 
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แบบ ผ. 02 
 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

8. โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ การ
ระงับอัคคีภัย
เบื้องต้น 

เพื่อให้เด็กและ
เยาวชนต าบลกรูดมี
ความรู้เรื่องอัคคีภัย
และการใช้ถัง
ดับเพลิง 

โรงเรียนในต าบล
กรูด 6 โรงเรียน 
ศพด.บ้านกรูดและ
บุคคลากรทางการ
ศึกษาจ านวน 7 รุ่น 
รุ่นละ 30 คน 

  70,000 70,000 70,000 1.กลุ่มเป้าหมายมี
ความรู้ความเข้าใจ
เร่ืองอัคคีภัย ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 50 
 

เด็กและเยาวชน
ในต าบลกรูดมี
ความรู้ความ
เข้าใจเรื่องการ
อพยพหนีไฟและ
การใช้ถัง
ดับเพลิง 

งานป้องกัน
และบรรเทาสา

ธารณภัย/
ส านักปลัดฯ 

9. โครงการฝึกอบรม  
อปพร.ทต.กรูด
(หลักสูตรจัดตั้ง) 

เพื่อเสริมสร้างความ
เข้มแข็งและมี
ศักยภาพของ
ประชาชนในการ
ช่วยเหลือ 
ผู้ประสบภัย ซึ่ง
สามารถลดการ
บาดเจ็บและการ
สูญเสียจากสาธารณ
ภัย และความ
ปลอดภัยในชีวติและ
ทรัพย์สินมากยิ่งขึ้น 

ประชนในต าบล
กรูด จ านวน 78 
คน (จ านวน 3 รุน่ 
 รุ่นละ 26 คนโดย 
-ปี 2563  
จ านวน  26 คน 
ปี 2564 
จ านวน  26 คน 
ปี 2565 
จ านวน  26 คน) 

  180,000 180,000 180,000 1.ผู้เข้ารับการอบรม
ผ่านหลักสตูรไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 
2. ผู้เข้ารับการ
อบรมผ่านการ
ประเมินไมน่้อยกว่า
ร้อยละ 80 

ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม
สามารถผา่นการ
ฝึกอบรมและ
สามารถปฏบิัติ
หน้าที่ใน  
งาน อปพร.ได้
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

งานป้องกัน
และบรรเทาสา

ธารณภัย/
ส านักปลัดฯ 

รวม 9  โครงการ - - 465,000 315,000 612,000 612,000 612,000 - - - 
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แบบ ผ. 02 
รวม 

ทุกแผนงาน 
26 โครงการ - - 13,145,000 13,243,000 14,842,000 15,932,500 16,942,500 - - - 

ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดที่ 1 การเพ่ิมศักยภาพการแข่งขันภาคเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 5 การพัฒนาการส่งเสริม พัฒนาคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  4  ด้านเศรษฐกิจ กลุ่มอาชีพและการท่องเที่ยว 
4.1  แผนงานการเกษตร 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

1. โครงการศูนย์ เรียนรู้
ตามวิถี ไทย วิ ถี ชี วิ ต
เศรษฐกิจพอเพียง 99 
ศูนย์เรียนรู1้0 หมู่บ้าน 
ของเทศบาลต าบลกรูด 
 
 
 
 
 
(แผนชุมชนหมู่ที่1-10) 

- เพื่อให้ชุมชนได้มีการ
เรียนรู้ตามวิถีไทย วิถี
ชีวิตอย่างพอเพียงของ
ชุมชน/หมู่บ้าน/
ครอบครัวเป็นต้นแบบ
ตัวอย่าง 
 - เพื่อเสริมสร้างองค์
ความรู้ เข้าถึง พัฒนา
ตามแนวคิดเศรษฐกิจ
พอเพียง  

- จัดกิจกรรม
เสริมสร้างองค์
ความรู้ตามวิถีไทย 
วิถีชีวิตเศรษฐกิจ
พอเพียง 
- ค้นหาต้นแบบวิถี
ชีวิตเศรษฐกิจ
พอเพียง 99 ศูนย์
เรียนรู้ในชุมชน/
หมู่บ้าน/ครัวเรือน  

30,000 30,000    - ร้อยละของ
ต้นแบบวิถีชีวิต
เศรษฐกิจพอเพียง 
99 ศูนย์เรียนรู้ใน
ชุมชน/หมู่บ้าน/
ครัวเรือนที่เข้าร่วม
กิจกรรม 

-ชุมชนได้มีการ
เรียนรู้ตามวิถีไทย 
วิถีชีวิตอย่าง
พอเพียงของชุมชน/
หมู่บ้าน/ครอบครัว
เป็นต้นแบบตัวอยา่ง 
 - ได้เสริมสร้างองค์
ความรู้ เข้าถึง 
พัฒนาตามแนวคิด
เศรษฐกิจพอเพียง 

งำน
สวัสดิกำร
และพัฒนำ

ชุมชน/
ส ำนักปลัดฯ 

 

2. โครงการจัดอบรม
ส่งเสริมกลุ่มอาชีพทาง
การเกษตร 
 
 

เพื่อส่งเสริมอบรมให้
ความรู้  กลุ่มอาชีพ 
เพื่อเป็นอาชีพเสริม 
สร้างรายได้ ลด
รายจ่าย 

จัดกิจกรรมอบรม 
ส่งเสริมให้ความรู้  
กลุ่มอาชีพ เพื่อเป็น
อาชีพเสริม สร้าง
รายได้ ลดรายจ่าย 

30,000 50,000 50,000 50,000 50,000 - ร้อยละของ
ประชาชนได้มีการ
ส่งเสริมกลุ่มอาชีพ 
มีการพัฒนาความรู้
ความเข้าใจ ถึงการ

-ประชาชนได้มีการ
ส่งเสริมกลุ่มอาชีพ 
 - มีการพัฒนา
ความรู้ความเข้าใจ 
ถึงการสร้างรายได้ 

งำน
สวัสดิกำร
และพัฒนำ

ชุมชน/
ส ำนักปลัดฯ 
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แบบ ผ. 02 
 
(แผนชุมชนหมู่ที่ 1-10) 

สร้างรายได้ ลด
รายจ่าย 

ลดรายจ่าย  

 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

3. โครงการสนบัสนนุศูนย์
เทคโนโลยีการเกษตร 
ประจ าต าบลกรูด 

เพื่อให้ราษฎร
ภายในต าบลได้รับ
การบริการของ
ศูนย์ฯ 

สนับสนนุ
งบประมาณเปน็
ค่าใช้จ่ายของ
ศูนย์ฯ 

20,000     สนับสนนุศูนย ์
ปีละ 1 ครั้ง 

ราษฎรได้รับบริการ
ข้อมูลข่าวสารจาก
ทางศูนย์ฯ 

ส านักปลัดฯ 

รวม 3 โครงการ - - 80,000 80,000 50,000 50,000 50,000 - - - 
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แบบ ผ. 02 
 

 

 
ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดที่ 1 การเพ่ิมศักยภาพการแข่งขันภาคเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 5 การพัฒนาการส่งเสริม พัฒนาคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 4 ด้านเศรษฐกิจ  กลุ่มอาชีพและการท่องเที่ยว 
4.2  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

1. โครงการฝึกอบรม
สร้างอาชพีและมี
งานท า 

เพื่อส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตส่งเสริม
ชุมชนพึ่งตนเอง 

จัดกิจกรรมฝึกอาชีพ
ให้กลุ่มสตรีและ
ผู้สนใจในหลักสตูร
การผูกผ้าและจัด
ดอกไม้ในงานต่างๆ 

 45,000 40,000 40,000 40,000 ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม
สามารถน าไป
ปฏิบัติได้ ไม่
น้อยร้อยละ 80 

ชุมชนสามารถ
พึ่งตนเองได้
โดยใช้เวลาว่าง
ให้เป็น
ประโยชน ์

งำนสวัสดิกำรและ
พัฒนำชุมชน/
ส ำนักปลัดฯ 

 

2. โครงการอบรมและ
ศึกษาดูงานเพื่อ
พัฒนาศักยภาพของ
กลุ่มอาชีพสตรีและ
ต่อยอดทาง
การตลาดของการ
ท ากาละแม ต าบล
กรูด 

เพื่อส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตส่งเสริม
ชุมชนพึ่งตนเอง 
โดยการต่อการ
ยอดผลิตภัณฑ ์

อบรมและศึกษาดู
งานกลุ่มเปา้หมาย
และเครือข่ายการท า
กาละแมต าบลกรูด 

 40,000 40,000 40,000 40,000 ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม
สามารถเรียนรู้
และสามารถ
น ามาปรับใชต้่อ
ผลิตภัณฑ ์

ชุมชนสามารถ
พึ่งตนเองได้
และ 
สามารถต่อ
ยอดผลิตภัณฑ์
ที่มีอยู่ให้ดีกว่า
เดิม 

งำนสวัสดิกำรและ
พัฒนำชุมชน/
ส ำนักปลัดฯ 
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แบบ ผ. 02 
 

 

 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด
(KPI) 

ผลที่คาด
ว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

3. โครงการ
พัฒนา
คุณภาพชีวิต
และส่งเสริม
อาชีพการท า
ดอกไม้จันทน์
ของผู้สูงอายุ
ในต าบลกรูด 

เพื่อส่งเสริม
และพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ของผู้สูงอายุ
ภายในต าบล
กรูด 

จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้และการท า
ดอกไม้จันทน์แก่ผูสู้งอายุภายในต าบลกรูด 

 55,000    ผู้สูงอายุ
เข้าร่วม
กิจกรรม
สามารถ
น าไป
ปฏิบัติ
ได้ ไม่
น้อย
ร้อยละ 
80 

ผู้สูงอายุมี
สุขภาพจิต
ที่ดี 
สามารถ
ปรับตัวใน
การ
ด าเนิน
ชีวิตได้
อย่าง
เหมาะสม
ตามวัย 

งำน
สวัสดิกำร
และพัฒนำ

ชุมชน/
ส ำนักปลัด

ฯ 
 

รวม 3 โครงการ - - 0 140,000 80,000 80,000 80,000 - - - 
รวมทุก
แผนงาน 

6 โครงการ - - 80,000 220,000 130,000 130,000 130,000 - - - 
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แบบ ผ. 02 
 

 

 

 

 
ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดที่ 5 การสร้างฐานทรัพยากรธรรมชาติที่ม่ันคงและมีสภาพแวดล้อมท่ีเหมาะสม 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 6  การส่งเสริม สนบัสนุนการท่องเที่ยว และ การอนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 5 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

5.1แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

1. โครงการส่งเสริม
การจั ดการขยะ
ชุมชน 
 

-มีกระบวนการ
จัดการขยะ
ประเภทต่างๆ 
โดยชุมชนมี
ส่วนร่วม 
- เพื่อลด
ปริมาณขยะ
ชุมชนที่เข้าสู่
ระบบก าจดั 
 

-มีการจัดกิจกรรม
รณรงค์ตามหลัก 
3Rs 
-ส่งเสริมให้มีการ
จัดตั้งกลุ่มกิจกรรม
เพื่อจัดการขยะ
ประเภทต่างๆ 
-จัดท าสื่อรณรงค์/
สื่อประชาสัมพนัธ์ที่
เก่ียวข้อง 

  90,000 90,000 90,000 -มีการจัดกิจกรรมรณรงค์
ตามหลัก 3Rs อย่างน้อย 
1 กิจกรรม 
-มีกลุ่มหรือชุมชนต้นแบบ
ในการด าเนินกิจกรรม
ส่งเสริมให้มีการน าขยะ
ประเภทต่างๆไปใช้ให้เกิด
ประโยชน์อย่างน้อย 1 
ชุมชน 
-มีจุรวบรวมขยะอันตราย

ชุมชน มีการ
จัดการขยะ
อินทรีย์  ขยะรี
ไซเคิล  ขยะ
อันตราย  และมี
การคัดแยกขยะ
แยกตาม
ประเภทก่อน
น าไปก าจัดอยา่ง
ถูกต้อง 

งาน
สาธารณสุข/
ส านักปลัดฯ 
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แบบ ผ. 02 
-จัดตั้งจุดรวบรวม
ขยะอันตราย 
 

ชุมชนอยา่งน้อย ร้อยละ 
30 
-ปริมาณขยะชุมชนที่เข้าสู่
ระบบก าจดัลดลงอย่าง
น้อยร้อยละ 30 

 

รวม 1 โครงการ - -   90,000 90,000 90,000 - - - 
       ก.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดที่ 4 การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน 
       ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 2 การส่งเสริมการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 6 ด้านพัฒนาการเมืองการบริหาร 
6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

1. จัดจ้างสถาบนั/
หน่วยงาน ส ารวจความ
พึงพอใจการบริการ
ของ เทศบาล 

เพื่อทราบถึงการ
ด าเนินงานด้านการ
บริการของเทศบาล 

จัดจ้างสถาบนั/
หน่วยงาน ออก
ส ารวจข้อมูลใน
ต าบลด้านการ
บริการของเทศบาล 

25,000 25,000 27,000 27,000 27,000 

ผลขอ งกา ร
ประเมินความ
พึงพอใจ 

ทราบถึงความพึง
พ อ ใ จ ใ น ก า ร
บ ริ ก า ร จ า ก
ประชาชน 

ส านักปลัดฯ 

2. โครงการสนับสนุนการ
จัดท าแผนชุมชน 

เพื่อขับเคลื่อนการจัดท า
แผนของชุมชน 

สนับสนุนการจัดท า
แผนชุมชน หมู่ที่ 
 1-10 ต าบลกรูด 

20,000 30,000 30,000 30,000 30,000 
ร้ อ ยละของ
ผู้เข้าร่วม 

ประชาชนที่ส่วน
ร่ ว ม ใ น ก า ร
พัฒนาเพิ่มข้ึน 

ส านักปลัดฯ 

3. โครงการจัดท าแผนของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 

เพื่อให้ประชาชนได้มี
ส่วนร่วมในการจัดท า
แผนเพื่อการพัฒนา 

แผนของ อปท. 
 

20,000 20,000 10,000 10,000 10,000 

แ ผ น พั ฒ น า
ของเทศบาล
ต าบลกรูด 

ประชาชนที่ส่วน
ร่ ว ม ใ น ก า ร
พัฒนาเพิ่มข้ึน 

ส านักปลัดฯ 
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แบบ ผ. 02 
4. โครงการจัดท า 

เทศบัญญัติ 
เพื่อเป็นเครื่องมือในการ
บริหารงานของเทศบาล 

จัดท า เทศบัญญัติ
ของต าบล 
 

20,000 20,000 10,000 10,000 10,000 

เ ท ศ บั ญ ญั ติ 
ของเทศบาล 

ป ร ะ ช า ช น ไ ด้
ทราบแนวทางใน
การบริหารงาน
ของเทศบาล 

ส านักปลัดฯ 

 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

5. โครงการจัดการ
เลือกตั้ง ผู้บริหารและ
สมาชิกสภาเทศบาล 

เพื่อให้ เทศบาล มีคณะ
ผู้บริหารและสมาชิก
สภาฯ ในการบริหาร
และพัฒนาท้องถิน่ 

จัดการเลือกตั้ง
คณะผู้บริหารและ
สมาชิกสภาฯ 
 300,000 700,000 700,000 300,000 300,000 

เลือกตั้งแทน
ต าแหน่งที่วา่ง/
ครบวาระ 

เทศบาล มีคณะ
ผู้บริหารและ
สมาชิกสภา ฯ 
ในการบริหาร
และพัฒนา
ท้องถิ่นตามหลัก
ประชาธิปไตย 

ส านักปลัดฯ 

6. โครงการอบรมให้
ความรู้กฏหมาย
เบื้องต้นที่จ าเป็นต่อ
ชีวิตประจ าวนัของ
ประชาชน 

เพื่อให้ประชาชน มี
ความรู้ ความเข้าใจ
เก่ียวกับกฏหมาย
เบื้องต้น 

ราษฏรภายใน
ต าบลกรูดจ านวน 
100 คน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 

ร้อยละ 80ของ
ผู้เข้าอบรม
เข้าใจเกี่ยวกับ
กฏหมาย
เบื้องต้น 

ประชาชน มี
ความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับ
กฏหมาย
เบื้องต้น 

ส านักปลัดฯ 

7. โครงการบริการ
ประชาชนนอกเวลา
ราชการ 

เพื่อให้เกิดความพึง
พอใจของผู้ใช้บริการ 

ขยายเวลาบริการ
นอกเวลา
ราชการ/วนัเสาร ์

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 
ร้ อ ย ล ะ ข อ ง
ผู้ ใ ช้ บ ริ ก า รมี
ความพึงพอใจ 

ประชาชนได้รับ
บริการมากขึ้น 

ส า นั ก ป ลั ด /
กองคลัง/ 
กองช่าง 
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แบบ ผ. 02 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

8. โครงการอบรมศึกษาดู
ง า น เ พื่ อ พั ฒ น า
ศักยภาพของบุคลากร
ของ เทศบาลต าบล
กรูด 

เพื่อสร้างและพัฒนา
บุคลากรให้มีความรู้
ค ว า มส าม า รถ ด้ า น
พัฒนาองค์กรให้เกิด
ประโยชน์ต่อประชาชน 

บุคลากรสามารถ
สร้างความรู้และ
พัฒนาความ-
สามารถในการ
ปฏิบัติงานใน
องค์กร 

250,000     

ร้ อ ย ล ะ ข อ ง
ผู้เข้าร่วมอบรม
โ ค ร ง ก า ร น า
ความรู้ไปใช้ใน
ก า ร พั ฒ น า
องค์กร 

ส า ม า ร ถ น า
ความรู้มาพัฒนา
ศักยภาพในการ
ท า ง า น ข อ ง
องค์กร 

ส านักปลัดฯ 

9. โครงการกิจกรรม  
 5 ส. 

เพื่อสร้างความสามัคคี
ใ ห้ เกิดขึ้ น ในองค์ กร
หรือชุมชนเสริมสร้าง
วินั ย  การรักสะอาด
แ ล ะ ส ร้ า ง ค ว า ม พึ ง
พอ ใ จ ใ ห้ กั บ ผู้ ม า รั บ
บริการ 

พนักงานเทศบาล
ต าบลกรูดมีสวน
ร่วมในการรักษา
ความสะอาด 

20,000 25,000 25,000 25,000 25,000 

ร้อยละความ
พึงพอใจของผู้
ม า รับบริ กา ร
ห รื อ ร้ อ ย ล ะ
ความพึงพอใจ
ของบุคคลากร
ที่ เ ข้ า ร่ ว ม
โครงการ 

พนักงานมีความ
ตระหนักและมี
ส่วนร่วมในการ
รั ก ษ า ค ว า ม
ส ะ อ า ด ข อ ง
หมู่บ้าน/สถานที่
ท างาน 

ส านักปลัดฯ 

10. โ ค ร ง ก า รฝึ ก อบ รม
พั ฒ น า ศั ก ย ภ า พ
บุคลากรของเทศบาล
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติงาน 

เพื่อส่งเสริมและพัฒนา
ความรู้ให้กับข้าราชการ
และเจ้าหน้าที่ของรัฐ
สังกัดเทศบาลต าบล
กรูด 

ข้ า ราชการและ
เจ้าหน้าที่ของรัฐ
สั ง กั ด เ ท ศ บ า ล
ต าบลกรูดได้รับ
กา รพัฒน าอย่ า
ต่อเนื่อง 

250,000 320,000 320,000 320,000 320,000 

ร้ อยละผู้ เ ข้ า
อ บ ร ม น า
ความรู้ที่ได้รับ
ไ ป ใ ช้ ใ น ก า ร
ปฏิบัติงาน 

การปฏิบัติงาน
ในองค์กรได้รับ
การพัฒนาและมี
ป ร ะสิ ท ธิ ภ าพ
มากยิ่งขึ้น 

ส านักปลัดฯ 
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แบบ ผ. 02 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

11. โ ค ร ง ก า รป ระหยั ด
พลังงาน 

เพื่ อใ ห้พนักงาน/
ผู้บริหารเทศบาล
ต าบลกรูด 

การ ใช้ พลั ง ง าน
ลดลง 

30,000     

ร้อยละของการ
ใช้พลังงาน
ลดลงเปรียบ 
เทียบกับปีที่
ผ่านมา 

ส า นั ก ง า น
เทศบาลมีการ
ป ร ะ ห ยั ด
พ ลั ง ง า น เ ป็ น
สัดส่วนที่เพิ่มขึ้น 

กองคลัง 

12. โ ค ร ง ก า ร อบ ร ม ใ ห้
ความรู้ เกี่ยวกับงาน
ด้านการเงินและบัญชี 

เ พื่ อ ด า เ นิ น ก า ร
อบรมเพิ่มพูนการ
ใ ห้ ค ว า ม รู้ ห รื อ
อ บ ร ม เ ชิ ง
ป ฏิ บั ติ ก า ร ด้ า น
การเงินบัญชี 

พนักงานเทศบาล
ต าบลกรูด 

30,000     

ร้อยละ 80 ของ
ผู้ เ ข้ า ร่ ว ม
โ ค ร ง ก า ร มี
ความรู้เพิ่มขึ้น 

พ นั ก ง า น
ส า ม า ร ถ น้ า
ความรู้ที่ ได้มา
ประยุกต์ ใช้ ใน
การปฏิบัติงาน
อย่างมีคุณภาพ 

กองคลัง 

13. โ ค ร ง ก า ร อบ ร ม ใ ห้
ความรู้ เกี่ยวกับงาน
พัสดุ 

เพื่อให้ประชาชน
ไ ด้ รั บ รู้ ข้ อ มู ล
เกี่ยวกับการจัดซื้อ
จั ด จ้ า ง ข อ ง
เทศบาล 

คณ ะ กร ร มก า ร
การจัดซื้อจัดจ้าง
และมี ผู้ ส่ ว น ไ ด้
เสียของเทศบาล
ต าบลกรูด 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 

ร้อยละ 80 ของ
ผู้ เ ข้ า ร่ ว ม
โ ค ร ง ก า ร มี
ความรู้เพิ่มขึ้น 

ผู้เข้าร่วมอบรม
มี 
ความรู้เกี่ยวกับ
ก า ร จั ด ซื้ อ จั ด
จ้างเพิ่มขึ้น 

กองคลัง 

14. โครงการจัดเก็บภาษี
นอกสถานที่ 

เ พื่ อ ก า ร บ ริ ก า ร
ประชาชนในเชิงรุก
ใ ห้ เ กิ ด ค ว า ม
รวดเร็ว 

จั ด ท า ป้ า ย
ประชาสั มพันธ์ 
จ านวน 12 ป้าย 
พร้อมออกจัดเก็บ
ภาษีนอกสถานที่ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 

จ า น ว น ป้ า ย
ประชาสัมพันธ/์
การออกจัดเก็บ
ภ า ษี น อ ก
สถานที่ 

จั ด เก็บ รายได้
เพิ่มขึ้นและไม่มี
ลูกหนี้ค้างช าระ 

กองคลัง 
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แบบ ผ. 02 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

15. โครงการอบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับการ
ช าระภาษี
ค่าธรรมเนียมและ
ใบอนุญาตตา่งๆ 

เพื่อให้ความรู้แก่ผู้
มีหน้าที่ช าระภาษี
ค่ า ธ ร ร ม เ นี ย ม
ใบอนุญาตต่างๆ
เข้าใจและปฏิบัติ
ได้ถูกต้อง และน า
รายได้มาสู่ท้องถิ่น 

จัดอบรมผู้มีหน้าที่
ช า ร ะ ภ า ษี 
ค่ า ธ ร ร ม เ นี ย ม
ใบอนุญาตต่างๆใน
พื้นที่จ านวน  100 
ราย 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 

ความพึงพอใจ
ในการบริการ
ของเทศบาล 

เทศบาลต าบล
กรูดมีการจัดเก็บ
รายได้เพิ่มข้ึน 

กองคลัง 

16. โครงการจัดท าแผน
ที่ภาษีและทะเบียน
ทรพัย์สิน 
 

เพื่อให้การจัดเก็บ
ภาษีที่มีระบบที่
แน่นอน และ
สามารถตรวจสอบ
ได้โดยสะดวก
รวดเร็ว 

เพื่อด าเนินการ
จัดเก็บภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน
ให้ครอบคลุมพื้นที่
ทั้งหมด  84.70 
ตร.กม. 

500,000 500,000 200,000 200,000 200,000 

ผู้มีหน้าที่ช าระ
ภ า ษี ภ า ย ใ น
ต าบลกรูดๆ 

จัดเก็บรายได้
เพิ่มข้ึน/ข้อมูล
การคลัง
ครบถ้วน/
บริหารงานมี
ประสิทธิภาพ 

กองคลัง 

17 โครงการก่อสร้าง
โ ร ง จ อ ด ร ถ ข อ ง
เทศบาลต าบลกรูด 

เพื่อเพิ่มพื้นที่จอด
รถที่เพียงพอ 

ก่อสร้างโรงจอดรถ 
ขนาดกว้าง 6 เมตร 
ยาว 25.00 เมตร 
จ านวน 2 หลัง 
ตามแบบที่เทศบาล
ต าบลกรูดก าหนด 

  614,000   

สถานที่ส าหรับ
จอดรถ 

ความเป็น
ระเบียบ
เรียบร้อยของ
สถานที ่

ส านักปลัดฯ 
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แบบ ผ. 02 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

18. โครงการฝึกอบรม
หลักสตูรส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม
ข้าราชการและ
เจ้าหน้าท่ีของรัฐ 

เพื่อสร้างเสริมคุณธรรม
และจริยธรรมของคณะ
ผู้บริหาร  สมาชิกสภา
ท้องถิ่น  พนักงาน
เทศบาลและพนักงาน
จ้างของเทศบาลต าบล
กรูด 

คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภา  
พนักงานเทศบาล
และพนักงานจ้าง
สังกัดเทศบาล
ต าบลกรูดได้รับ
การพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง 

 70,000 70,000 70,000 70,000 

ร้อยละผู้เข้าอบรม
น าความรู้ที่ได้รับ
ไปใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

สามารถน าความรู้ มา
พัฒนาศักยภาพของ
ตนเองและการท างาน
ขององค์กรได้ 

ส านักปลัดฯ 

19. โครงการยกย่อง
พนักงานเทศบาล
และพนักงานจ้าง 

เพื่อส่งเสริมและยกย่อง
เ ชิด ชู เ กี ย รติ พนั ก งาน
เทศบาลและพนักงานจ้าง 
เป็นผู้มีความประพฤติตน
เป็นแบบอย่างที่ดีในด้าน
การครองตน  ครองคน  
และครองงาน  และมีผล
การปฏิบัติงานดีเด่นได้รับ
การยกย่องเชิดชูเกียรติ
และประกาศเกียรติคุณ
เป็นพนักงานดีเด่น 

คัดเลือกพนักงาน
เทศบาลและ
พนักงานจ้าง 
ประเภทละ  
 1  คน  เป็น

พนักงานดีเด่น   (ไม่ใช้
งบประมาณ) 

(ไม่ใช้
งบประมาณ) 

(ไม่ใช้
งบประมาณ) 

(ไม่ใช้
งบประมาณ) 

(ไม่ใช้
งบประมาณ) 

ผู้ได้รับคัดเลือกเปน็
พนักงานเทศบาล
ดีเด่น  จ านวน  1  
คน  และผู้ ไ ด้ รั บ
คัดเลือกพนักงาน
จ้างดีเด่น  จ านวน  
1  คน 

พนักงานเทศบาลและ
พนักงานจ้างผู้มีความ
ป ร ะ พ ฤ ติ ต น เ ป็ น
แบบอย่างที่ดี  ในด้าน
การครองตน ครองคน 
และครองงาน และมีผล
การปฏิบั ติ ง านดี เด่ น
ได้รับการยกย่องเชิดชู
เ กี ย ร ติ เ ป็ นพนั ก งาน
ดีเด่น  

ส านักปลัดฯ 
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แบบ ผ. 02 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

20. โครงการปกป้อง
สถาบันของชาติ 

1.เพื่อให้เกิดความรัก สมัคร
สมาน สามัคคี ในความเป็น
ชนชาติไทยท่ีมีสถาบัน
พระมหากษตัริยเ์ป็นศูนย์
รวมใจ ยึดเหนี่ยวจิตใจและ
คงอยู่คู่ชาติไทยตลอดไป 
2.เพื่อปลูกฝังจิตส านึกและ
ตระหนักรักในสถาบัน
ส าคัญของชาต ิ

3.เพื่อเสรมิสรา้งวินัยให้กับ
พนักงานในองค์กร 

คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภา  
พนักงานเทศบาล 
ลูกจ้างและ
พนักงานจ้าง  
เทศบาลต าบลกรูด 
เข้าร่วมกิจกรรม 

(ไม่ใช้
งบประมาณ) 

(ไม่ใช้
งบประมาณ) 

(ไม่ใช้
งบประมาณ) 

(ไม่ใช้
งบประมาณ) 

(ไม่ใช้
งบประมาณ) 

ความพร้อม
เพรียงของ
บุคลากรที่
มาร่วมกิจกรรม 

1.ท าให้คณะ
ผู้บริหาร  สมาชิก
สภา  พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้าง
และพนักงานจ้างมี
ส่วนร่วมในกิจกรรม 
2.ท าให้เกิดความ
สามัคคีของคนใน
ชาติ 
3.ท าให้บุคลากรมี
จิตส านึกและ
ตระหนักรักใน
สถาบันส าคญัของ
ชาติ 
 

ส านักปลัดฯ 
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แบบ ผ. 02 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

21. โครงการสาน
สัมพันธ์
สร้างสรรค์
ทีมงานในองค์กร 

1.เพื่อเสรมิสรา้ง
ความสัมพันธ์อันดีใน
ท างานร่วมกันระหว่าง
คนในองค์กร 
2.เพื่อให้คณะผู้บริหาร  
พนักงานเทศบาลและ
พนักงานจ้าง  มีความ
เข้าใจซึ่งกันและกัน
สามารถมาใช้ในการ
ปฏิบัติงานและอยู่
ร่วมกันอย่างมี
ความสุข 
 

คณะผู้บริหาร 
พนักงานเทศบาล
และพนักงานจ้าง 

     

ความพึงพอใจ
ของบุคลากร 

1.บุคลากรทุกคน
เ กิ ด ค ว า ม รั ก
ส า มั ค คี ภ า ย ใ น
องค์กร 
2.บุคลากรทุกคน
เกิดจิต ส านึกรัก
องค์กรและร่วมกัน
พัฒนาองค์กรให้
เจริญก้าวหน้ามาก
ยิ่งข้ึน 
 
 

ส านักปลัด 
ฯ 

 โครงการจดัท า
รายงานการ
ควบคุมภายใน 
 

1. เพื่อติดตามและ
ประเมินผลการ
ควบคุมภายใน  ระดับ
หน่วยงานย่อยและ
ระดับองค์กรของ
เทศบาลต าบลกรูด 
2. เพื่อรายงานการ
ติดตามและ
ประเมินผลการ
ควบคุมภายในต่อผู้

ส่วนราชการทุก
หน่วยงานของ
เทศบาลต าบล
กรูด 
 

     

ลดโอกาส
ความผิดพลาด  
ป้องกันและลด
ความเสีย่งต่อ
การปฏิบัติงาน 

รายงานให้
หน่วยงานผู้ตรวจ
ทราบภายใน
ระยะเวลาที่
ก าหนด 
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แบบ ผ. 02 
ก ากับดูแลและ
คณะกรรมการตรวจ
เงินแผ่นดินตาม
ก าหนด 

 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

22. โครงการ “ปลูก
ผักสวนครัว รั้วกิน
ได้” 

1. เพื่อส่งเสรมิ สร้างแรงจูงใจ
ให้บุคลากรของเทศบาลต าบล
กรูด พอเพยีงปลูกผักไว้
รับประทานเอง 
2. เพื่อน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาเป็นแนวทางในการ
ด ารงชีวิต 
 

ปลูกผักสวนครัว
บริเวณส านักงาน
เทศบาลส าหรับไว้
รับประทาน
อาหารกลางวัน
ของบุคลากร
เทศบาลต าบล
กรูด 

(ไม่ใช้
งบประมาณ) 

(ไม่ใช้
งบประมาณ) 

(ไม่ใช้
งบประมาณ) 

(ไม่ใช้
งบประมาณ) 

(ไม่ใช้
งบประมาณ) 

บุคลากร
เทศบาล
ต าบลกรูดมี
ส่วนร่วมใน
กิจกรรม
ปลูกผัก
สวนครัวไม่
น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

พนักงาน
เทศบาลและ
พนักงานจ้าง
ได้รับ
ประโยชน์จาก
การปลูกผัก
บริโภคเอง 
ประหยดั 
และ ส่งเสรมิ    
การเกษตร
แบบพอเพียง 

ส านักปลัดฯ 

23. โครงการจดัท า
รายงานการ
ควบคุมภายใน 
 

1. เพื่อติดตามและประเมินผล
การควบคุมภายใน  ระดบั
หน่วยงานย่อยและระดับองค์กร
ของเทศบาลต าบลกรูด 
2. เพื่อรายงานการตดิตามและ
ประเมินผลการควบคมุภายใน

ส่วนราชการทุก
หน่วยงานของ
เทศบาลต าบล
กรูด 
 

(ไม่ใช้
งบประมาณ) 

(ไม่ใช้
งบประมาณ) 

(ไม่ใช้
งบประมาณ) 

(ไม่ใช้
งบประมาณ) 

(ไม่ใช้
งบประมาณ) 

ลดโอกาส
ความ
ผิดพลาด  
ป้องกันและ
ลดความ
เสี่ยงต่อการ

รายงานให้
หน่วยงาน
ผู้ตรวจทราบ
ภายใน
ระยะเวลาที่
ก าหนด 

ส านักปลัดฯ 
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แบบ ผ. 02 
ต่อผู้ก ากับดูแลและ
คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน
ตามก าหนด 

ปฏิบัติงาน 

 
 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

24. โครงการเทศบาล
พบประชาชน 

1.เพื่อรับทราบปัญหาที่
แท้จริงของราษฏร และ
ร่วมมือวางแผนพฒันาใน
ด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 
พัฒนาคุณภาพชีวิต
ตลอดจนสร้างจิตให้
ประชาชนดูแลรักษาและ
พัฒนาท้องถิ่น 
2.เพื่ออ านวยความ
สะดวกการบริการดา้น
ต่างๆแก่ประชาชน 

ออกบริการ
ประชาชนในเขต
รับผิดชอบ 10 
หมู่บ้าน 

(ไม่ใช้
งบประมาณ) 

(ไม่ใช้
งบประมาณ) 

(ไม่ใช้
งบประมาณ) 

(ไม่ใช้
งบประมาณ) 

(ไม่ใช้
งบประมาณ) 

ประชาชนใน
เขตเทศบาล
ต าบลกรูดที่
เข้าร่วม
ประชุมไม่น้อย
กว่าร้อยละ 
60 ของ
สัดส่วน
ประชากรที่มี
การเลือกตั้ง
ของหมู่บ้าน 

1.สามารถ
ทราบถึงปญัหา
และความ
ต้องการที่
แท้จริงของ
ประชาชน 
2.ประชาชน
ได้รับความ
อ านวยความ
สะดวกการ
บริการทาง
เทศบาล 
 

ส านักปลัดฯ 

รวม 24 โครงการ - - 1,605,000 1,850,000 2,146,000 1,132,000 1,132,000 - - - 
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แบบ ผ. 02 
 
ก.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดที่ 4 การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน 
       ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 2 การส่งเสริมการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 6 ด้านพัฒนาการเมืองการบริหาร 
6.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

7 ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาด
ว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

1. โครงการรังวัดที่
สาธารณประโยชน ์

แก้ปัญหา 
การบุกรุกที่
สาธารณประโยชน ์

รังวัดที่
สาธารณประโยชน์
ภายในต าบลกรูด 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 
ปัญหาการบุกรุก
ที่สาธารณ 
ประโยชน์ลดลง 

มีพื้นที่
สาธารณะ
ที่ชัดเจน 

กองช่าง 

รวม 1 โครง - - 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 - - - 
รวมทุก
แผนงาน 

25 โครงการ - - 1,635,000 1,880,000 2,176,000 1,162,000 1,162,000 - - - 
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แบบ ผ. 02 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

ส าหรับ  โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เทศบาลต าบลกรูด  อ าเภอกาญจนดิษฐ์  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 
ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดที่ 3 การเชื่อมโยงเส้นทางคมนาคมและศูนย์โลจิสติกส์(Logistics) ภาคใต้ตอนบน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 3 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2 โครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561(บาท) 2562

(บาท) 
2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

1. โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น
คอนกรีตสายเขานางเภา -
ส านักไฟ หมู่ที่ 1 ต าบลกรูด 
อ าเภอกาญจนดิษฐ์   จังหวัด
สุราษฎร์ธานี  เชื่อมต่อหมู่ที่ 2  
ต าบลช้างซ้าย อ าเภอกาญจน
ดิษฐ์   จังหวัดสุราษฎร์ธานี   
ค่าพิกัดโครงการ  จุดเริ่มต้น
โครงการที่ N 1005249, 
E 55525 จุดสิ้นสุดโครงการที่  
N 1004604,E 557572 

เพื่อให้ประชาชนได้
ใ ช้ ถ น น ใ น ก า ร
สัญจรที่สะดวก 

ถนน กว้าง 6.00 เมตร 
ระยะทาง  2,900 เมตร 
หนา 0.15  เมตร หรือ
มีพื้นที่รวมไม่น้อยกว่า 
17,400 ตารางเมตร  

10,788,000     จ านวน
ถนนที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ในการสัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

อบจ.สฎ. 
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แบบ ผ. 02 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

2. โครงการซ่อมแซมถนนลาดยางผิว
จราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีตสายเขา
นา-ฝ่ายคลอง  หมู่ที่ 9 ต าบลกรูด  
อ าเภอกาญจนดิษฐ์ จังหวัดสุราษฎร์
ธานี  เชื่อมต่อ หมู่ที่ 7  ต าบลป่า
ร่อน  อ าเภอกาญจนดิษฐ์    จังหวัด
สุราษฎร์ธานี   
ค่าพิกัดโครงการ  เริ่มที่ E  564766  
N  1004224   สิ้นสุดโครงการ E 
564461  N  10002286   

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ซ่ อ ม ส ร้ า ง
ถนนลาดยาง ผิว
จ ร า จ ร ก ว้ า ง 
8 . 0 0  เ ม ต ร  
ระยะทาง 3,000 
เมตร 

15,360,000     จ านวน
ถนนที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมในการ
สัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

อบจ.สฎ. 

3. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายเจริญสันติธรรม หมู่ที่   
10   ต าบลกรูด  อ าเภอกาญจนดิษฐ์ 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี  เชื่อมต่อหมู่ที่ 
11  ต าบลท่าอุแท อ าเภอกาญจน
ดิษฐ์   จังหวัดสุราษฎร์ธานี   
ค่ าพิ กั ด โ ค ร งกา ร   จุ ด เ ริ่ ม ต้ น
โครงการ E 565161,N1006563 
จุดสิ้นสุดโครงการ  
E 564805,N1008342 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น
คอนกรี ต เสริ ม
เหล็ก ผิวจราจร
กว้าง 6.00 เมตร  
ระยะทาง 1,800 
เมตร 

    6,696,000     จ านวน
ถนนที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมในการ
สัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

อบจ.สฎ. 
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แบบ ผ. 02 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

4. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสาย
ห้วยถุน หมู่ที่ 2 ต าบล
กรูดเชื่อม หมู่ที่ 9 
ต าบลป่าร่อน อ าเภอ
กาญจนดิษฐ์   จังหวัดสุ
ราษฎร์ธานี   
ค่าพิกัดโครงการ เร่ิมที่  
E559889 N 1002713  
สิ้นสุดโครงการ 
E560469  
N 1002076 

1. เพื่อแก้ไขปัญหา
ความเดือดร้อนด้าน
การคมนาคมขนสง่
ของประชาชน 
2 เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
ขนส่งผลผลิต
ทางการเกษตรออก
สู่ตลาดได้ในทุก
ฤดูกาล 
3 ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิตของราษฏรให้ดี
ขึ้น 
 

ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ผิวจราจร
คอนกรีตเสริมเหล็ก
กว้าง  6.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 
ระยะทาง 800 
เมตร พร้อมติดตั้ง
ป้ายโครงการ
(รายละเอียดตาม
แบบแปลนที่
องค์การบริหารส่วน
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
ก าหนด) 

  2,976,000 2,976,000  จ านวน
ถนนที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมในการ
สัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

อบจ.สฎ. 

5. โครงการปรับปรุงถนน
สายดอนยา – ค่าย
ลูกเสือ หมู่ที่ 7 ต าบล
กรูด เชื่อมต่อหมู่ที่ 5 
ต าบลพลายวาส 

เพื่อให้ประชาชนได้
ใช้ถนนในการสัญจร
ที่สะดวก 

ปรับปรุงพืน้ทางและ
ผิวจราจรกว้าง 6.00 
เมตร ระยะทาง 
480 เมตร 

  1,000,000   จ านวน
ถนนที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมในการ
สัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

อบจ.สฎ. 
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แบบ ผ. 02 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

6. โครงการก่อสร้าง
สะพานคอนกรีตเสริม
เหล็กข้ามคลองสาย
มด หมู่ที่ 6 ต าบลกรูด  
เชื่อมหมู่ที่ 2 ต าบล
ช้างซา้ย 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ก่อสร้างสะพานคอนกรีต
เสริมเหล็กกว้าง 7.00 
เมตร ยาว 12.00 เมตร 

  2,000,000   จ านวน
สะพานทีไ่ด้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมใน
การสัญจร 
การขนส่งที่มี
ความสะดวก 
รวดเร็ว 

อบจ.สฎ. 

7. โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายช่องเนียง – 
ท่าอุแท หมู่ที่ 8 
ต าบลกรูด เชื่อม หมู่
ที่ 8 ต าบลทา่อุแท 
อ าเภอกาญจนดิษฐ์ 
จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี
 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กผิวจราจร
คอนกรีตเสริมเหล็ก
กว้าง 6.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร ระยะทาง 
1,500 เมตร พร้อม
ติดตั้งปา้ยโครงการ
(รายละเอียดตามแบบ
แปลนที่ อบจ.สฎ. 
ก าหนด) 

   2,000,000 2,000,000 
 
 

จ านวนถนน
ที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมใน
การสัญจร 
การขนส่งที่มี
ความสะดวก 
รวดเร็ว 

อบจ.สฎ. 
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แบบ ผ. 02 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561(บาท) 2562(บาท) 2563(บาท) 2564

(บาท) 
2565
(บาท) 

8. โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสาย
บ้านนายส าราญ 
– ท่าอุแท หมู่ที่ 
8 ต าบลกรูด 
เชื่อม หมู่ที่ 11 
ต าบลท่าอุแท 
อ าเภอกาญจน
ดิษฐ์ จังหวัดสุ
ราษฎร์ธาน ี
 

เพื่อให้
ประชาชนได้ใช้
ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กผิวจราจร
คอนกรีตเสริมเหล็ก
กว้าง 6.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 
ระยะทาง 900 เมตร 
พร้อมติดตั้งป้าย
โครงการ
(รายละเอียดตาม
แบบแปลนที่ 
อบจ.สฏ. ก าหนด)  

   1,600,000 1,600,000 
 
 

จ านวนถนน
ที่ได้
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมใน
การสัญจร 
การขนส่งที่มี
ความสะดวก 
รวดเร็ว 

อบจ.สฎ. 

รวม 8 โครงการ - - 26,148,000 0 12,672,000 6,576,000 3,600,000    
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แบบ ผ. 02 
ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดที่ 2  การส่งเสริมการท่องเที่ยวที่ยั่งยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 6 ส่งเสริม สนับสนุนการท่องเที่ยวและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 4 ด้านเศรษฐกิจ  กลุ่มอาชีพและการท่องเที่ยว 
1.2 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

1. โครงการปรับปรุง
แหล่งท่องเที่ยวบ่อ
น้ าพุร้อน หมู่ที่  5  
ต าบลกรูด  อ าเภอ
กาญจนดิษฐ์ 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี   
ค่าพิกัดโครงการ  
N555064 
E1009486 

1.  เพื่อส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์
และรักษา
สภาพแวดล้อมที่ยัง่ยืน  
2.  เพื่อเพิ่มขีด
ความสามารถในการ
รองรับนักท่องเที่ยว
อย่างมีระบบ  

 3.  เพื่อสนับสนนุและ
ส่งเสริมราษฎรใน
ท้องถิ่นมีรายได้จาก
กิจการท่องเที่ยวมาก
ขึ้น 

ปรับปรุงบ่อน้ าพุร้อน
โดยท าการก่อสร้าง
ห้องสปา จ านวน 5 
ห้อง บ่ออาบน้ า
ส่วนตัว ห้องนวดรวม 
จ านวน  1 ห้อง และ
ถนนบริเวณสถานที 
หรือตามแบบแปลน
ที่ทาง อบจ.
สุราษฏร์ธานี 
ก าหนด 

 

 
 
 
10,000,000 

 
 
 
10,000,000 

  มีแหล่ง
ท่องเที่ยวที่
ได้รับการ
ปรับปรุง
เพิ่มข้ึน 1 แห่ง 

1.เป็นการ
อนุรักษ์
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
2. เป็นสถานที่
ท่องเที่ยวของ
ต าบล  อ าเภอ 
และจังหวัด 
3.  ราษฏรมี
คุณภาพชีวิตทีด่ี
ขึ้น 

อบจ.สฎ. 

รวม 1 โครงการ - - 0 10,000,000 10,000,000 0 0 - - - 

 

 

 



 

แผนพฒันาทอ้งถ่ิน(พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบลกรูด 135 

 

แบบ ผ. 02 
ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดที่ 5 การสร้างฐานทรัพยากรธรรมชาติที่ม่ันคงและมีสภาพแวดล้อมท่ีเหมาะสม 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 6 ส่งเสริม สนับสนุนการท่องเที่ยวและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1.2 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561(บาท) 2562 

(บาท) 
2563 
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565(บาท) 

1. โครงการ
ก่อสร้างฝาย
น้ าลน้คลอง
สายมด หมู่ที่ 
6 ต าบลกรูด 
อ าเภอกาญจน
ดิษฐ์ จังหวัด
สุราษฏร์ธานี 
เชื่อมต่อหมู่ที่ 
2 ต าบลช้าง
ซ้าย อ าเภอ
กาญจนดิษฐ์ 
จังหวัด
สุราษฏร์ธาน ี

1.เพื่อกักเก็บน้ า
เพื่อการอุปโภค
บริโภคและ
การเกษตรใน
ฤดูแล้ง 

2. เพื่อเป็นแหล่ง
น้ าเสริมการ
เกตรกรรมและ
บรรเทาปัญหา
ภัยแล้ง 

3. เพื่อเพิ่ม
คุณภาพชีวิต
ของราษฏรให้ดี
ขึ้น 

ก่อสร้างฝาย
น้ าลน้ ขนาด
กว้าง 25 เมตร 
สันฝายสูง 
2.50 เมตร 
พร้อมขดุลอก
หน้าฝาย 
(รายละเอียด
ตามแบบ
แปลนที่ อบจ.
สุราษฏร์ธานี
ก าหนด) 

 

  3,000,000  ร้อยละของ
ผู้ใช้น้ าเพื่อ
อุปโภค
บริโภคมี
ความพึง
พอใจ 

1.สามารถกัก
เก็บน้ าเพื่อการ
อุปโภคบริโภค
และการเกษตร
ในฤดูแล้ง 
2. สามารถใช้น้ า
ทางเกษตรกรรม
และบรรเทา
ปัญหาภัยแล้ง 
3. ราษฏรมี
คุณภาพชีวิตทีด่ี
ขึ้น 

อบจ.สฎ. 

รวม 1 โครงการ - - 0 0 0 3,000,000 0 - - - 
รวมทุก
แผนงาน 

10 โครงการ - - 26,148,000 10,000,000 22,672,000 9,576,000 3,600,0000 - - - 
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แบบ ผ. 03 
บัญชีครุภัณฑ์ 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 
เทศบาลต าบลกรูด  อ าเภอกาญจนดิษฐ์  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

(บาท) 
2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภณัฑ์ยานพาหนะ
และขนส่ง 

รถบรรทุก(ดีเซล) จ านวน 1 คัน  814,000    กองคลัง 

2. แผนงานการรักษา
ความสงบ 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภณัฑ์เครื่องดับเพลิง หัวฉีดน้ าดับเพลิง ชนิดปรับม่าน
น้ าจ านวน 1 หัว 

 23,000    ส านักปลัดฯ 

3. แผนงานการศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน ถังน้ าอลูมิเนียม(คูลเลอร์น้ าดื่ม) 
จ านวน  6 ถัง 

 8,000    ส านักปลัดฯ 

4. แผนงานการศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน พัดลมติดเพดาน หรือพัดลมติด
ผนัง จ านวน 4 ตัว 

 5,600    ส านักปลัดฯ 

5. แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภณัฑ์ก่อสร้าง เครื่องเจาะคอนกรีต(คอริ่ง)  
จ านวน 1 เครื่อง 

 70,000    กองช่าง 

6. แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส ารวจ ล้อวัดระยะทาง จ านวน 1 เครื่อง  7,500    กองช่าง 

7. แ ผ น ง า น ก า ร
ศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์กีฬา ติดตั้งแป้นบาสเก็ตบอล(แบบ
เคลื่อนย้ายได้) จ านวน 2 ชุด 

 100,000    ส านักปลัด 
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แบบ ผ. 03 

 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

(บาท) 
2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

8. แ ผ น ง า น ก า ร
ศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์กีฬา ติดตั้งเคร่ืองออกก าลังกายดังนี้ 
1. เครื่องออกก าลั งกายบริ เวณหัวไหล่ 
หน้าอก เข่า 
2.เครื่องออกก าลังกายบริหารกล้ามเนื้อแขน 
หัวไหล่(แบบดึงยกตัว) 
3. เครื่องออกก าลังกายบริหารขา สะโพก 
หัวไหล่ (แบบยืนโยก-วิ่งสลับเท้า) 
4. เครื่องออกก าลังกายบริหารแขน หัวไหล่ 
มือ (แบบวงล้อคู่) 
5. เครื่องออกก าลังกายบริหารขา ข้อสะโพก 
6.เครื่องออกก าลังกายบริหารข้อเข่า(แบบ
จักรยานนั่งตรง) 
7.เครื่องออกก าลังกายบริหารหน้าท้องแขน
และหัวไหล่ 
8.เครื่องออกก าลังกายบริหารแขน เข่า ลด
หน้าท้อง 
9. เครื่องออกก าลังกายบริหารแขน และข้อ
สะโพก(แบบโยก-เดินสลับเท้า) 
จ านวน 3 ชุด 

 750,000    ส านักปลัดฯ 
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แบบ ผ. 03 
 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณ หนว่ยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

9. แผนงานการศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เครื่องปรับอากาศจ านวน 10 เครื่อง 
แยกเป็น 
1.ขนาดไม่น้อยกว่า  26,000 BTU  
จ านวน 8 เคร่ือง 
2. ขนาดไม่น้อยกว่า 20,000 BTU 
จ านวน 2 เคร่ือง 

  360,000   ส านักปลัดฯ 

10. แผนงานการศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน พัดลม ชนิดติดฝาผนัง ขนาดไม่น้อยกว่า 18 
นิ้ว  จ านวน 6 เคร่ือง 

  7,500   ส านักปลัดฯ 

11. แผนงานการศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ค รุ ภั ณ ฑ์ โ ฆ ษ ณ า
และเผยแพร่ 

โทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV)  ขนาดไม่น้อย
กว่า 32 นิ้ว จ านวน 2 เคร่ือง 

  15,000   ส านักปลัดฯ 

12 แผนงาน
บริหารงานทั่วไป 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและ
วิทยุ 

ล าโพงเอนกประสงค์แบบเคลื่อนที่ ขนาด
ดอกล าโพงไม่น้อยกว่า 15 นิ้ว  จ านวน 1 ชุด 

  8,500   ส านักปลัดฯ 

    รวม  1,778,100 391,000    
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แบบ ผ. 03 
  

 

 

การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงานที่

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน
สนับสนุน 

1. ด้านการศึกษา  ศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานการศึกษา ส านักปลัดฯ 

เทศบาล
ต าบลกรูด 

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

2. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน บริการชุมชนและ
สังคม  

แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

กองช่าง 

3. ด้านสาธารณสุข คุณภาพ
ชีวิตสังคมและชุมชน 

บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานสาธารณสุข ส านักปลัดฯ 
กองคลัง แผนงานสังคม

สงเคราะห์ 
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

บริหารงานทั่วไป แผนงานบริหารงาน
รักษาความสงบภายใน 

ด าเนินงานอื่น แผนงานงบกลาง 
4. ด้านเศรษฐกิจ กลุ่มอาชีพ 

การท่องเที่ยว 
เศรษฐกิจ แผนงานเกษตร ส านักปลัดฯ 
บริการชุมชนและ 
สังคม 

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

ส านักปลัดฯ 

แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

กองช่าง 

5. ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

ส านักปลัด 
 

6. ด้านการเมืองการบริหาร บริหารงานทั่วไป แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ส านักปลัด/กอง
คลัง 

บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

กองช่าง 

รวม 6 ยุทธศาสตร์ 4 ด้าน 10 แผนงาน 3 กอง/ส านัก 
 

 
 

ส่วนท่ี 3 
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แบบ ผ. 03  

 

 

การติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผล (Monitoring Evaluation) เป็นค าที่ใช้ควบคู่กับการติดตามและ
ประเมินผล ช่วยให้ผู้บริหารทราบว่าการด าเนินงานเป็นไปตามแผนหรือไม่มีความก้าวหน้ามีปัญหาอุปสรรค
หรือไม่ เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติจะได้แก้ไขปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นและป้องกันปัญหาที่จะเกิดข้ึนต่อไป 

  การบริหารที่ประสบความส าเร็จส่วนหนึ่งน ามาจาก “นวัตกรรม” (Innovation) และ
กระบวนการบริหารใหม่ๆท่ีมีประสิทธิภาพเพ่ือน าองค์กรไปสู่เป้าหมายที่ก าหนด  การติดตามความก้าวหน้าใน
หน้าที่การปฏิบัติงานและประเมินผลความส าเร็จของงาน อันจะน าไปสู่การปรับปรุงแก้ไขปัญหาร่วมกันให้บรรลุ 
เป้าหมาย จึงต้องมีการติดตามและประเมินผล เพ่ือให้ทราบประสิทธิภาพและประสิทธิผลการด าเนินงานของ
องค์กรว่าอยู่ในระดับใด เหมาะสมหรือสอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบันหรือไม่ 

4.1  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

                     ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น  จะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดย
จะต้องติดตามและประเมินยุทธศาสตร์  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  และเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ในการประเมินแผนนั้นจะต้อง 
ด าเนินการประเมินคุณภาพของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแนวทางการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์
เพ่ือสอดคล้องแผนพฒันาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แจ้งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 
0810.3 /ว 2931  ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 
2561-2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งกระบวนการมี 3 ส่วน คือ การวางแผน (Planing) การน าแผน
ไปปฏิบัติ(Implementation) และการติดตามประเมินผล (Monitoring Evaluation) สามารถด าเนินการดังนี้ 

1) ติดตามและประเมินผลกระบวนการ(Process) ตามกระบวนการด าเนินการว่าเป็นไปตาม 
ขั้นตอนที่ก าหนดไว้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548  และเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3 /ว 2931  ลง
วันที่ 15 พฤษภาคม 2562 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นกรอบในการปฏิบัติงานติดตามและประเมินผล 

2) ติดตามประเมินผลความพึงพอใจของประชาชน ต่อการด าเนินงานนโยบายของเทศบาล 
ต าบลกรูด เป็นการประเมินผลการด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา โดยออกแบบส ารวจความพึงพอใจ 
ของประชาชน 

4.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 

 การประเมินผลเพ่ือให้ทราบถึงความก้าวหน้าในการด าเนินงานว่าแผนงานหรือโครงการที่
ด าเนินการอยู่นั้นอยู่ในช่วงไหน ผลเป็นอย่างไร น าไปสู่ความส าเร็จตามแผนงานที่ก าหนดไว้หรือไม่ มีผลส าเร็จ
มากน้อยเพียงใด  เมื่อเปรียบเทียบกับเป้าหมาย หากมีความล่าช้ามีสาเหตุมาจากอะไร สมควรได้รับการแก้ไข

ส่วนท่ี 4 
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แบบ ผ. 03 ด้วยวิธีใด เพ่ือให้โครงการเป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ โดยมีประเด็นในการติดตาม
ประเมินผลคือ 

1) การติดตามและประเมินผลการด าเนินงานโดยมีตัวชี้วัดเชิงปริมาณ คุณภาพ ความพึงพอใจ และ
ขั้นตอนการด าเนินงานซึ่งผู้รับผิดชอบโครงการจะเป็นผู้ก ากับตัวชี้วัด 

2) การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานประจ าปีและแผนเพิ่มเติม       

วิธีการติดตามและประเมิน  

 1. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้แก่แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565)
และแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ 
 2.   ประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 3.  ศึกษาความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม    

4.3 สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่น 

4.3.1 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 (1) การวัดผลในเชิงปริมาณ 

ตามที่เทศบาลได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาขึ้นมาเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนาเทศบาล
ให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน  ในการจัดท า
แผนพัฒนานั้นจะต้องมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า
แผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 โดยคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินแผนพัฒนาเป็นผู้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง
ด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   
  การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan  (www.dla.go.th) 
         (2) การวัดผลในเชิงคุณภาพ 

การจัดผลเชิงคุณภาพ  เทศบาลใช้แบบติดตามตามที่เทศบาลก าหนดภายใต้กรอบหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3 /ว 2931  ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวน
แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 

4.4. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 

4.4.1 ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
 เทศบาลต าบลกรูดได้ด าเนินการตามนโยบายผู้บริหารมุ่งสู่ 6 ยุทธศาสตร์ในการพัฒนา เพ่ือ 

สนองความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่เป็นหลัก โดยการพัฒนาและการด าเนินการในอนาคตเทศบาลได้
วางแผนด าเนินการพัฒนาท้องถิ่นดังต่อไปนี้ 

http://www.dla.go.th/
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แบบ ผ. 03 1) ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
- ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนเช่น วัสดุอุปกรณ์ สื่อการเรียนการสอน ค่าเครื่องแบบเรียนเป็นต้น 
-  สนับสนุนอาหารกลางวันและอาหารเสริม(นม)อย่างทั่วถึงให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและ

โรงเรียนภายในต าบลกรูด 
- ส่งเสริมสนับสนุนท านุบ ารุง ศาสนาและการปฏิบัติกิจกรรมเนื่องในวันส าคัญต่างๆ 
- ติดตั้งเครื่องออกก าลังกายภายในหมู่บ้านและก่อสร้างสถานที่ออกก าลังกาย 
- ส่งเสริมให้ประชาชนในต าบลมีสุขภาพแข็งแรงโดยการเล่นกีฬา 

2)  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
- จัดให้มีระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการที่ทั่วถึงและเหมาะกับพ้ืนที่ และรองรับการขยายตัว

ของเมือง 
- ขยายเขตไฟฟ้าให้ครอบคลุมทั้งต าบล และระบบไฟฟ้าแสงสว่างตามจุดอันตราย 
- ขยายเขตประปาให้ทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ 

3) ด้านสาธารณสุข คุณภาพชีวิต สังคมและชุมชน 
- รณรงค์ป้องกันโรคติดต่อ การแจกจ่ายวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า  
- การณรงค์ป้องกันไข้เลือดออกทั้งต าบล 
- ส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้กับผู้พิการ ผู้ทุพพลภาพ ผู้ด้อยโอกาสและคนไร้ที่พ่ึง 
- ช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาส/คนพิการอย่างทั่วถึงโดยเท่าเทียมกัน 
- สนับสนุนส่งเสริมอบรมให้ความรู้และส่งเสริมด้านอาชีพให้แก่ กลุ่มสตรี และผู้สูงอายุ 
- เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินแก่ประชาชนโดยการติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่างบริเวณ

ทางแยกเพ่ือเพ่ิมความปลอดภัยในการสัญจร 
- เพ่ิมศักยภาพการปฏิบัติงานของ งานป้องกันฯและสร้างเครือข่ายความปลอดภัยในและนอก

พ้ืนที ่ 
- เพ่ิมภูมิคุ้มกันแก่เด็ก เยาวชนให้รู้เท่าทันโทษของยาเสพติด 

4) ด้านเศรษฐกิจ กลุ่มอาชีพและการท่องเที่ยว 
- ส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มอาชีพทางการเกษตรให้กับประชาชนเพื่อสร้างรายได้และการมีงานท า 
- ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนด าเนินวิถีชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียง 

5) ด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
- ส่งเสริมการคัดแยกขยะอันตรายให้กับประชาชน 
- รณรงค์การจัดการขยะต้นทาง 

6) ด้านการเมืองการบริหาร 
- ส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามีส่วนร่วมในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  
- พัฒนาระบบจัดเก็บภาษีเชิงรุกเพ่ือให้บรรลุเป้าหมาย 
- เพ่ิมประสิทธิภาพการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารประชาสัมพันธ์ต่างๆเช่น เสียงตามสาย เว็บไซต์ สื่อ

โชเชี่ยลฯ 
4.4.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 

หากพิจารณากระบวนการวางแผนพัฒนาท้องถิ่นพบว่า ในขั้นตอนการจัดท าแผนพัฒนานั้น  
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แบบ ผ. 03 เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 รวมถึงหนังสือสั่งการที่กระทรวงมหาดไทยก าหนด โดยค านึงถึงหลักประชารัฐ
ผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนเป็นส าคัญ ในส่วนการน าแผนไปสู่การปฏิบัติรอบปีที่ผ่านมา พบว่า  
  1)  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นโครงการที่บรรจุไว้แต่ละปีควรสอดคล้องกับงบประมาณที่
ได้รับการจัดสรร 

2)  ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้
สามารถด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น  ส่วนกรณีการล่าช้าอาจเกิดจากข้อกฎหมาย เช่น โครงสร้างพ้ืนฐาน 
งานก่อสร้าง ต้องรับรองแบบแปลนงานก่อสร้างจากวิชาชีพเฉพาะ 

3) การจัดสรรงบประมาณจากเบื้องบนมีความล่าช้า ท าให้ต้องรองบประมาณเพ่ือด าเนินการจน
ไม่สามารถสนองนโยบายบริการสาธารณะได้ทันตามห้วงระยะเวลาที่ก าหนด 

4)  เทศบาลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต่ละด้านที่
จะต้องด าเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด  โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 

5) เกิดการพัฒนาที่ล่าช้า เพราะการด าเนินงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนต้องผ่าน 
กระบวนการหลายขั้นตอน สลับซับซ้อน 

 6)  ประชาชนอาจเกิดความเบื่อหน่ายกับกระบวนการจัดท าแผนที่มีความยุ่งยากมากขึ้น 
 7) ปัญหาอาจไม่ได้รับการแก้ไขอย่างตรงจุดเพราะข้อจ ากัดของระเบียบกฎหมายที่ท าได้ยาก

และบางเรื่องไม่สามารถแก้ไขได้ 
 8) ขาดความยืดหยุ่นของแผนในการจัดท าต้องเข้ากระบวนการทางกฏหมาย 

  จากปัญหาดังกล่าวเกิดจากจากปัจจัยภายในและภายนอก สุดท้ายการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น ในทางปฏิบัติเทศบาลได้ติดตามการประเมินเพ่ือให้ทราบถึงสถานการณ์ด าเนินโครงการ ว่า
อยู่ในช่วงขั้นตอนใดเป็นไปตามแผนด าเนินงานหรือไม่ มีปัญหาอุปสรรคอย่างไรบ้าง พร้อมรายงานผู้บริหารทราบ
เพ่ือหาแนวทางแก้ไขในส่วนที่รับผิดชอบ ต่อไป 
                                                                                                                                                                                                                                 
 

 
 
 
 
 

 


